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��� ���� 
�0�	�� ��4�� �	��
� � ?���� �� 7�2#� :�� ��;�� �� 
��� .

��������� ���:72# ?�����1�
�% N0�	�� ?
���' . 



���� ����	
���
��� ��

�	���� ����� ���� 

36

]�� �� (S���� �� 2�X�# ?2�2[ ���=��� �� ^ 2#�� 
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4��� fF6 ]�� �� ?
��F� � ��M� ��# � ����� "��� "���� (� �\�4� ��#

 (�*���% +, ��#2���% � .>/ "��g&# 2��)?0��� � ����KDDh ?��� ��1 � i�X jHEEk .(
 l�� +�g&# 
>���/ ��;m� ?����� "�� �� ?
��n�� ��#)��� ��1 � i��X oa���HEEk j

��&�� ?Z������ ?���� �HEEh(
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HEEC +���=&# � �A jHEEK(
'$�� ?��4&[ ��# 
�*���)?+����=&# � i�XHEEk (
� [ 
�#q� ���')?��� 
��A��� ?p��AHEEh ((�9�[�� �7�2�#� ��S� (�&# �� ���

)?
=������&�A � +�2>�HEEC (��� ����� � 
�Q���* 8�96� �� ����@ (�4A�B� ��
 ��� (�1�' .(����� �� �2�� ���F�� Z��4A�B� ��� (9���S� �� Z�S�SQ� "�� fF6 ?(��A�

��� 0�X�� ���9� 
'��91�.

r������ ?
/��&�[� � 
�*����� ���=���� �� � 
������ 
�#�	�� ��� ��5�6 ��#�$%
72# �1�
�% 
���'H����� +���/ (� ?�' �� �� ����� +�0��� ��� ?
��0�	�� �� 
�#� �� 

�� +���F
����(�� ��#���� ���� ���@ 
���� ���� ��	
��� 
>�nQ� L>�� .(���� ��,
(!As� 
��F� � ��M� 
���� ��� (�1�' ���@ tQ� ���� �#�$% ��# .

(��M� ���� �� !� .�>Q� �� ������ 
���F�# � 
�*���� u!As� �� (� o��2&/ +�����%
(���� �A`� ��
�� 
�*��� u!As� j2��
'2�� �� ����5� �� k�� ��
�� 
��F��# u!As� �

?
�!�� � ����� Z����F�# "��� ]��4� "��g&# � 
4�b O�� � +2�2�* ��M� 
�`�6
 ���� �A`�)?.�'�,HEEK ?+�&	�>� jHEEH .(N�=�) ������ "�� �� ��a/� ��M� ��# 

2- achievement goal orientation 1- happiness 
3- life satisfaction 
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'����, ��� 
�=���y ���# (�
-����)
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'2�� �	���nS� � ��2�(���#
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 +��) N��� �� +��	�� ((����* ������ ��C)7�2��#� +���) ]������ � "���4� ����M�


n���h
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�2��� .���) ��)q� ]2� �� "������� "���
��� �� �2�&/ ���#
 ]���) � ���Y� zB� �*�� ���q% ���#��=#�� (���� �� �2� ��F�� Z�S�SQ� � ��� ����

(>*�2� 
�����* N���% � ���� ���01� ���� ��U���� ����� .���/ "�� ��Q� ]�6 
)?
=������&�A ?+����>� � {�=� HEEC /?+����=&# � +�2>� �� .S� (�HEEC . ((���A�

 
=�������&�A � +�2>�)HEEC (��) �� �� -����� .���/ 
	�9�&�# �2��&/ ���#
 ������kC/E���&� N��0' ��� �	�2=� �� .���/ "�� 
��|&# �	���� () 2�� .�#�$% ��

 72# ��;m� �5�6 ���� �2� 
���� ���� +�0�� �� �2&/ ��) R� +���/ (� ?
���' .
72# 
���'T�1�
�% 72# �� I�0�	�� ���6 �� () ��� 
��/�5�� "���2�,��� (>&[ �� 

���M� ([�� �1�
�%(��* (� �� +�SSQ� � +�����%��� ���&� 7�B4� .0�,)KDDH (��

2- circumstance   
4- volitional 
6- well-being 
8- achievement goal 

1- set - point 
3- intentional activities 
5- personal goal 
7- goal orientation  
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��	����% � ]�Y���� ?�����' L�>��� ��# ���#

� ��2n� ��Q� ��S1�� 2��� .

0)��)��# � Z��A� )KDDU (*���� (���M� _��)�� ��� 72�# 
/��&�[� �k(���M� �
f�9S� ?�1�
�% N0�	�� R��a) 72# �� ���2�2[ �2�� ����&� (�w��� 
���' (�) ?2���
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 ���) 2����% � Na� +��� () ��� "�� �� ��1 ���� ?->9� 
���' ?���� ���[� 
����|&#

 ��� �� 0)�&� ��� �2� 7�\ Na� +�0�� � ���'��� 
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�4�
 ��� ->9� �� ��S1�� (� 
������� ��� Na�� () ��� ���� "�� �� 
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w����� +��&� .4!A�� � ���� �a�/� ?Z�/�5�� ����'��1 ?"�1�� ����b �� ��SA��� ���#
 +����/ (�� ��B* � ���� ���1 
>\� 72# ?���'��� ���'���� 2�����1 R�!��` ���� 

���� ���=>&/ �a�\� � Na� ���� 
)�Q� � W�9Q� .(���[ 
������� ��#���2������
 � ���� f�S�9� r����� �2� 7�\ Na� +�0�� �� ���� 8�96� � ���5� � 2���� 
����

 ���� ]����� (�� �� ���!�) �2�/ � ����' 8�96� +��=�� Na��)?0&�,KDDH� 0>=�� j

2- cognitive-dynamic focus 
4- approach performance orientation  

1- purpose 
3- social cognitive goal theory 
5- avoidance performance orientation 
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2��&� (w��� �� 
'��91� 
�0�	�� ]2� ?
'��91� �� �1�
�% 7�2#� .
2� 
4� �5�6 �#�$% �� "�&=�� ���SQ� ������ �� �� )KDDI (
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i�#�&# ����k?)
���4���* (��M� �� �2� (�1�' ��C)?+���� � 
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��= � 8�96� �� �2�&12#h2���&� 
���� �� .() ��� +, +�SSQ� "�� �#�$% (F��� 

2- motivational 
4- self- determination 

1- self-worth 
3- self – concordance model 
5- well – being 
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���S� 
�
�� ���&� �� f� � ���� Z`�6 () ��� �2 
�� (�����* 
������, �� � 2�#� ����

�� X 2�) W����� ���� ���
�� 
	�#�&# �� 
'2�� �� () �� �� .8���S� "�� 
	�9�&# 
����� ?���!9), ���� 8��S� ��CE/E��5�6 8���S� W��>B� 
���� �� ���=6 () ��� 


� 2��� .

�!As� N�� (�� .���/ .�>Q� V����(�� 
�>) .���/ R�� ���[� �	����� 
>�\� ���#
 (�� (�[�� ��� () ��� ��=�� 
�Q�� _�� .���/ ������� �a� ?��� ���� (���
��%

 �$�� N��� (��' W�>B� 
>��/ ��� � ]�� .��/ �`�� o���9� �7q�6 �� �, �� R� ��# �#
2�2
� .���&� ]�2[ �� V����H��� �2� ����, .

1- Oxford happiness questionnaire 
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��! "�����)B(�
�! ���)C6	5 *���3 7��,' D4��� 
�
�! 7��3 �4�2 �
�! 7��3 �4�2 

hC/EKhU/EKT
hT/EHCI/EKI
Uk/EkUT/EKD
hI/EChT/EHE
hk/EhCD/EHK
hI/EUkT/EHH
hC/ETCE/EHk
hD/EIhC/EHC
CT/EDkD/EHh
CT/EKEhC/EHU
CK/EKKCC/EHT
CT/EKHCT/EHI
UC/EKkhE/EHD
hk/EKC�$�� N��� I
Ch/EKhp������2\�� kE 
hH/EKU

(��' 
	�9�&# ���� ������4� � W��>B� zB�� �� (���
��% .) ��&� �� �# ._���5
�!A, 
����%��� ����� 8��S� O�����) DE%���.

���)C6	5 &>	C�5 E����$:�1�
��% 72�# (���
���% �� 8����@� ��� (���
��% "��
 {�X � Z��A�)KDDT (���� �F�� ����# :���72 � 
���'�� � (���� .&�
HE��' �(

1- achievement goals questionnaire 
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� ->9� 72# (� r���� (��' �� () 2���)]�s� (��&� :�����Q� f 1 8a) "�� ��
 �� 8�� f � f���� �0�X �# "�� ��� �� ��&� () �9�� f � ��� 2�X ��((���' �!# ?



���' ��=>&/ 72#)]�s� (��&� :8a) �� ���� ���� ,
������ ([��� +��	�� f���#
2��� (�0�#�% ��=>&/ 72# (��' �!# �)]�s� (��&� :(�) f�9�# "��� ]����� -�S1

 f�) 8�% �� 8�� (��� .L�b (��' �# .��S� �� (��0' V�% (�) ����� ����@ Z�=�` ��
 ��&� fS1��� oa��)h��&� f!A��� oa��) �K
�� ��1�' .�� (���
���% 
����� � 
�����%

 �SQ� -��� ��	�� �#�$%)��)�[KkIK (����=6 V���� () �1�' ���@ 
���� ����
���� (���
��% W�>B� 
���� � 
����% �� .

0�� �5�6 �#�$% �� "�� �� ��a/ 
����� � O������) ��!A, ���� (� (���
��% 
����%
 �1�' ���@ 
���� ���� .���/ .�>Q� N�� �� ���!��� �� +, .(�� .����/ .��>Q� V�����

 (!As� N�� ���[� 2��s� p)�&���� �*�X �� ?
>\� ��#k���� (���
���% �� .���/ .
��� R� �� ��`�� �$�� N��� � ��=�� 
�Q�� _�� .���/ ������� �a�.

���&� ]�2[ ��k
����� (���' 
���F��[ �2�/ � W��>B� 
>���/ ���� (�� ([�� �� 
2� 
������ W�>B� (���
��% .�!A, 
����% _��5�0��� .����/ �� R� �# ���� O�����) 

���&� ]�2[ ��k# ��� ����, ��� +�
�� _���5 () (��' +�&�
�� (���
���% 2��#�
��� �����*�� 
A��@ .��@ 
����% zB� .

����! "���)F(E�� ���)C6	5 *���3 7��,' D4��� *4�	2 

�4�2 G�(' *4�	2 E��E�� 
	���3 *4�	2
*C4�	2 

E�� �:��	5 
	���3 *4�	2 

HTE/E
hUE/E
DUU/E

KH TE/E
KC CD/E
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����! "��� ���
�)F(

�4�2 G�(' *4�	2 E�� E�� 
	���3 *4�	2
*C4�	2 E�� 
	���3 *4�	2�:��	5 

KI TK/E
KTk/E
CUD/E
TTU/E
IUK/E
KK hk/E
Kk Uk/E
KU UE/E
khI/E
Uhh/E
KE UI/E
Kh hk/E
KD Uk/E
HE kD/E
�$�� N��� h/kEH/kh/H

p������ 2\�� KIKTKH
O�����) �!A, 
����% IH/ETT/EUK/E

��>�4��
� (� zB�� � 
>�n�Q� (���� ?��9��[ ���#��Y�� 
A��&�6� ��;m�� 
����� ���M�

 ����, +���, �� ���� +�0�� �� "�2A�� Za�nQ�t)+��9�% � +����*� (9���S� ���� (
p�������� .���>Q�)(9����S� � "�2��A�� 
>�n��Q� L��>��� ��B��� ��;m��� (9����S� ������

�2=
��� �#(2� ���!��� .
�4��� (�� (�[�� �� �� ��#��Y�� "��� ��;m�� V����� +����� ���
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.�>Q� 2
�� e�QA 
�� � ��# .���&�� ]�2�[ ��C�2=
���� 
!��\�� Z��/ab� ���#
�=!� (� L>��� ��� �2� ����, �9% � ��*� R.
���! "���H)I(���C��
 �
�! J�	�� ��� � E�	,�� � K�L���� &�()� M��@' �� N��O� ��� 

	�8
 	(5 7�
"�	���� DT/kD"�	���� ET/kD"�	���� kK/kD

��>/ 
���4� 7��Q�� U/T���4� 7��Q�� D/T���4� 7��Q�� I/T

"�	���� EH/kI"�	���� T/kI"�	���� Hk/kI

�2� � 

���4� 7��Q�� DU/T���4� 7��Q�� hh/T���4� 7��Q�� IK/T

"�	���� UD/kI"�	���� Tk/CH"�	���� EE/CK � ��# 
���&4� ���4� 7��Q�� T/U���4� 7��Q�� K/I���4� 7��Q�� T/T

"�	���� KC/CE"�	���� TK/kD"�	���� Ik/kD

��
�C

��


��>/ 

/�&�[� ���4� 7��Q�� I/h���4� 7��Q�� h/T���4� 7��Q�� Eh/T

"�	���� EE/kD"�	���� UH/kD
.) 

���4� 7��Q�� CC/T���4� 7��Q�� IK/T

���&� ]�2[ ��h���� �2�� ����, ���SQ� ���#��Y�� "��� 
	�9��&# p����� 
(�1�� () (��' +�&# 
� +�
� ]�2[ ��# 72�# :����� � ����� "��� 2#� �'�B��� 
���u


�4� ->9�� 72�# �� ���� () _���� "�� (� ���� ��[� ��� )EEK/EP< �kK/E=r(�


���'��=>&/ 72# )EEK/EP< �KU/E=r(u�B��� �0�#�% ��=>&/ �� � ?���� uB���

 ���� 
!�� )EEK/EP <�HI/E�=r.( 
���! "����)P(Q��R5 ���	�S�� �T'	� 	@U *L�(T�� V4	'�� 

	�S�� *4�� G�(' *C4�	2 
	���3 �:��	5 
	���3 �
�! 

��[ ->9� K



���' ��=>&/ **kC/EK
�0�#�% ��=>&/ **HT/E�Eh/EK

���� **kK/E**KU/E**HI/E�K
** EEK/EP< 
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(�X ��� 7�2#� �� R� �# () "�� �� 
��� �#�$% ��� ]�s� (� 
��	���% ��M�� (�
 �� ����� 
� [ (X �� � 26��% 
� 
��� ����Y�� 2��X +����'� �2��))���� (��P

f#+��� (72# :���� ��� ���� 2� (���Q� 
���' .]�2�[ �� +�����'� u�A��4� V����
 ���&�U��� �2� ����, .

����! "���)W(2�&
� X���� ��� �
�! �	�S�� �)� 1��6	 E�� �	�2 

E�� X���� *4�	2 RBR1��6	2� -4	Y
������6� -4	Y 
1��6	2� 

Z[6
*) � ���
 


��[ ->9� CE/EHH/EEEK/E



���' ��=>&/ kD/EKh/EKk/EKE/EEC/E

�0�#�% ��=>&/ kT/EHH/E�EEK/E

(�1�� () (��' +�&# ���&� ]�2[ ��#U
� +�
� 72# 2#� Z���\ (� ->9� 
���'

���4� � ������ 72��# � ��� � 
��!�� .=��� (��� �0���#�% ����=>&/ 
�����'
���4� ���

��% 
��� (�1�� "�� () ��� ���� ���� �2��) (�5�1 �� �# ��� i�#�&# ��SQ� ��# .

� \,��=��� �	�2 
>\�6 V���� (� ([�� ��u�5�1 u72�# :��� (�) "��� ��� 
��� �5�6 �#�$% 
����'

 2�� 2��w�� ���� r������ �� �, ����� +�0�� �� ?
����, -�Q� �� ?+���F
��� �1�
�% .
� ����
�4� ->9� 72# +����'� ���2����� _��5 +��� ��� )EEK/EP< �HH/E=B(
A��4� ��u��% 
��4� � 
!�� � 7�2#� ��� ���� 
��� +���� ���)EEK/EP< �HH/E�

=B(��2����� _��5�(�X ��# (�) ���� +, �	��
�� ?�0�#�% ��=>&/ 72# +����'� 
B� ���'��� � ->9� ��� (� .�nQ� �� +���F
��� 72# ���� zB� �� 2�) .�� _A�

 � [ �9=� �� 0�#�% �&� (� 72# (X �# � ��`�� ���&) ����� 8�96� ��� ���'
 ��� 2#��* .(>�\�6 ���2������ +����'� _��5 (X �'� 

���' ��=>&/ 72# ���� ��
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�4� � ���� ��� ���)EC/EP< �KE/E=B(�2��, ���� (�� _���5 +���� "����% ����
 L�45 (B��� �� ���=6���� ���� �� 72# :�� "�� .

(�1�� �����=&# � +�2>� Z�S�SQ� �� �9&# �5�6 �#�$% ��#)?Z���A� � +�2>��
KDDD ?{�X � +�2>� ?Z��A� jKDDT ?���) � +�2>� jKDDI (
�2��� .Z��4A�B� V����

 
��)���� 2���� N�[��* � 
n�� ?��1 7�2#� ��'�# () ��� +�
� +��	
#�$% "��
 �� ��
�� 
� ��F�� ��1 ��� .Z���A� � +�2>�� �#�$�% ����2Q� ���)KDDD (��	�� �
�#�$% ��* (� � �� () ��� +, ?(��
� ��# ��&� ([�� 7�2#� +��� N�[ �0���&� � 2���

 �2
� .w�@ 
������ 7�2#� "�� 
\�* 2�� .:��� "���4� ��� �� 2� 
4� �5�6 �#�$% ��
� [ � ����� 26 �� ����2Q� "�� 72# ���' ��� ~!�� ."�� (� �� �2����* ([�� 2���

 ��1 -��� 7�2#� "��4� 7�\ () ���� 7�B4� (�=�)(������, ��1 () �� !� "�� ��
 W����� � ��� 1 �� � �, 2�) (���'���� �� "�
���* �� 7�2#� "�� () �9�� ��4� +�2� 

���� ���&#� 0��� �� �, +���� ��� �� 2�!� (=>� ?2���� ��&/)2>�� ?+���� � ����) ?+�
 ?
9��KDDU Z��A� � +�2>� jKDDI .( 

(�1�� �	�� ��� �� "�&=�� �#�$�% ��� �#�$�% "�� ��#)KDDI (���� 
�����&# .
���*����/� ���1� () ��� +�
� "&=��K)72# (��
� ���=>&/ 
����' (����1� (�� ��9��

.��=� ���*H)72# (��
� ->9� 
���' (�� ���
�� 
'��91� � W��B5� 
� (��F� 2��) 
"���% p!� Z0/ �� �2������*�� ��� .(�) ��� +�
�� "�&=�� ���SQ� V���� () �F�, ��

 
� � �9�� 
��F�# � 
�*��� ���� R� � �� 
'��91� (��[ (� �9��� 
��0�	�� ���#

�� ?���� ([�� 0�� +, 
�*���� � 
��F�# ���� R� 0�� ���� () �1�' (F��� +���

 (��[ � �9�� 7�\ ��# (�1�� ���B� +, 
�0�	�� 
\�* ��&#� �� �5�6 �#�$% ��#
��� �����*�� .


�*��� � 
�0�	�� ]2� R� (w��� ���� 
����� :��� (BS� �5�6 �#�$% "������� 

2- growth seeking 1- validation seeking 
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��� ���� �� .���� r������ 
	���	X (�� (�[�� ��M� ���� ]2� .�>Q� �� () �F�, �� :�
72# ����� ��
��� .�n�!� ��� -����� "�� (���� �� ?���� 
\�* ��&#� ���� � 
���'

(�1�' ���@ N�=�) 2�� .

72# ���� ��;m� "���� �� 
� ���� �� ->9� 
���' �� �2�� (w��� Z� �[�� (� +���
 ��* (��M� �
���4�K+��� � 
9�� )KDIh (i�#�&# ��* ]2� �
��[��* �� ����
 A� � +�2>� Z��)KDDD (���� ����� .]2� "�� ����� ��� 
����� .�&/ (�) 2��2S�4� �#

 ��� �2���* _[�� .��9�!� ���1 -���� 7�2#� ���	�% � W����� Z�2@ 0�� �� �����
���&� 2�� .
��4� +�9��� 
����� ����� (� ����� �� 
���� .&/ 
����'��* (��M� ���B�


	�9���H���������* k
	�9��� �C� +��	�� (� 
� ����,�� ���#���� "�� �5�� � ����
 
� +�9�� �� 
������ � 
��= � N���% _[�� ���' .
������� 7�2�#� (g���X ?"�������

 ����� 2��#��* ]����� (� ���� 2��� ��)q� ��#���� P2��)�5�� .+����=&# � +�2>��
)?���) ?+�2>�KDDI ?Z��A� � +�2>� jKDDD ("��� P2��)��5�� �� N��[��* 7�2�#�

 (�9��� �#���� (�� 
������ 2���� i�#�&# ��1 "�
��* �� 7�2#� (g���X 2�2S�4� � 2��
 
&� �5�� �� 
���� 
���� ��#���� 0�� � �, ����� � � 
��)��� 8�96� (F��� �� � 2�)

 ���� 2#���� ���&# (� .
� ��1 ���2�%��* 
>F� 7�2#� () 2�2S�4� +�SSQ� "�� 2����
 ��� � � [ ���1� (� �
� �y ���2�%��* "�� (g���X 2�#�)7�2#� (�� 
�4@�� ��* �� ��1

 ?���� 2�#��* 
��)���� +, (�F��� � ���5�� 
���� ��#���� 2��� (���� ��[� 
	�#�&#
 ��� ���\ 0�� (Am9� "�� p=/ (��A� .
� "������� 72# +��� (�>&[ �� �� ->9�� 
����'

 N�[��* 7�2#� i�#�&# � �� 
���� Za��&� �� �� 72�# :�� "�� ò �&�6� � �9��� ��1
 
���� ���� :�� (� 
>=� (�)+���	�� ��� r������ � ���������* ?
	�9���� ("����� ��

��
2��&� .��� �� "�� ������� (��[�� .���@ ����� �� +, ���� uB ."���X ��� �����1� 
� [ ��� () �F��, �� ?72�# ����' ���@� � �� 
�� Na� �� � ?ò �&��6� ?2��) 8�96 

2- competency 
4- relatedness 

1- self-determination 
3- autonomy 
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2���� 0�� ���
�� 
	�9��� � ���q'�;� .����[ 2������� ->9� 72# () �F�, �� o����;
 � �� ���� ?
��������������* 8�96� ��5�� _[�� ?��� ���1� ���� ���, W����� � ��4

 
� ��1 �� ��� .� +�9�� 
�4� 
� 8�96 72�# "�1��� 
�% �� () () 2�) ����* ���#
 N��� � ���
� ]���� �� N��* ��# 2�) .r������ ->9� 7�2#� �� ����1� ?ò �&�6� ?o��A�;

��@ �� ���� 2���� +��	�� �� ��� �� +���	�� (�� R&) ?2��9�� 
9) �� �2[ ���@� 
%
 
&� ��* ���� ��B* �� �� ����� ���� 
#�� �# �� � 2���� 
&� ���!��� +��	 2���) .(��

2���� ���
�� ���5� 8�96� +��	�� �� r����� �� .�A� "�&# .

]2�� 8���� �� ���� �� +, 
!�� r����� � �0�#�% ��=>&/ 72# �� r����� �� ���#
 
� ��)q� 
� ]���� � W����� ��1 ��* -��� (X �'� 7�2#� "�� �!' +��� 
�A� 2����

 ���1 ���� � �, (� +2��� ���@~�9��� �2���) .+�2>�� � Z���A�)KDDT (

�#�$% ��
 () 2��1�' (F��� � 2���&� 
���� 
��= � 8�96� �� �� �0�#�% ��=>&/ 72# Z���;m�
 ��4�5� �� ����5� �2�/ � 
'��� �� 8�96� ?
n�� ]���) �2/ ?p!� Z0/ �#�)

 
� _�� �2� _9) 2����� (����2� 
��)���� 8�96� ����1� "��X �� ��� ."�������� 

� "�� �!' +��� +���� � 
9��� 
����4� ���* ]2�� ����B� 7�2�#� (��')KDIh (�

i�#�&#��* Z��A� � +�2>� ����)KDDD(
&� 
4@�� ��* �� i�#�&# 7�2#� ?2�����
 ��1 
���� 
���� ��#���� P2��)�5�� (F��� �� �)
	�9���� � ���������* ?
	�9���

 +��	�� (� (2��9�� .0=��)��# � Z��A�)KDDU (B���uN0��	�� � 72�# :��� "�� 
!�� 
��&� N��0' �� 
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 ���� �	�� ��� �� � �#���� 
*�� P2��)�5�� "��&# (� ?��� 
���� ��#���� 
�4� P2���

 ��2� ���� �� 
!�� ��;m� �0�#�% ��=>&/ 72# +�g&# .�A� 0�� ->9� 72# 2���� � �
��% 
���2��)P
&� ���� ��@ 2��� .?
����� e��QA (�� 72# "�� () ���� ([�� 2���

 
� "��m� �9=� �� 8�� �� �� ��* �y��� 2�)){�X � Z��A�KDDT (�&# (� �e�QA "



���� ����	
���
��� ��

�	���� ����� ���� 

50

(��[ (��[ �� ���&# 
���B5� ��# ���#���� 
�*�� +2�� ����,��� ���[� +, 
���@� ��#

&� f#��1 �� 
���� 2�) .

(F��� �� +���&b� ���� �#�$% �� ��� ����5 ��)q� ���' �B��� 
��, ��#u:����� 
72# �# �� 
���' (� ��#���� �� R���'u���4���* ]2� �� �2� ��B� �+���� � 
9�� 

)KDIh (��% Z�2@ "��4� �� p% �� ��� 
���� "��� �� R�� ��# ���� �� 7�2#� 
���

4B@ �M� �� ^� +���� �#���� ��&� ��.

Z��S�SQ� :��� �� ��5�6 �#�$�% (�) ���� �����5 (��=� "��� �)� "�� �� ��a/
 
&� "�&# ���� � ��� 
	�9�&# ��&� +, �� 
�>/ r������ +��� .M� �� ���"��� "�1�' 

2Q� 
� �� �
�% ���� ��F�� 

����, ��SQ� R� _A�@ �� ��b ?
�, Z�S�SQ� �� ���
���q% .+���F
���� 
>�n�Q� ���=>&/ �� ���� ��;�� () ��� +, �#�$% �	�� ���2Q�

 2
� 
������ .
� �� �
�% ��;��� ��9� .�>Q� ]2� R� _A�@ �� ?�2��, Z�4A�B� �� ���
�' (B��� �� 
>�nQ� ��=>&/ �� 7�2#���� 
���� ���� �.

2�#���� (g���X ����� � f�>4� () ��� +, �5�6 �#�$% 
����� "����� (>&[ ��
 ���� N���% ���&# () ?��* 
!�) ��#2���% (� � � 
�����,����� � +��� ��a� �� 2��

 (����� �� ��� ����5 ?2��� ��� ?��� 0���+��� ��� �� � 2��&� �M�2�2F� ��* ��#
���� ��, �� �� �9�=� �� 8��� ?->9�� 7�2#� �&� (� +�� +���, �� ����@� � �#��) 

����� +���&� ���2�# �� ���b "�� �� �� 2�) ��Q� ���'��� 72�# �&�� (�� +�����,
 2��&� W���[� �0�#�% ��=>&/ .� +�2>�� -���� �2�� (w��� ���� ]2� ���B� () ��X

 
=������&�A)HEEC(N�� ?�#�
����, ����2� �� 
����� ��
��� ���� ���01� ���� 
��) �� 2��� 0�)�&�� ?���� �, 0�)�� �� N��[ ��* � �����4� 7�2#� () ?�2&/ ��#

2��� .



� ��� ������ 
!��"# $
%��	 &���
�'( )�*!+�� 
,

� ��� -�& )	��� .,	���0123  

51

9��)�References                                                                                                  

��� � ?��)�[.)KkIK .( ��8�6 *6�	� E�� ?A]� ���8�6 ?*4����' ������� *^�T'�� �
1� *��+,' �������5 � *4�	2.����� ��	
��� ?����� ?���)� (A��� .

Ames, C. (1992). Classrooms: Goals, Structure and Students’ Motivation.
Journal of Educational Psychology. 84, 3, 261-271. 

Archer, J. (1994). Achievement Goals as A Measure of Motivation in 
University Students. Contemporary Educational Psychology. 19, 430-446. 

Argyle, M. (2001). The psychology of Happiness. London. Rutledge. 

Carr, A. (2004). Positive Psychology, The Science of Happiness and Human 
Strengths. New York. Brunner-Routledge. 

Cheng, H. Furnham, A. (2003). Personality, Self-esteem, and Demographic 
Predictions of  Happiness and Depression. Personality and Individual 
Differences. 34, 921-942. 

Deci, E.L. & Ryan, R. M. (1985). Intrinsic Motivation and Self-determination in 
Human Behavior. New York: Plenum. 

Dweck, C.S. & Legget, E. L. (1988). A Social-cognitive  Approach to 
Motivation and Personality. Psychological Review. 95, 256-273. 

Dykman, B.M. (1998). Integrating Cognitive and Motivational Factors in 
Depression: Initial Tests of a Goal-orientation Approach. Journal of 
Personality and Social Psychology. 74, 139-158. 

Elliot, A.J. (1997). Integrating Classic and Contemporary Approaches to 
Achievement Motivation: A Hierarchical Model of Approach and 
Avoidance Motivation. In M. L. Maher & P. R. Pintrich (Eds.). Advances 
in Motivation and Achievement (pp.143-179). Greenwich, CT: JAI.  

Elliot, A.J. & Church, M. (1997). A Hierarchical Model of Approach and 
Avoidance Achievement Motivation. Journal of Personality and Social 
Psychology. 72, 218-232. 



���� ����	
���
��� ��

�	���� ����� ���� 

52

Elliot, A. & Harackiewics, J. (1996). Approach and Avoidanc Achievement 
Goals and Intrinsic Motivation: A Mediation Analysis. Journal of 
Personality and Social Psychology. 70, 470-475. 

Elliot, A. J. Sheldon, K. M., & Church, M. (1997). Avoidance Personal Goals 
and Subjective Well-being. Personality and Social Psychology. 23, 915-
927. 

Lu, L., Gilmour, R. Kao, S., Weng, T., Hu, C., Chern, J., Huang, S., Shih, 
J.(2001). Two Ways to Achieve Happiness: When East Meet West. 
Personality and Individual Differences. 30, 1161-1174. 

Lewise, C.A., Maltby, J., Day, L. (2005). Religious Orientation, Religious 
Coping and Happiness Among UK Adults. Personality and Individual 
Differences. 38, 1193-1202. 

Myers, D. & Diener, E. (1995). Who is Happy? Psychological Science. 6, 10-
19. 

Nicholls, J.G., Chung, P.C., & Patashinck, M. (1989). Individual Differences 
in Academic Motivation: Perceived Ability, Goal, Beliefs, and Values.
Learning and Individual Differences. 1, 63-84. 

Ryan. R. M., Shldon, K. M., Kasser, T., & Deci, E. L. (1996). All Goals 
Were not Created Equal: An Organismic Perspective on the Nature of 
Goals and Their Regulation. In P.M. Gollwitzer, & J. A. Bargh (Eds.). 
The Psychology of Action: Linking Cognition and Motivation to Behavior. 
New York. Guilford Press.    

Seligman, M. (2002). Authentic: Using the New Positive Psychology to Realize 
Your Potential for Lasting Fulfillment. New York: Free Press. 

Sheldon, K.M & Elliot, A.J. (1998) .Coherence and Congruence: Two 
Aspects of Personality Integration. Personality and Social Psychology 
Bulletin. 24, 546-557. 

Sheldon, K.M., & Elliot, A.J. (1999). Goal Striving, Need Satisfaction and 
Longitudinal Well-being: The Self-concordance Model. Journal of 
Personality and Social Psychology. 76, 482-497. 

Sheldon, K. M. Kasser, T. (1998). Pursuing Personal Goal: Skills Enable 
Progress but not All Progress is Benefical. Personality and Social 
Psychology Bulletin. 24,546-557. 



� ��� ������ 
!��"# $
%��	 &���
�'( )�*!+�� 
,

� ��� -�& )	��� .,	���0123  

53

Stewart, M. E., Ebmeier, K. P., Deary, I. J. (2005). Personality Correlates of 
Happiness and Sadness: EPQ-R and TPQ Compared. Personality and 
Individual Differences. 38, 1085-1096. 

Sheldon, K. M., Lyumbomirsky S. (2004). Achieving Sustainable New 
Happiness: Prospects, Practice and Prescriptions. In P. A., Linley, & S. 
Joseph. Positive Psychology in Practice. John Wiley. Hoboken, New 
Jersey. 


