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������ ����� ���� ���
���� �� �� !� "��� �#�$% ��&�� �� "�� �� � ��� ��' � () ��# (

(�*���% +, �� -���� .���/ �� ��01 ��� �# 2�� 2���� .���4�� ����� ��5�6 �#�$�% 72�#
 ��� ���� 8�96� �0�	�� .72# :���� ��;�� ����� "�� �� ���' ,��=>&/ ?#��* ->9� .���

�1�' ���@ (4A�B� ���� ���� +�0�� �� �0�#�% ��=>&/ � ?
���' .
�)���� .����� ?�#�$��% +�'2����)CDE ����*� ��F
����� )HIE���!� (�9��% �)HKE���!� (

�2=
��� 2���� ����� ��	
��� L>��� ��# .�2���M�2�2F� (���
���% �� ����� �F�� ����
 72# :���� "��4� ���� � ���!9), ���� 2�� ���!���� �1�
��% 7�2�#� (���
���% �� ���' .

����%�(���
��% �!A, N�� (� �#���� (� � �, ���� � O�����) P	�9��&# � .����/ .��>Q� 
(��' ��&�P2� "��4� ?.) .��2�� A��� R� 8��S� �� 	�9�&# ���!9), (���
��% ���� ��

 ����)KDTU (2� (�1�' �M� �� ���� �� �2#�� +���/ (� 0�� .�����% � ����� �	����� V�����
(���
��% W�>B� ��� �# .

2�X +����'� �� ���!��� �� �� (� ���Y���P72# :���� ��� ���� +����'� +��0&# ���'
 2� (���Q� .(�1�� ���� (�� ->9� 72# () ��� +�
� �#P��4� � ����� ���=>&/ 72�# � ���

 �4� � !�� (��' (� �0�#�% ��% ��� ��� 2���� ���� �2��) .
���' ��=>&/ 72# ���� ��
 ��% Z�2@ ��� ��� ���� ��� ��% � [ ��� L�45 ��� .�(�5�1 2��� (>\�6 V��� �#�$�% 

��� ���� �0�	�� ��4�� �	��
� � ?���� �� 7�2#� :�� ��;�� �� ��� .

��������� ���:72# ?�����1�
�% N0�	�� ?���' . 
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]�� �� (S���� �� 2�X�# ?2�2[ ���=��� �� ^ 2#�� ���
���� ���6 ��*� ��# ��
���� ���
���� ��� �� ?" ) ���� ��' �� (�) ���� (_���, (�� "�*����% ���[ ��� ��#

 ������ ?�#��24��� (� ���� Z`a�*� Z�� � ?�# ��, ��[� ���� ��4�� >) ��b (� � �# 
���� �M� .���� +��� "�� ��Kc�� !� "�9�� ��� (��	X �W�9Q� ��=��� "�� ������ 

� ���)+�&	�>�HEEC /?=������&�A � +�2>� �� .S� (�HEEC.(?e��QA "�&# (� 
�#�$% �� 4��� fF6 ]�� �� ?��F� � ��M� ��# � ����� "��� "���� (� �\�4� ��#

 (�*���% +, ��#2���% � .>/ "��g&# 2��)?0��� � ����KDDh ?��� ��1 � i�X jHEEk .(
 l�� +�g&# >���/ ��;m� ?����� "�� �� ?��n�� ��#)��� ��1 � i��X oa���HEEk j

��&�� ?Z������ ?���� �HEEh(	�#�1 .���/ ?)?p�2�������HEEE /����) �� .�S� (��
HEEC +���=&# � �A jHEEK('$�� ?��4&[ ��# �*���)?+����=&# � i�XHEEk (
� [ �#q� ���')?��� ��A��� ?p��AHEEh ((�9�[�� �7�2�#� ��S� (�&# �� ���

)?=������&�A � +�2>�HEEC (��� ����� � �Q���* 8�96� �� ����@ (�4A�B� ��
 ��� (�1�' .(����� �� �2�� ���F�� Z��4A�B� ��� (9���S� �� Z�S�SQ� "�� fF6 ?(��A�

��� 0�X�� ���9� '��91�.

r������ ?/��&�[� � �*����� ���=���� �� � ������ �#�	�� ��� ��5�6 ��#�$%
72# �1�
�% ���'H����� +���/ (� ?�' �� �� ����� +�0��� ��� ?��0�	�� �� �#� �� 

�� +���F
����(�� ��#���� ���� ���@ ���� ���� ��	
��� >�nQ� L>�� .(���� ��,
(!As� ��F� � ��M� ���� ��� (�1�' ���@ tQ� ���� �#�$% ��# .

(��M� ���� �� !� .�>Q� �� ������ ���F�# � �*���� u!As� �� (� o��2&/ +�����%
(���� �A`� ��
�� �*��� u!As� j2��'2�� �� ����5� �� k�� ��
�� ��F��# u!As� �

?�!�� � ����� Z����F�# "��� ]��4� "��g&# � 4�b O�� � +2�2�* ��M� �`�6
 ���� �A`�)?.�'�,HEEK ?+�&	�>� jHEEH .(N�=�) ������ "�� �� ��a/� ��M� ��# 

2- achievement goal orientation 1- happiness 
3- life satisfaction 
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&� () 2���� +, �� ���=6 ��S�SQ� ��� ?'��9�1� p�=/ �A��6 o�1�\ �� ���� +���
��% �2��) ��� ��&� v�1 (��
� ��# .�#�$% �� ���� �/�� "�� V���� () ��� ��#

 ��	���* !�� � ���� Z���F�# () ��� ���� +�
� � �, 2����� ����!�� ��#2���% � �#
)?+�&	�>�HEEH.(=������&�A ?+�2>� )HEEC(.���/ W�� �� �2�2[ ]2� o���*� ?

"��4� ���&� (w��� ���� P2��) ��1�' ���@ �M�2� ]2� "�� 0�� �5�6 �#�$% �� () 2�� .
"��4� .���/ ]2� "�� �� / ���� P2��)��� 2����� :K�� (BS� ����; :��K?H�-���� H�

k���) �2&/ ��#k.S� .��/ +��	
#�$% "�� :��� (B)'����, ��� �=���y ���# (�
-����)/�&�[� ���n�@� ��45� ��M� (]2� ���9�� o���9� � ���; .���/ _���� (� ��

 (�1�' �M� �� ��) � 2�� ����&� 1�4� ]2� ��Y�� .��/ �� �2&/ ��# 2��� .���) ���#
 Na� ��#2��,�1 (� ����� �2&/ �[ .��� () ���� ��1 '2�� �	���nS� � ��2�(���#

 �*���)N�	� "���� ��M� ]�&) � ���� ��# ���'(������1� ?)(�� (�@a/ ������ .���
 +��) N��� �� +��	�� ((����* ������ ��C)7�2��#� +���) ]������ � "���4� ����M�

n���h�4�� ��� (�2��� .���) ��)q� ]2� �� "������� "���
��� �� �2�&/ ���#
 ]���) � ���Y� zB� �*�� ���q% ���#��=#�� (���� �� �2� ��F�� Z�S�SQ� � ��� ����

(>*�2� �����* N���% � ���� ���01� ���� ��U���� ����� .���/ "�� ��Q� ]�6 
)?=������&�A ?+����>� � {�=� HEEC /?+����=&# � +�2>� �� .S� (�HEEC . ((���A�

 =�������&�A � +�2>�)HEEC (��) �� �� -����� .���/ 	�9�&�# �2��&/ ���#
 ������kC/E���&� N��0' ��� �	�2=� �� .���/ "�� ��|&# �	���� () 2�� .�#�$% ��

 72# ��;m� �5�6 ���� �2� ���� ���� +�0�� �� �2&/ ��) R� +���/ (� ?���' .
72# ���'T�1�
�% 72# �� I�0�	�� ���6 �� () ��� ��/�5�� "���2�,��� (>&[ �� 

���M� ([�� �1�
�%(��* (� �� +�SSQ� � +�����%��� ���&� 7�B4� .0�,)KDDH (��

2- circumstance   
4- volitional 
6- well-being 
8- achievement goal 

1- set - point 
3- intentional activities 
5- personal goal 
7- goal orientation  
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� +��� ���� "�� z��
� 72# () ���� ���� ���' � ������ ?��#���� �� &F9�� ��	A� �	
 � _�� � "��4� �� �� ����1� 2\�S� () ��� ��1 Z���F�# �*�� (� ��9� �� ���'

��4@�� ��4@�� +, �� � (���� ���
�� ����' �# (��' (� �# 2���&� .&/ }�* �� .(��
 �X�, e�QA "�&#)KDDC (��Q� ���� 2�S�4�P������� ���1 ���)�� ��������� (��

��% 72# ��;m� �Q� +��� ���� ���@ ���' .f#�!��� �� �� [ +������% V���� ��# ����'
 � �� ���1� () ��� \�* 7�2#� �� +, "���	�� +�9=� 72# 2���0' .�� ?}�* 7�2#�

 72�# ���� ���� �� �� �, ]�\� 2n@ ��1 () 2��9# �2\�S� ~@�� "����� ����' �2���)
�0���	�� ����� ���� �� (��) ����� ������ +2�� +, (����� 2n��S���� ]�������� .~��@�� ��
72# ��nS� ���'K�����% 0)�&� �� �*����H)?Z��A�KDDT (L�A��=� ���	��% ����

 ���b �� () ?���N�� ���A�41 (�� ��	����% � ]�Y���� ?�����' L�>��� ��# ���#
� ��2n� ��Q� ��S1�� 2��� .

0)��)��# � Z��A� )KDDU (*���� (���M� _��)�� ��� 72�# /��&�[� �k(���M� �
f�9S� ?�1�
�% N0�	�� R��a) 72# �� ���2�2[ �2�� ����&� (�w��� ���' (�) ?2���

 �� 2�����/ :
���' ��=>&/ 72# ?->9� 72#C�0��#�% ���=>&/ 72# �h.72�# ��
 ���) 2����% � Na� +��� () ��� "�� �� ��1 ���� ?->9� ���' ?���� ���[� ����|&#

 ��� �� 0)�&� ��� �2� 7�\ Na� +�0�� � ���'��� ���� N.����!) 8�9�6� �4�
 ��� ->9� �� ��S1�� (� ������� ��� Na�� () ��� ���� "�� �� ����� ���1 .->9� 

w����� +��&� .4!A�� � ���� �a�/� ?Z�/�5�� ����'��1 ?"�1�� ����b �� ��SA��� ���#
 +����/ (�� ��B* � ���� ���1 >\� 72# ?���'��� ���'���� 2�����1 R�!��` ���� 

���� ���=>&/ �a�\� � Na� ���� )�Q� � W�9Q� .(���[ ������� ��#���2������
 � ���� f�S�9� r����� �2� 7�\ Na� +�0�� �� ���� 8�96� � ���5� � 2���� ����

 ���� ]����� (�� �� ���!�) �2�/ � ����' 8�96� +��=�� Na��)?0&�,KDDH� 0>=�� j

2- cognitive-dynamic focus 
4- approach performance orientation  

1- purpose 
3- social cognitive goal theory 
5- avoidance performance orientation 
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?+���=&#KDID .( +���� (�) ���� "��� ��� ���1 ����� ?
���'��=>&/ ���' 72# ��
 ���� ����[� �����|&# �������� � ����S1�� .��&��� Z�2��@ �����&� � (9����S� ���� 0)�

������2�& ������* ����� Z�2@ ���&� "�� � ��� +��	�� (� ��* ��#K���� ��1 
)?0&�,KDDH .( ]����� ���� 	�9��� ��F�# (4��[ �� () �� 1�2#� �� ���� .��&� ��1

 � [ "�� ~@�� �� � 2�) �1�
��% N0��	�� R���a) (���M� �� ���	�� "����� ���'
9��=�� ��� +�)Z��A�?KDDT .( 72# �� 0��#�% ���� o�1�\ ��1 �0�#�% ��=>&/ ���'

 � Na� �9=� �� &�� () ]�6 "�/ �� �	�� Z���/ (� ?2�) ���� 2��� "��� � 2#��*
 ���2��� f�# �9�=� (��� >��&� .]�&��� (��� (��[�� ��� ?��5�6 u4A�B��� �� ���q�%

f�9S� � Z��A� �2��� 0)��)��# )KDDU (� [ '��� ������ � �, -��� �2� ��B� ��#
 �1�' ���@ �#�$% .]2� 2� tQ� () (��' +�&# (� o��2&/ ?���� (���� �� ��B� ��#

 (���� 2�)m� � ([�� ��4�� "�� .��4� �� � ��F�# � �*��� ��4�� ]2�� ��&) � 2�� ���#
 � �� �0�	�� ��4�� (� () �1�� +���H2���� (�*���% ���� .(� ��` �� (�) ���� ��)�

 ]2� �� �0�	�� ��4�� "�1�' �2���� 0�� '��91� �� r����� (��M� � �# ���@ 2S� ���� �#
 "&=�� ����� "�&# �� � ��� (�1�')KDDI (_��)�� ��� ��� ���&� Na�� 
#�$% ��

2��&� (w��� �� '��91� �0�	�� ]2� ?'��91� �� �1�
�% 7�2#� .
2� 4� �5�6 �#�$% �� "�&=�� ���SQ� ������ �� �� )KDDI (��0�	�� ���4��

 ]2�� ?7�2�#� (����� �� ?2��, ��
�% () (��' +�&# (��A� ���' ���@ +���, ���� ����
 {�X � Z��A�)KDDT (��� () �1�' ���@ ������ ������' (�# (�/ �� 72�?->9� "���� 

���&� ��B� �� �0�#�% ��=>&/ � 
���'��=>&/ 2�� .
a/ "�&=�� �#�$% �� ��)KDDI(Z���A� � +�2>�� ?)KDDD (���* ]2�� (�w��� ���

i�#�&# ����k?)���4���* (��M� �� �2� (�1�' ��C)?+���� � 9���KDIh((��;��� ?
��= � 8�96� �� �2�&12#h2���&� ���� �� .() ��� +, +�SSQ� "�� �#�$% (F��� 

2- motivational 
4- self- determination 

1- self-worth 
3- self – concordance model 
5- well – being 
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2��9# ���� ��� ���2� .��/ 7�2#� .���9�� ���M� ���� �� ��)q� ]2� () 2�X �#
 ����2Q� ��� ��� �����*�� ��@ ��� 7�2#� "�� 0��&� �2/ +, �2&/ .]2�� �� ~@�� ��

 Z��A� � +�2>�)KDDD (�M� "�� �� o�1�\ 7�2#� 2���� �2� W����� ��1 ��* -��� () 
� ��&#� ��� �2
� � �, :�� (�  [�� � 2���� .7�2#� :�� "��4� �� �5�6 �#�$% �� 

}�* ��b (� ���� �� 7�2#� (B��� 2� 4� "��� � �� ���� "����� �� .>�\� (��5�1
 72# () ��� +, �#�$% 72�# � ����� ����� �2��) ��� ��% ?->9� ���' ����'

&/ ���% �0�#�% ��=> ���� ����� �!�� �2���) 2��9�# .���% +�0��� � :��� ����
72# ��� ]�s� ���� 
���' ��=>&/ ���' .

��� 

���� ����� � � ����

�)�� .��� �5�6 ��SQ� +�'2��)CDE ��*� ��F
��� )HIE �!� (�9�% �)HKE 
�!� (�2=
��� ��>/ � ���&4� � ��# ?�2� � ?(��% ��>/ ��# �[� ������ ��	
���� /��&

 (��* P��� (� () 2���� (�>6�� �� �� �2���� (�) _����� "��� (�� j2�2�� W������ ��D
?�2=
���Cp|�� � W������ 1��n� Z��\ (� 8a) R� �2=
��� �# �� � �2=
��� 

2���1�' ���@ ������ ���� #��' Z��\ (� 8a) +���F
��� (�>) .�� :��&F� �� (�)
KT ��24� "�� (��� ���&� ]�2[ �� ?2�2� W����� (��&� K� ���*� +���F
���� ��24� 

��� �2� ����, (��� �# �� R�=!� (� �9% .

��! "�����)$(&�	! �� ' &�()� � *��+,' ��!� -(. 	� /�0,' � 1�2�))� 

��!� 
&�()� 

���3
�4�5 

*6�)
� ���� � � 	)� ���3 *3����� 7�

	(5 UT IDHUHIHKE 
	�8 KkH CHkhTKHIE 

7� 9�� KDD KkK UKDDCDE 
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����:����;���� 	�2�

��! 	<� �4�=' �	> ?��@(�� ��! A��0� :���!9), ���� 8��S�K(� � .�'�, -��� 
]�� �� �HEEK ��� (�1�' ���@ �M� 2�2F� ���� )?.�'�,HEEK .( .���� 8��S� "��

HD Z��\ (� (��' �# � (��' C��0' (��� �2� 6��b �� .��# �� (�) _����� "�� (�
 (��' (� Z���/ �� X (��' ([�� �� �2� �2�� �>�@ Z����/ (�� ��9� Z���/ �# () 2��

 ��� ���� �� ���
�� ([�� �*�� .��&� ���� (���' ��# �� 0��� (���
���% ���q�'
(��0' ��&� ��� ���� ��)�26 �	���� () ��C��� �2/ �	���� () ����/ ����&� ?��� �

� R� �1�' .

�!A, _��5 �� ����% "��4� ��M�� (� �.��>Q� N�� �� ���� ���6� ���� � O�����)
 ����� � ��2�� A�s� R� 8��S� �� 	�9�&# � .) ��&� �� (��' 	�9�&# ?.��/)(��

 ?.�'�, �� .S�HEEK (2� ���!��� .�� X ��!# .���� ?����� � ��2�� 8��S�P���S� 
��� ���&� �� f� � ���� Z`�6 () ��� �2 �� (�����* ������, �� � 2�#� ����

�� X 2�) W����� ���� ���
�� 	�#�&# �� '2�� �� () �� �� .8���S� "�� 	�9�&# 
����� ?���!9), ���� 8��S� ��CE/E��5�6 8���S� W��>B� ���� �� ���=6 () ��� 

� 2��� .

�!As� N�� (�� .���/ .�>Q� V����(�� �>) .���/ R�� ���[� �	����� >�\� ���#
 (�� (�[�� ��� () ��� ��=�� �Q�� _�� .���/ ������� �a� ?��� ���� (���
��%

 �$�� N��� (��' W�>B� >��/ ��� � ]�� .��/ �`�� o���9� �7q�6 �� �, �� R� ��# �#
2�2
� .���&� ]�2[ �� V����H��� �2� ����, .

1- Oxford happiness questionnaire 
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��! "�����)B(��! ���)C6	5 *���3 7��,' D4��� 
��! 7��3 �4�2 ��! 7��3 �4�2 

hC/EKhU/EKT
hT/EHCI/EKI
Uk/EkUT/EKD
hI/EChT/EHE
hk/EhCD/EHK
hI/EUkT/EHH
hC/ETCE/EHk
hD/EIhC/EHC
CT/EDkD/EHh
CT/EKEhC/EHU
CK/EKKCC/EHT
CT/EKHCT/EHI
UC/EKkhE/EHD
hk/EKC�$�� N��� I
Ch/EKhp������2\�� kE 
hH/EKU

(��' 	�9�&# ���� ������4� � W��>B� zB�� �� (���
��% .) ��&� �� �# ._���5
�!A, ����%��� ����� 8��S� O�����) DE%���.

���)C6	5 &>	C�5 E����$:�1�
��% 72�# (���
���% �� 8����@� ��� (���
��% "��
 {�X � Z��A�)KDDT (���� �F�� ����# :���72 � ���'�� � (���� .&�
HE��' �(

1- achievement goals questionnaire 
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� ->9� 72# (� r���� (��' �� () 2���)]�s� (��&� :�����Q� f 1 8a) "�� ��
 �� 8�� f � f���� �0�X �# "�� ��� �� ��&� () �9�� f � ��� 2�X ��((���' �!# ?


���' ��=>&/ 72#)]�s� (��&� :8a) �� ���� ���� ,������ ([��� +��	�� f���#
2��� (�0�#�% ��=>&/ 72# (��' �!# �)]�s� (��&� :(�) f�9�# "��� ]����� -�S1

 f�) 8�% �� 8�� (��� .L�b (��' �# .��S� �� (��0' V�% (�) ����� ����@ Z�=�` ��
 ��&� fS1��� oa��)h��&� f!A��� oa��) �K�� ��1�' .�� (���
���% ����� � �����%

 �SQ� -��� ��	�� �#�$%)��)�[KkIK (����=6 V���� () �1�' ���@ ���� ����
���� (���
��% W�>B� ���� � ����% �� .

0�� �5�6 �#�$% �� "�� �� ��a/ ����� � O������) ��!A, ���� (� (���
��% ����%
 �1�' ���@ ���� ���� .���/ .�>Q� N�� �� ���!��� �� +, .(�� .����/ .��>Q� V�����

 (!As� N�� ���[� 2��s� p)�&���� �*�X �� ?>\� ��#k���� (���
���% �� .���/ .
��� R� �� ��`�� �$�� N��� � ��=�� �Q�� _�� .���/ ������� �a�.

���&� ]�2[ ��k����� (���' ���F��[ �2�/ � W��>B� >���/ ���� (�� ([�� �� 
2� ������ W�>B� (���
��% .�!A, ����% _��5�0��� .����/ �� R� �# ���� O�����) 

���&� ]�2[ ��k# ��� ����, ��� +�
�� _���5 () (��' +�&��� (���
���% 2��#�
��� �����*�� A��@ .��@ ����% zB� .

����! "���)F(E�� ���)C6	5 *���3 7��,' D4��� *4�	2 

�4�2 G�(' *4�	2 E��E�� 	���3 *4�	2
*C4�	2 

E�� �:��	5 	���3 *4�	2 

HTE/E
hUE/E
DUU/E

KH TE/E
KC CD/E
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����! "��� ����)F(

�4�2 G�(' *4�	2 E�� E�� 	���3 *4�	2
*C4�	2 E�� 	���3 *4�	2�:��	5 

KI TK/E
KTk/E
CUD/E
TTU/E
IUK/E
KK hk/E
Kk Uk/E
KU UE/E
khI/E
Uhh/E
KE UI/E
Kh hk/E
KD Uk/E
HE kD/E
�$�� N��� h/kEH/kh/H

p������ 2\�� KIKTKH
O�����) �!A, ����% IH/ETT/EUK/E

��>�4��
� (� zB�� � >�n�Q� (���� ?��9��[ ���#��Y�� A��&�6� ��;m�� ����� ���M�

 ����, +���, �� ���� +�0�� �� "�2A�� Za�nQ�t)+��9�% � +����*� (9���S� ���� (
p�������� .���>Q�)(9����S� � "�2��A�� >�n��Q� L��>��� ��B��� ��;m��� (9����S� ������

�2=
��� �#(2� ���!��� .�4��� (�� (�[�� �� �� ��#��Y�� "��� ��;m�� V����� +����� ���
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.�>Q� 2
�� e�QA �� � ��# .���&�� ]�2�[ ��C�2=
���� !��\�� Z��/ab� ���#
�=!� (� L>��� ��� �2� ����, �9% � ��*� R.
���! "���H)I(���C�� ��! J�	�� ��� � E�	,�� � K�L���� &�()� M��@' �� N��O� ��� 

	�8 	(5 7�
"�	���� DT/kD"�	���� ET/kD"�	���� kK/kD

��>/ 
���4� 7��Q�� U/T���4� 7��Q�� D/T���4� 7��Q�� I/T

"�	���� EH/kI"�	���� T/kI"�	���� Hk/kI
�2� � 

���4� 7��Q�� DU/T���4� 7��Q�� hh/T���4� 7��Q�� IK/T

"�	���� UD/kI"�	���� Tk/CH"�	���� EE/CK � ��# 
���&4� ���4� 7��Q�� T/U���4� 7��Q�� K/I���4� 7��Q�� T/T

"�	���� KC/CE"�	���� TK/kD"�	���� Ik/kD

��
�C

��

��>/ 
/�&�[� ���4� 7��Q�� I/h���4� 7��Q�� h/T���4� 7��Q�� Eh/T

"�	���� EE/kD"�	���� UH/kD
.) 

���4� 7��Q�� CC/T���4� 7��Q�� IK/T

���&� ]�2[ ��h���� �2�� ����, ���SQ� ���#��Y�� "��� 	�9��&# p����� 
(�1�� () (��' +�&# � +�
� ]�2[ ��# 72�# :����� � ����� "��� 2#� �'�B��� ���u

�4� ->9�� 72�# �� ���� () _���� "�� (� ���� ��[� ��� )EEK/EP< �kK/E=r(�

���'��=>&/ 72# )EEK/EP< �KU/E=r(u�B��� �0�#�% ��=>&/ �� � ?���� uB���

 ���� !�� )EEK/EP <�HI/E�=r.( 
���! "����)P(Q��R5 ���	�S�� �T'	� 	@U *L�(T�� V4	'�� 

	�S�� *4�� G�(' *C4�	2 	���3 �:��	5 	���3 ��! 
��[ ->9� K


���' ��=>&/ **kC/EK
�0�#�% ��=>&/ **HT/E�Eh/EK

���� **kK/E**KU/E**HI/E�K
** EEK/EP< 
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(�X ��� 7�2#� �� R� �# () "�� �� ��� �#�$% ��� ]�s� (� ��	���% ��M�� (�
 �� ����� � [ (X �� � 26��% � ��� ����Y�� 2��X +����'� �2��))���� (��P

f#+��� (72# :���� ��� ���� 2� (���Q� ���' .]�2�[ �� +�����'� u�A��4� V����
 ���&�U��� �2� ����, .

����! "���)W(2�&
� X���� ��� ��! �	�S�� �)� 1��6	 E�� �	�2 

E�� X���� *4�	2 RBR1��6	2� -4	Y������6� -4	Y 
1��6	2� 

Z[6
*) � ��� 

��[ ->9� CE/EHH/EEEK/E


���' ��=>&/ kD/EKh/EKk/EKE/EEC/E

�0�#�% ��=>&/ kT/EHH/E�EEK/E

(�1�� () (��' +�&# ���&� ]�2[ ��#U� +�
� 72# 2#� Z���\ (� ->9� ���'
���4� � ������ 72��# � ��� � ��!�� .=��� (��� �0���#�% ����=>&/ �����'���4� ���

��% ��� (�1�� "�� () ��� ���� ���� �2��) (�5�1 �� �# ��� i�#�&# ��SQ� ��# .

� \,��=��� �	�2 
>\�6 V���� (� ([�� ��u�5�1 u72�# :��� (�) "��� ��� ��� �5�6 �#�$% ����'

 2�� 2��w�� ���� r������ �� �, ����� +�0�� �� ?����, -�Q� �� ?+���F
��� �1�
�% .
� �����4� ->9� 72# +����'� ���2����� _��5 +��� ��� )EEK/EP< �HH/E=B(
A��4� ��u��% ��4� � !�� � 7�2#� ��� ���� ��� +���� ���)EEK/EP< �HH/E�

=B(��2����� _��5�(�X ��# (�) ���� +, �	��
�� ?�0�#�% ��=>&/ 72# +����'� 
B� ���'��� � ->9� ��� (� .�nQ� �� +���F
��� 72# ���� zB� �� 2�) .�� _A�

 � [ �9=� �� 0�#�% �&� (� 72# (X �# � ��`�� ���&) ����� 8�96� ��� ���'
 ��� 2#��* .(>�\�6 ���2������ +����'� _��5 (X �'� 
���' ��=>&/ 72# ���� ��
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�4� � ���� ��� ���)EC/EP< �KE/E=B(�2��, ���� (�� _���5 +���� "����% ����
 L�45 (B��� �� ���=6���� ���� �� 72# :�� "�� .

(�1�� �����=&# � +�2>� Z�S�SQ� �� �9&# �5�6 �#�$% ��#)?Z���A� � +�2>��
KDDD ?{�X � +�2>� ?Z��A� jKDDT ?���) � +�2>� jKDDI (�2��� .Z��4A�B� V����

 ��)���� 2���� N�[��* � n�� ?��1 7�2#� ��'�# () ��� +�
� +��	
#�$% "��
 �� ��
�� � ��F�� ��1 ��� .Z���A� � +�2>�� �#�$�% ����2Q� ���)KDDD (��	�� �
�#�$% ��* (� � �� () ��� +, ?(��
� ��# ��&� ([�� 7�2#� +��� N�[ �0���&� � 2���

 �2
� .w�@ ������ 7�2#� "�� \�* 2�� .:��� "���4� ��� �� 2� 4� �5�6 �#�$% ��
� [ � ����� 26 �� ����2Q� "�� 72# ���' ��� ~!�� ."�� (� �� �2����* ([�� 2���

 ��1 -��� 7�2#� "��4� 7�\ () ���� 7�B4� (�=�)(������, ��1 () �� !� "�� ��
 W����� � ��� 1 �� � �, 2�) (���'���� �� "�
���* �� 7�2#� "�� () �9�� ��4� +�2� 

���� ���&#� 0��� �� �, +���� ��� �� 2�!� (=>� ?2���� ��&/)2>�� ?+���� � ����) ?+�
 ?9��KDDU Z��A� � +�2>� jKDDI .( 

(�1�� �	�� ��� �� "�&=�� �#�$�% ��� �#�$�% "�� ��#)KDDI (���� �����&# .
���*����/� ���1� () ��� +�
� "&=��K)72# (��
� ���=>&/ ����' (����1� (�� ��9��

.��=� ���*H)72# (��
� ->9� ���' (�� ���
�� '��91� � W��B5� � (��F� 2��) 
"���% p!� Z0/ �� �2������*�� ��� .(�) ��� +�
�� "�&=�� ���SQ� V���� () �F�, ��

 � � �9�� ��F�# � �*��� ���� R� � �� '��91� (��[ (� �9��� ��0�	�� ���#
�� ?���� ([�� 0�� +, �*���� � ��F�# ���� R� 0�� ���� () �1�' (F��� +���

 (��[ � �9�� 7�\ ��# (�1�� ���B� +, �0�	�� \�* ��&#� �� �5�6 �#�$% ��#
��� �����*�� .

�*��� � �0�	�� ]2� R� (w��� ���� ����� :��� (BS� �5�6 �#�$% "������� 

2- growth seeking 1- validation seeking 
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��� ���� �� .���� r������ 	���	X (�� (�[�� ��M� ���� ]2� .�>Q� �� () �F�, �� :�
72# ����� ��
��� .�n�!� ��� -����� "�� (���� �� ?���� \�* ��&#� ���� � ���'

(�1�' ���@ N�=�) 2�� .

72# ���� ��;m� "���� �� � ���� �� ->9� ���' �� �2�� (w��� Z� �[�� (� +���
 ��* (��M� ����4�K+��� � 9�� )KDIh (i�#�&# ��* ]2� ���[��* �� ����
 A� � +�2>� Z��)KDDD (���� ����� .]2� "�� ����� ��� ����� .�&/ (�) 2��2S�4� �#

 ��� �2���* _[�� .��9�!� ���1 -���� 7�2#� ���	�% � W����� Z�2@ 0�� �� �����
���&� 2�� .��4� +�9��� ����� ����� (� ����� �� ���� .&/ ����'��* (��M� ���B�

	�9���H���������* k	�9��� �C� +��	�� (� � ����,�� ���#���� "�� �5�� � ����
 � +�9�� �� ������ � ��= � N���% _[�� ���' .������� 7�2�#� (g���X ?"�������

 ����� 2��#��* ]����� (� ���� 2��� ��)q� ��#���� P2��)�5�� .+����=&# � +�2>��
)?���) ?+�2>�KDDI ?Z��A� � +�2>� jKDDD ("��� P2��)��5�� �� N��[��* 7�2�#�

 (�9��� �#���� (�� ������ 2���� i�#�&# ��1 "�
��* �� 7�2#� (g���X 2�2S�4� � 2��
 &� �5�� �� ���� ���� ��#���� 0�� � �, ����� � � ��)��� 8�96� (F��� �� � 2�)

 ���� 2#���� ���&# (� .� ��1 ���2�%��* >F� 7�2#� () 2�2S�4� +�SSQ� "�� 2����
 ��� � � [ ���1� (� �� �y ���2�%��* "�� (g���X 2�#�)7�2#� (�� �4@�� ��* �� ��1

 ?���� 2�#��* ��)���� +, (�F��� � ���5�� ���� ��#���� 2��� (���� ��[� 	�#�&#
 ��� ���\ 0�� (Am9� "�� p=/ (��A� .� "������� 72# +��� (�>&[ �� �� ->9�� ����'

 N�[��* 7�2#� i�#�&# � �� ���� Za��&� �� �� 72�# :�� "�� ò �&�6� � �9��� ��1
 ���� ���� :�� (� >=� (�)+���	�� ��� r������ � ���������* ?	�9���� ("����� ��

��2��&� .��� �� "�� ������� (��[�� .���@ ����� �� +, ���� uB ."���X ��� �����1� 
� [ ��� () �F��, �� ?72�# ����' ���@� � �� �� Na� �� � ?ò �&��6� ?2��) 8�96 

2- competency 
4- relatedness 

1- self-determination 
3- autonomy 
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2���� 0�� ���
�� 	�9��� � ���q'�;� .����[ 2������� ->9� 72# () �F�, �� o����;
 � �� ���� ?��������������* 8�96� ��5�� _[�� ?��� ���1� ���� ���, W����� � ��4

 � ��1 �� ��� .� +�9�� �4� � 8�96 72�# "�1��� �% �� () () 2�) ����* ���#
 N��� � ���� ]���� �� N��* ��# 2�) .r������ ->9� 7�2#� �� ����1� ?ò �&�6� ?o��A�;

��@ �� ���� 2���� +��	�� �� ��� �� +���	�� (�� R&) ?2��9�� 9) �� �2[ ���@� %
 &� ��* ���� ��B* �� �� ����� ���� #�� �# �� � 2���� &� ���!��� +��	 2���) .(��

2���� ���
�� ���5� 8�96� +��	�� �� r����� �� .�A� "�&# .

]2�� 8���� �� ���� �� +, !�� r����� � �0�#�% ��=>&/ 72# �� r����� �� ���#
 � ��)q� � ]���� � W����� ��1 ��* -��� (X �'� 7�2#� "�� �!' +��� �A� 2����

 ���1 ���� � �, (� +2��� ���@~�9��� �2���) .+�2>�� � Z���A�)KDDT (
�#�$% ��
 () 2��1�' (F��� � 2���&� ���� ��= � 8�96� �� �� �0�#�% ��=>&/ 72# Z���;m�
 ��4�5� �� ����5� �2�/ � '��� �� 8�96� ?n�� ]���) �2/ ?p!� Z0/ �#�)

 � _�� �2� _9) 2����� (����2� ��)���� 8�96� ����1� "��X �� ��� ."�������� 
� "�� �!' +��� +���� � 9��� ����4� ���* ]2�� ����B� 7�2�#� (��')KDIh (�

i�#�&#��* Z��A� � +�2>� ����)KDDD(&� 4@�� ��* �� i�#�&# 7�2#� ?2�����
 ��1 ���� ���� ��#���� P2��)�5�� (F��� �� �)	�9���� � ���������* ?	�9���

 +��	�� (� (2��9�� .0=��)��# � Z��A�)KDDU (B���uN0��	�� � 72�# :��� "�� !�� 
��&� N��0' �� ���� �2�� .B��� (F��� ��u�� ?����� 8���S� ��� 72# :�� "�� !�� 

��� (�[�� .��@ ?�5�6 �#�$% .

� 
���' ��=>&/ 72# ���� �� ��� R�� �� ò ��&�6� 72# "�� �1�' (F��� +���
 ���� �	�� ��� �� � �#���� *�� P2��)�5�� "��&# (� ?��� ���� ��#���� �4� P2���

 ��2� ���� �� !�� ��;m� �0�#�% ��=>&/ 72# +�g&# .�A� 0�� ->9� 72# 2���� � �
��% ���2��)P&� ���� ��@ 2��� .?����� e��QA (�� 72# "�� () ���� ([�� 2���

 � "��m� �9=� �� 8�� �� �� ��* �y��� 2�)){�X � Z��A�KDDT (�&# (� �e�QA "
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(��[ (��[ �� ���&# ���B5� ��# ���#���� �*�� +2�� ����,��� ���[� +, ���@� ��#
&� f#��1 �� ���� 2�) .

(F��� �� +���&b� ���� �#�$% �� ��� ����5 ��)q� ���' �B��� ��, ��#u:����� 
72# �# �� ���' (� ��#���� �� R���'u���4���* ]2� �� �2� ��B� �+���� � 9�� 

)KDIh (��% Z�2@ "��4� �� p% �� ��� ���� "��� �� R�� ��# ���� �� 7�2#� ���
4B@ �M� �� ^� +���� �#���� ��&� ��.

Z��S�SQ� :��� �� ��5�6 �#�$�% (�) ���� �����5 (��=� "��� �)� "�� �� ��a/
 &� "�&# ���� � ��� 	�9�&# ��&� +, �� �>/ r������ +��� .M� �� ���"��� "�1�' 

2Q� � �� �
�% ���� ��F�� 
����, ��SQ� R� _A�@ �� ��b ?�, Z�S�SQ� �� ���
���q% .+���F
���� >�n�Q� ���=>&/ �� ���� ��;�� () ��� +, �#�$% �	�� ���2Q�

 2
� ������ .� �� �
�% ��;��� ��9� .�>Q� ]2� R� _A�@ �� ?�2��, Z�4A�B� �� ���
�' (B��� �� >�nQ� ��=>&/ �� 7�2#���� ���� ���� �.

2�#���� (g���X ����� � f�>4� () ��� +, �5�6 �#�$% ����� "����� (>&[ ��
 ���� N���% ���&# () ?��* !�) ��#2���% (� � � �����,����� � +��� ��a� �� 2��
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����� +���&� ���2�# �� ���b "�� �� �� 2�) ��Q� ���'��� 72�# �&�� (�� +�����,
 2��&� W���[� �0�#�% ��=>&/ .� +�2>�� -���� �2�� (w��� ���� ]2� ���B� () ��X

 =������&�A)HEEC(N�� ?�#�����, ����2� �� ����� ��
��� ���� ���01� ���� 
��) �� 2��� 0�)�&�� ?���� �, 0�)�� �� N��[ ��* � �����4� 7�2#� () ?�2&/ ��#
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