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Abstract Article information 
The purpose of this research was to identify factors affecting the development of 

indigenous and local games in Khuzestan Province based on students' perspectives. 

This research is a descriptive-correlational type that was conducted in the field. The 

statistical population consisted of 527 male and female students, of whom 357 were 

selected using cluster random sampling. To collect data, the questionnaire on 

indigenous and local games by Andam et al. (2015) was used. The validity of the 

questionnaire was confirmed by 12 sports management professors, and its reliability 

was 0.79 using Cronbach's alpha. Data analysis was performed with data analysis 

software using structural equation modeling and AMOS software. The research 

findings showed that the factors affecting the development of indigenous and local 

games in Khuzestan Province, in order of importance of beta coefficients, are: 

Organizational factors (0.95), cultural factors (0.79), managerial factors (0.62), 

environmental factors (0.54), intrapersonal factors (0.27), and psychological factors 

(0.14).Organizational factors (0.95), cultural factors (0.79), managerial factors 

(0.62), environmental factors (0.54), intrapersonal factors (0.27), and psychological 

factors (0.14).Therefore, according to the research results, it is suggested that in 

order to increase people's participation in these games, attention should be paid to 

creating attractiveness, pleasant experiences, reducing mental and physical barriers, 

and increasing skills.Therefore, according to the research results, it is suggested that 

in order to increase people's participation in these games, attention should be paid to 

creating attractiveness, pleasant experiences, reducing mental and physical barriers, 

and increasing skills.This requires collaboration between families, local 

communities, schools, and cultural institutions.By paying serious attention to these 

factors, we can help in the sustainable development of indigenous and local games 

and preserve them as part of the cultural identity of society, especially Khuzestan 

Province. 
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EXTENDED ABSTRACT 

 

INTRODUCTION 
Indigenous and local games are essential for preserving cultural heritage and identity, fostering social 

cohesion, and supporting sustainable development amidst globalization (Fallah et al., 2019; Hedayatnia et 

al., 2024). Rooted in community traditions, these games promote cognitive, social, and emotional growth 

in children, aligning with Piaget and Vygotsky’s theories, while encouraging teamwork, responsibility, and 

cultural knowledge transmission (Mehta, 2025; Muliadi & Asyari, 2024). In Khuzestan Province, their 

cultural diversity enhances their educational and social value (Fabian et al., 2024). Research highlights their 

positive impact on students’ social development, mental health, motor skills, and physical fitness (Aliriad 

et al., 2024; Ilchizadeh et al., 2021; Keshavarz & Mohammadzadeh, 2022). However, declining youth 

interest due to digital entertainment, insufficient planning, and limited resources pose challenges (Andam 

et al., 2015; Astuti et al., 2022). Digital technologies, including AI, offer solutions for documentation and 

promotion, while integrating these games into educational curricula and leveraging technology can counter 

globalization’s impact and enhance public awareness (Balay-as et al., 2023; Singh & Kumar, 2024). 

Strategic interventions are crucial to ensure these games continue to strengthen cultural identity, social 

bonds, and individual well-being. 
 

METHODOLOGY 
The present study was applied in terms of purpose; quantitative in terms of data type and descriptive in 

terms of data analysis method of correlation. The study population was students of Shahid Chamran 

University of Ahvaz, 357 of whom were selected as the statistical sample of the study using cluster random 

sampling method and the research questionnaire was sent to them for completion. The research tool was 

the questionnaire on barriers to the development of indigenous and local games (Andam et al., 2015). This 

questionnaire consists of 31 items that include the components of managerial barriers, psychological 

barriers, organizational barriers, environmental barriers, cultural barriers and intrapersonal barriers. The 

face and content validity of the questionnaire has been confirmed by experts. 
 

RESULTS 
The study on factors influencing the development of indigenous and local games reveals that six primary 

factors—managerial (mean 3.64), psychological (mean 2.69), organizational (mean 3.81), environmental 

(mean 3.44), cultural (mean 3.90), and intrapersonal (mean 3.29)—all positively impact development, 

except for the psychological factor, which has a lower significance (p=0.039). Organizational factors 

exhibit the strongest influence, with a one-standard-deviation change resulting in a 0.95 standard-deviation 

increase in development. Cultural factors have the highest mean (3.90), while psychological factors have 

the lowest (2.69). Data distribution is generally normal, with skewness within the ±1 range. 

The measurement model demonstrates a good fit, evidenced by a normed fit index (0.90), goodness-of-fit 

index (0.92), root mean square error of approximation (0.05), and chi-square to degrees of freedom ratio 

(2.00), confirming the model's validity. At the item level, all relationships are statistically significant with 

over 99% confidence. Key items include municipal attention (path coefficient 0.87) for managerial factors, 

lack of shyness (0.74) for psychological factors, information and advertising (0.86) for organizational 

factors, suitable facilities (0.80) for environmental factors, media support (0.81) for cultural factors, and 

sufficient motivation (0.77) for intrapersonal factors, each showing the highest explanatory power within 

their respective domains. 

These findings indicate that organizational and cultural factors play the most critical roles in developing 

indigenous and local games, while psychological factors are less influential. Key items such as institutional 

support, effective advertising, environmental infrastructure, media coverage, and individual motivation 

significantly drive each factor. Overall, strengthening organizational infrastructure, enhancing media 

support, and fostering individual motivation can significantly advance the development of these games, 

with the study’s model proving statistically robust and reliable. 
 

DISCUSSION AND CONCLUSION 
 The study investigates factors influencing the development of indigenous and local games in Khuzestan 

province from the perspective of students at Shahid Chamran University of Ahvaz. These games, deeply 

rooted in regional culture, traditions, and customs, are passed down through generations, requiring simple 
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tools and local settings. They serve as entertainment while fostering cultural identity, social cohesion, and 

the transmission of local wisdom and values (Bhattacharjee & Somnath, 2024; Rakhman et al., 2024). The 

research highlights their importance in preserving cultural heritage, enhancing individual creativity, 

strengthening social bonds, promoting economic opportunities, and supporting cultural diversity, 

contributing to the social and economic stability of the province. 

The findings identify six key factors influencing the development of these games: managerial, 

organizational, psychological, environmental, cultural, and intrapersonal. Organizational factors are the 

most impactful, with a path coefficient of 0.95, indicating that a one-standard-deviation change in these 

factors leads to a 0.95 standard-deviation increase in development. Key indicators include specialized 

human resources, budget allocation, effective advertising, training programs, and positive managerial 

attitudes, aligning with studies emphasizing structured management in sports development (Andam et al., 

2015; Mousavi et al., 2022; Sugrue, 2004). Organizational structures, supported by governmental and non-

governmental institutions, ensure sustainability and growth by integrating cultural values and adapting to 

modern contexts. Research by (Mulia, 2022) and (Waicang et al., 2024) underscores the importance of 

effective organizational design and leadership for maintaining cultural practices and community stability. 

Cultural factors, with a mean score of 3.90, are the second most influential, encompassing media support, 

awareness of the games’ psychological and physical benefits, cultural promotion, and parental knowledge. 

These align with findings by (Muliadi & Asyari, 2024), who highlight the role of indigenous games in 

preserving cultural heritage and transmitting values, and (Morejón Calixto et al., 2024), who emphasize 

their contribution to cultural identity and social cohesion through shared experiences. Additional studies 

(Farahani & Mirsafi, 2024; Zhao, 2024) note that these games enhance problem-solving skills, encourage 

teamwork, and facilitate intergenerational knowledge transfer. Managerial factors, including active 

participation and support from officials, also play a significant role. The study’s measurement model 

demonstrates a good fit, with a normed fit index of 0.90, goodness-of-fit index of 0.92, RMSEA of 0.05, 

and a chi-square to degrees of freedom ratio of 2.00, confirming its validity. Overall, prioritizing 

organizational and cultural factors, alongside managerial support, is crucial for promoting indigenous and 

local games, ensuring their preservation and integration into contemporary society. 
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 یانجودانش یدگاهساس دادر استان خوزستان بر  یمحل -یبوم یهایبازبر توسعه  مؤثرعوامل  ییشناسا
 

 4 یجبار، حسن 3 شمسفرحناز  ،2 طحانمحسن هادی  ،*1بویری شمی ایور

 

 .چمران اهواز، اهواز، ایراندانشکده علوم ورزشی، دانشگاه شهید ، مدیریت ورزشی دانشجوی دکتری. 1
 ایران. دانشجوی دکتری مدیرت ورزشی دانشگاه مازندران. .2

 .، ایرانتهراندکتری مدیریت ورزشی، گروه آموزش تربیت بدنی، دانشگاه فرهنگیان،  .3
 .ع(، تهران، ایران) نیحس. استادیار دانشگاه افسری امام 4

 

 اطلاعات مقاله چکیده
در استان خوزستان بر  یو محل یبوم یهایعوامل مؤثر بر توسعه باز ییپژوهش شناسا نیهدف از ا
انجام  یدانیاست که به شکل م یهمبستگ _یفیپژوهش از نوع توص نیبود. ا انیدانشجو دگاهیاساس د

 عدادبه ت یدختر و پسر بودند که نمونه آمار انینفر از دانشجو 527شامل  یشده است. جامعه آمار
ه اطلاعات از پرسشنام یجمع اور یشدند. برا انتخابیاخوشه یتصادف یریگنمونه وهینفر به ش 357

تن از  12 دییتأپرسشنامه به  یی( استفاده شد. روا1394اندام و همکاران ) یو محل یبوم یهایباز
بدست آمد.  0.79کرونباخ عدد  یآن با استفاده از روش آلفا ییایو پا دیورزش رس تیریمد دیاسات
افزار و نرم یمعادلات ساختار یسازها با استفاده از مدلداده لیبا نرم افزار تحل هاداده لیو تحل هیتجز

AMOS  .ر د یو محل یبوم یهایپژوهش نشان داد که عوامل مؤثر بر توسعه باز یهاافتهیانجام شد
 ی(، عوامل فرهنگ95/0) یسازمان لارتند از: عوامبتا عب بیضرا تیاهم بیاستان خوزستان به ترت

( و عوامل 27/0) یفرد(، عوامل درون54/0) یطی(، عوامل مح62/0) یتیری(، عوامل مد79/0)
 نیمشارکت افراد در ا شیافزا یبرا شودیم شنهادیپ قیتحق جیبا توجه به نتا لذا (.14/0) یروانشناخت

ا همهارت شیو افزا یو جسم یموانع روان هشکا ند،یخوشا یهاتجربه ت،یجذاب جادیبه ا دیبا ها،یباز
است.  یفرهنگ یمدارس و نهادها ،یها، جوامع محلخانواده نیب یهمکار ازمندیامر ن نیتوجه کرد. ا
 ها را بهکمک کرد و آن یو محل یبوم یهایباز داریبه توسعه پا توانیعوامل م نیبه ا یبا توجه جد
 .استان خوزستان حفظ نمود ژهیوجامعه به یفرهنگ تیاز هو یعنوان بخش

 

 18/08/1404 :شده افتیدر

 14/11/1404 :شده بازنگری

 06/02/1405 :شده پذیرش

 18/04/1405 :انتشار

 

 ی:دیکلمات کل

 دار،یتوسعه پا ،یو محل یبوم یهایباز

مشارکت  ،یو فرهنگ یعوامل سازمان

 .انیدانشجو

 این مقالهنحوه استناد به 

در استان خوزستان بر اساس  یمحل -یبوم یهایبازعوامل مؤثر بر توسعه  ییشناسا(. 1405) .جباری، ح.، ف، شمس.، ، مطحان یهاد.، ، ریشم یریبو

 https://doi.org/10.22034/jsmk.2026.68304.1161. 82-63(، 1)4 ،دانش مدیریت ورزش ،انیدانشجو دگاهید
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 مقدمه

 اقوام اجتماعی و فرهنگی هویت احیاء، نقشی کلیدی در گذشته هاینسل فرهنگی بهایگران میراثعنوان های بومی و محلی، بهبازی

 دیجیتال هایدر جهان امروزی که زیر چتر هوش مصنوعی قرار گرفته، فناوری .(Hedayatnia et al., 2024) کندیممختلف ایفا 

در دنیای معاصر که شهرنشینی بسیاری از  .(Singh & Kumar, 2024)کنند  کمک بومی فرهنگی میراث حفظ به توانندمی

 ی و ارتقای کیفیت زندگیعنوان ابزاری برای حفظ هویت فرهنگهای بومی و محلی بههای بومی را به حاشیه رانده، احیای بازیسنت

 Falah) شودیم تلقی مهم امری هاآن بقای از اطمینان برای هابازی این ترویج و مستندسازی و ای برخوردار شده استاز اهمیت ویژه

et al., 2018.) تربیتی و ها که ریشه در فرهنگ، آداب و رسوم اقوام مختلف دارند، فراتر از سرگرمی، کارکردهای آموزشی، این بازی

 .(Hartanto et al., 2021) عنوان ابزاری برای تقویت انسجام اجتماعی و توسعه پایدار عمل کنندتوانند بهاجتماعی دارند و می

 یرسم محل صورتبهداشته و ت عام یاستان، مقبول یهابخش ها وا شهرستانیه در منطقه کهستند  ییهاتیفعال یسنت یهایباز

 در یه مراسم ملّداشته و از جمل یطولان یخیشة تاری، رهایبازن یاند. ارش قرار گرفتهیو پذ موردتوجهه، دگاین دیاند و از ادرآمده

وده رة خاص از استان بیت یک بافرهنگه در ارتباط کند یرا گو ییهاتیفعال یبوم یهایبازدر صورتی که  گردندیاستان، محسوب م

 یهاردار و مناسبتک، رفتار، یوة زندگیبا ش یکتنگاتنگ و نزد یاه گرفته و رابطهیما یامنطقهد و و از فرهنگ مردم هر قوم و نژا

متداول و معمول  یمنحصراً به عنوان بازو ما دارد  یشه در فرهنگ ملیر است که ییهاتیفعال یمحل یهایباز . همچنینها داردآن

 .(Hassanpour, 2019) گریا از مناطق دیسته باشد وارخمنطقه مطرح است، خواه از آن منطقه ب یکدر 

 های پیاژه وهای آموزشی مانند نظریهکنند و با نظریه، اجتماعی و عاطفی کودکان کمک میهای سنتی به توسعه شناختیبازی

ند هایی مانکنند و ارزشزش شخصیت و انتقال فرهنگی عمل میعنوان ابزارهایی برای آموبهها این بازی. راستا هستندهم 1ویگوتسکی

های سنتی به حفظ فرهنگ و شرکت در بازی. (Mehta, 2025) دهندپذیری و هویت فرهنگی را ترویج میکار گروهی، مسئولیت

شدن و کاهش علاقه ویژه در برابر جهانیکند. این موضوع بهر کودکان ایجاد میکند و حس تعلق و هویت را ددانش محلی کمک می

-بومی هایبازی . در مطالعاتی که داخل ایران انجام شده نیز به تأثیر(Muliadi & Asyari, 2024) های سنتی اهمیت داردبه شیوه

 دانش در روان سلامت فرعی یهااسیمق و اجتماعی رشد یهاجنبه برخی باعث بهبودی دانش آموزان اشاره دارد. در پژوهش بر محلی

 آموزش هایمدل حرکتی دانش آموزان از طریق تبحر باعث ارتقاءی دیگر و در پژوهش (Ilchizadeh et al., 2021)گردید  آموزان

 نظیربی فرهنگی و قومی تنوع با خوزستان، استان .(Keshavarz & Mohammadzadeh, 2022)فهمیدن شد  برای بازی تدریس

 لیعم راهکارهایی ارائه دنبال با نگرش دانشجویان به پژوهش کند که در اینمی فراهم هابازی این مطالعه برای غنی بستری خود،

 .باشدیم محلی جوامع و دانشگاهی هایمحیط در هاآن ترویج برای

 های اخیر به یکی از موضوعاتها با فرهنگ، سلامت و انسجام اجتماعی، در سالو محلی به دلیل پیوند عمیق آنهای بومی توسعه بازی

 ;Fabian et al., 2024; Muteti, 2024) گذاران و فعالان حوزه فرهنگ و ورزش تبدیل شده استمورد توجه پژوهشگران، سیاست

Rakhman et al., 2024). دارد  مثبت تأثیر افراد فردی زیستی نیک و فراغت اوقات کیفیت درها این بازی(sefidgar et al., 

ر شدن بروند رو به رشد آگاهی عمومی نسبت به اهمیت حفظ میراث فرهنگی و نیاز به مقابله با تأثیرات منفی جهانی .(2023

های بومی اند که بازیمطالعات اخیر نشان داده .(Balay-as et al., 2023) ها را افزایش داده استهای بومی، توجه به این بازیسنت

کنند، بلکه در تقویت روحیه همکاری، تعاون و همبستگی اجتماعی های حرکتی و شناختی کمک میتنها به بهبود مهارتو محلی نه

ارتباطی کودکان کمک  های اجتماعی وها به بهبود مهارتاین بازی همچنین. (hashemi & shieikh, 2018) نیز مؤثر هستند

توانند های سنتی در آموزش و پرورش کودکان، به ویژه در سنین پایین، مینمایند. بازیکنند و حس هویت فرهنگی را تقویت میمی

هایی مانند کمبود فضای باز و حمایت معلمان را نیز به های اجتماعی و خلاقیت کمک کنند و در عین حال چالشبه توسعه مهارت

                                                           

Piaget and Vygotsky.1  
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توانند به تقویت همبستگی اجتماعی در جوامع کمک کنند. باگاندا ای سنتی میههمچنین، بازی .(Anggraini, 2025) دارند همراه

این  .(Goist & Kern, 2018) توانند همکاری و مشارکت اجتماعی را افزایش دهنددر اوگاندا، نشان داده شد که نهادهای سنتی می

ز های فرهنگی و اجتماعی نیانتقال ارزش ای برایکنند، بلکه به عنوان وسیلهها نه تنها به عنوان ابزاری برای سرگرمی عمل میبازی

 بهبود را حرکتی هایمهارت و هماهنگی اندام، تناسب هابازی . همچنین این(Bandyopadhyay & Das, 2025) شوندشناخته می

 ادگیریی برای آموزاندانش انگیزه بر مثبتی تأثیر سنتی هایبازی همچنین. است ضروری کودکان کلی توسعه برای که بخشدمی

دارند  گروهی هایبازی طریق از اجتماعی تعاملات و استراتژی مانند شناختی هایجنبه پایه، حرکتی هایمهارت بهبود و بدنی تربیت

(Aliriad et al., 2024)های فرهنگی ریزیهای بومی و محلی را به موضوعی حیاتی برای تحقیقات علمی و برنامهین عوامل، بازی. ا

 اند.تبدیل کرده

 هایباز یناستوار است که ا (Hassanpour, 2019) یو محل یبوم ی،سنت هاییباز یمفهوم یفتعار یهپژوهش بر پا ینا ینظر یمبان

 یوزش. از منظر آمکندیم یفتوص یمحل یزندگ یوهو ش یمرتبط با فرهنگ قوم یق،عم یخیتار هاییشهبا ر هایییترا به عنوان فعال

بر نقش  یدتأک یگوتسکیونظریه و  است یتعامل عمل یقاز طر یادگیریتمرکز بر که م یاژهپ یرشد شناخت هاییهبا نظر هایباز ینا

 پذیرییتو مسئول یمانند کار گروه یفرهنگ یهاانتقال ارزش یبرا ییدارند و به عنوان ابزارها یخوانهم دارد، در توسعه یاجتماع

 سلامت روان ی،مثبت بر رشد اجتماع یردهنده تأثنشان بر این اساس مطالعات انجام شده. (Mehta, 2025) کنندیعمل م

(Ilchizadeh et al., 2021) آموزاندانش یحرکت یهاو مهارت (Keshavarz & Mohammadzadeh, 2022) یهستند در حال 

 ;Goist & Kern, 2018) دارند یدتأک شدنیبا جهان مقابلهو  یاجتماع یبستگهم یتها در تقوبر نقش آندیگر که مطالعات 

Muliadi & Asyari, 2024) .یو آموزش یفرهنگ هایینهدر زم هایباز ینعوامل توسعه ا یبررس یبرا ینظر یچارچوب ی،مبان ینا 

 کنندیرا حفظ م یفرهنگ یراثنه تنها م یمحل-یبوم هاییکه باز دهدیپژوهش نشان م ینظر یدر مجموع، مبان .آورندیفراهم م

واهد و ش یآموزش هاییهنظر ی،مفهوم یف. تعارنمایندیعمل م یو آموزش یاجتماع ی،توسعه فرد یبرا یچندبعد یبلکه به عنوان ابزار

 در یژهبه و سازدیرا برجسته م یو انسجام اجتماع یحرکت-یشناخت یهامهارت ی،قوم یتبا هو هایباز ینا یقد عمیونپ ی،تجرب

اس را بر اس هایباز ینبر توسعه ا مؤثرعوامل  ییضرورت شناسا ی،چارچوب نظر ینبالا. ا یمانند خوزستان با تنوع فرهنگ یمناطق

 هموار یو محل یدانشگاه هاییطدر مح یعمل یراهکارها یو راه را برا کندمی برجستهساز آینده نسل عنوان به یاندانشجو یدگاهد

 .سازدیم

 ی،نگفره یتبه حفظ هو هایباز ینا ی،است. از بعد فرد یقابل بررس یو اجتماع یاز دو بعد فرد محلی-بومی یهایباز یبررس ضرورت

 ی،اجتماع یهمبستگ یتبه حفظ فرهنگ، تقو توانندیم هایباز ینا یزن ی. از بعد اجتماعکنندیکمک م یادگیریو  یتخلاق یشافزا

لکه ب شودیم یتتقو یفرد یهانه تنها مهارت ها،یباز ینمک کنند. در بستر اک نگیتنوع فره یجو ترو یاقتصاد یهافرصت یجادا

ثبات  یتوبه تق تواندیم یندهافرا ینا یت،. در نهاشودیم یجحفظ و ترو یفرهنگ یتو هو شوندیتر ممستحکم یزن یاجتماع یوندهایپ

و  یماعاجت ی،در توسعه فرهنگ ینقش مهم تواندیم ینهزم ایندر  یقمطالعه و تحق ین،استان کمک کند. بنابرا یو اجتماع یاقتصاد

های متعددی مواجه ها با چالشهای بومی و محلی، توسعه آنبازی و ضرورت با وجود اهمیتاستان خوزستان داشته باشد.  یاقتصاد

 ای و تغییر سبک زندگیایانههای رها به دلیل گسترش بازیترین موانع، کاهش علاقه نسل جوان به این فعالیتاست. یکی از مهم

های ریزیعلاوه بر این، فقدان برنامه .(Andam et al., 2015) های سنتی را به فراموشی سپرده استاست که بسیاری از بازی

 یاهمطالع درمحققان  .ها را دشوار کرده استازیهای مدیریتی ناکافی و کمبود منابع مالی و زیرساختی، احیای این بمنسجم، حمایت

 به حداقل رسیدن کند و همین امر باعثمی تأمین را لازم بودجه و سازماندهی را سنتی یهاورزش ندرت به دولت که دادند نشان

نبود مستندسازی  به یامطالعهدر  همچنین .(Astuti et al., 2022) شودیم هابازی این حفظ برای تلاش و عمومی آگاهی آموزش،

 اشاره نمود و همین امر را هایی با تنوع فرهنگی مانند خوزستانویژه در استانهای بومی و محلی در مناطق مختلف، بهجامع از بازی

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0


 69 1405، شماره اول، بهار و تابستان ورزش، سال چهارموفصلنامه دانش مدیریت د 

    

  Copyright ©The authors                                                                                             Publisher: University of Tabriz, Tabriz, Iran 

This is an open access article under the CC BY-NC 4.0 License (https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0)  

های جدیدی نیز در این حوزه ، فرصتحالنیباا .(Hassanpour, 2019)برشمرد های آینده مانع از انتقال مؤثر این میراث به نسل

های دیجیتال، امکان های فرهنگی و هویتی، همراه با پیشرفت فناوریاند. افزایش آگاهی عمومی نسبت به ارزشپدید آمده

 ;Roknoddin eftekhari et al., 2020) های آنلاین فراهم کرده استها را از طریق پلتفرممستندسازی، آموزش و ترویج این بازی

Tillayeva, 2025). کمک کرده و دسترسی به آن را برای مخاطبان متنوع  یفرهنگراثیمگذاری به حفظ و اشتراک شدنیتالیجید

 .(Tillayeva, 2025) کندتسهیل می

 های اجتماعیو تأثیرات رسانه شدنیجهانهایی نیز وجود دارد از جمله خطر کاهش اصالت و هویت فرهنگی به دلیل ، چالشحالنیباا

(Setiawan, 2018). های های محلی و هویتابزاری برای آموزش و ترویج فرهنگ عنوانبههای آنلاین در این راستا، استفاده از پلتفرم

 Kattiyapornpong et al., 2022; Laksono) ها کمک کندتواند به تقویت و حفظ این ارزشمی که فرهنگی در حال افزایش است

& Ismiatun, 2023). های بومی و محلی هایی برای معرفی بازیهمچنین، تأکید بر توسعه پایدار و گردشگری فرهنگی، فرصت

تر و راهکارهای ها نیازمند تحقیقات عمیقها و فرصتاین چالش .(Fallah et al., 2019) های فرهنگی ایجاد کرده استعنوان جاذبهبه

 های موجود هستند.برداری از پتانسیلبرای بهره عملی

توجهی در ادبیات پژوهش وجود دارد که ضرورت انجام های قابلهای بومی و محلی، شکافتحقیقات متعدد در زمینه بازی باوجود

اند، اما ها متمرکز بودهکند. بسیاری از تحقیقات پیشین بر فواید جسمانی، روانی و اجتماعی این بازیمطالعات جدید را برجسته می

 Aghdaei) قرار گرفته است موردتوجههای خاص مانند دانشجویان، کمتر ویژه از دیدگاه گروهها، بهآن عوامل مرتبط با توسعه و احیای

et al., 2017). عوامل ساختاری و اما اند، های حرکتی پرداختهها بر مهارتمطالعات به بررسی تأثیر این بازی برخی کهیدرحال

صورت های موجود اغلب به. علاوه بر این، پژوهش(hashemi & shieikh, 2018) اندها کمتر تحلیل شدهآنمدیریتی مؤثر بر توسعه 

ویژه در مناطقی با تنوع قومی و فرهنگی مانند خوزستان، محدود ، بهمحورمنطقاند و مطالعات های بومی و محلی پرداختهکلی به بازی

ش ریزی مؤثر را با چالها، برنامهبندی عوامل توسعه این بازیساختاریافته برای شناسایی و اولویت هایهمچنین، فقدان مدل. اندبوده

انجام شده در  یهاپژوهشمبانی نظری در این حوزه و  بامطالعه این پژوهش. محقق در (Andam et al., 2015) مواجه کرده است

 که است محورمنطق و جامع مدلی به دنبال ارائه دانشجویان دانشگاه شهید چمران اهواز،با تمرکز بر دیدگاه داخل و خارج کشور، 

 .دهد ارائه محلی و بومی هایبازی توسعه با مرتبط هایگویه و کلیدی عوامل چیستی بر مبنی پژوهش سوار برای پاسخی

 

 پژوهش روش

بود. جامعه  یهمبستگ - ییفها، توصداده یلو از لحاظ روش تحل یها کماز لحاظ نوع داده ی؛حاضر از لحاظ هدف، کاربرد پژوهش

 یریگبا روش نمونه پژوهش ینمونه آمار عنوانبهنفر از آنها  357چمران اهواز بودند که تعداد  یددانشگاه شه یاندانشجو یمورد بررس

 احدهایو عنوانبهدانشگاه ) یهادانشکدهها بر اساس ابتدا خوشه ،یادومرحله یریگروش نمونه ینانتخاب شدند. در ا یاخوشه یتصادف

و سپس از هر خوشه، تعداد  یدانتخاب گرد یتصادف صورتبهخوشه  5دانشکده موجود،  10 یانشدند؛ از م یف( تعریعیطب یاخوشه

 فهرستساده از  یتصادف یریگنفر بر اساس حجم جامعه هر دانشکده( به روش نمونه 75-70)حدود  یاناز دانشجو یمتناسب

موانع  هنامپرسشعبارت بود از  پژوهشابزار . یدآنها ارسال گرد یبرا یلپژوهش جهت تکم نامهپرسششدگان انتخاب شدند و نامثبت

 یهامؤلفهگویه است که شامل  31متشکل از  نامهپرسشاستفاده گردید. این  (Andam et al., 2015)های بومی و محلی توسعه بازی

است. روایی صوری و محتوایی  یفرددرون موانعی و فرهنگ موانعی، طیمح موانعی، سازمان موانع، یشناختروان موانعی، تیریموانع مد

ول حاضر در جد پژوهشاصلی و  نامهپرسشدر  هامؤلفهشده است. مقادیر پایایی  دییتأمدیریت ورزشی توسط خبرگان  نامهپرسش

 است. شدهدادهنشان 1شماره 
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 پژوهش نامهپرسشمقادیر آلفای کرونباخ برای پایایی  .1جدول 
Table 1. Cronbach's alpha values for the reliability of the research questionnaire 

 تعداد سؤال مؤلفه
 آلفای کرونباخ

 تحقیق حاضر (1394)اندام و همکاران 

 90/0 81/0 8 یتیریمد

 81/0 75/0 6 یشناختروان

 81/0 75/0 5 یسازمان

 74/0 75/0 4 یطیمح

 72/0 60/0 5 یفرهنگ

 71/0 57/0 3 یفرددرون

 

ف و برای توصی توان به نتایج حاصل از آن اعتماد کرد.از پایایی مناسبی برخوردار بوده و می نامهپرسشدهد نشان می 1نتایج جدول 

 یمبستگه یب)مانند ضر و استنباطی (یانحراف استاندارد و فراوان یانگین،)مانند م های توصیفی، از آمارهضرورتبهها بنا تحلیل داده

معادلات ساختاری  فنو همچنین  SPSSآماری  افزارنرمبا استفاده از  (مؤثرعوامل  ییشناسا یچندگانه برا یونرگرس یلو تحل یرسونپ

 استفاده گردید. AMOSافزار مدل با نرم تاو  یسازمدلجهت 

 

 پژوهشهای یافته

 نتایج روایی )سازه( متغیرهای پژوهش .2 جدول

Table 2. Results of the validity (construct) of the research variables 

F6 F5 F4 F3 F2 F1 عامل گویه 

     74/0 Q1 

F1 

 )مدیریتی(
 

     71/0 Q2 

     70/0 Q3 

     64/0 Q4 

     53/0 Q5 

     51/0 Q6 

     51/0 Q7 

     50/0 Q8 

    75/0  Q9 

F2 

 )روانی(

 

 

    66/0  Q10 

    63/0  Q11 

    58/0  Q12 

    52/0  Q13 

    34/0  Q14 

   77/0   Q15 

F3 
 )سازمانی(

 

   76/0   Q16 

   69/0   Q17 

   69/0   Q18 

   45/0   Q19 
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  80/0    Q20 

F4 

 )محیطی(

  70/0    Q21 

  67/0    Q22 

  66/0    Q23 

 66/0     Q24 

F5 

 )فرهنگی(

 

 56/0     Q25 

 55/0     Q26 

 42/0     Q27 

 40/0     Q28 

62/0      Q29 F6 

)درون 

 فردی(

61/0      Q30 

34/0      Q31 

 (1394)اندام و همکاران، 

 

 .ده استآورده ش 3 در قالب جدول پژوهش شناختییتجمع هاییژگیو

 

 شناختییتجمع هاییژگیو .3جدول 

Table 3. Demographic Characteristics of the Sample 

 )%( درصد تعداد بندیدسته متغیر

 جنسیت

 11.2 40 مرد

 87.4 312 زن

 4.5 16 مشخص نشده

 تحصیلات

 13.7 49 کاردانی

 56.0 200 کارشناسی

 25.8 92 ارشدیکارشناس

 1.4 5 مشخص نشده

 

 است. شدهدادهنشان 4در جدول  نامهپرسش یهامؤلفههای مربوط به توصیف داده

 

 نامهپرسش یهامؤلفهنتایج توصیفی  .4جدول 

Table 4. Descriptive results of questionnaire components 

 شاخص
عوامل 

 مدیریتی

عوامل 

 یشناختروان

عوامل 

 سازمانی

عوامل 

 محیطی

عوامل 

 فرهنگی

عوامل 

 یفرددرون

 3/29 3/90 3/44 3/81 2/69 3/64 میانگین
 3/33 4/00 3/50 3/80 2/67 3/75 میانه

 0/93 0/68 0/79 0/73 0/81 0/88 انحراف معیار
 0/51- 0/86- 0/72- 1/08- 0/03- 0/88- کجی

 0/05- 2/06 0/66 2/92 0/26- 0/68 کشیدگی
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( و 68/0)انحراف معیار  3.90های محلی، عوامل محیطی میانگین دهد در میان عوامل مرتبط با توسعه بازینشان می 4نتایج جدول 

قرار  ±1ها عمدتاً در بازه اینکه میزان کجی توزیع داده بهباتوجهرا کسب کرده است. همچنین  67/2میانگین  یشناختروانعوامل 

 .ها را نرمال فرض کردتوان توزیع دادهدارد، می

 

 
 های بومی و محلیگیری عوامل مرتبط با توسعه بازیمدل اندازه. 1شکل 

Figure 1. Model for measuring factors related to the development of indigenous and local games 
 

 گیریاندازهنتایج حاصل از نیکویی برازش مدل . 5 جدول

Table 5. Results of the goodness of fit of the measurement model 

 وضعیت قبولقابلمقدار  مقدار برازش یهاشاخص فیرد

 مناسب 3کمتر از  00/2 یبر درجه آزاد مانسبت مجذور  1

 مناسب 95/0تا  9/0 90/0 شاخص برازش هنجار شده 2

 مناسب 95/0تا  9/0 92/0 برازش ییویکشاخص ن 3

 مناسب 08/0کمتر از  05/0 دبرآورریشه دوم میانگین مربعات خطای  4

 

 شاخص و( 92/0) 2برازش ییوکین شاخص( 90/0) 1شده هنجار برازش شاخص ریمقاد بهباتوجه هک دهدیم نشان 5جدول  جینتا

 شاخص یآزاد درجه کار مجذور نسبت. است برخوردار مناسبی برازش از مدل ،(05/0) برآورد یخطا مربعات نیانگیم دوم شهیر

                                                           
1 . Normed Fit Index (NFI) 
2 . Goodness of Fit Index (GFI) 
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 هکاست  2 برابر شده رکذ نسبت مدل، نیا در) باشد 3 از مترک دیبا نسبت نیا هک است مدل برازش رامونیپ اظهارنظر یبرا یمناسب

 نیا در هک است بهتر باشد، مترک چقدر هر 1وردآبر یخطا مربعات نیانگیم دوم شهیر شاخص مقدار نیهمچن .(است یمناسب مقدار

 .است 05/0 آن مقدار مدل،

 

 در سطح عوامل گیریاندازهمدل  یهاافتهیج حاصل از ینتا. 6جدول 

Table 6. Results from the findings of the measurement model at the factor level 

 ضریب مسیر روابط
انحراف 

 استاندارد

 مقدار

 بحرانی

سطح 

 معناداری
 نتیجه

 رابطه ئیدتا 0.001 > 3.44 0.18 0.62 عوامل مدیریتی ---> توسعه عوامل

 ئید رابطهتا 0.001 > 6.29 0.19 0.95 عوامل سازمانی ---> عوامل توسعه

 ئید رابطهتا 0.039 2.06 0.09 0.14 یشناختعوامل روان ---> عوامل توسعه

 رابطهئید تا 0.001 > 6.17 0.17 0.54 عوامل محیطی ---> عوامل توسعه

 ئید رابطهتا 0.001 > 7.68 0.19 0.79 عوامل فرهنگی ---> عوامل توسعه

 ئید رابطهتا 0.001 > 3.75 0.15 0.27 فردینوعوامل در ---> عوامل توسعه

 

 یمعناداردرصد به  95اطمینان بیش از  سطح با در سطح عوامل گیریاندازه مدل بیضرا همهدهد که نشان می 6 نتایج جدول

عوامل از:  اندعبارتهای بومی و محلی عوامل مرتبط با توسعه بازی که دهدیم نشان یآمار بیضرا یمعنادار. انددهیرس یآمار

دهد نیز نشان می جینتا ریسا. فردینوعوامل درو  عوامل فرهنگی ،عوامل محیطی، یشناختروانعوامل ، عوامل سازمانی، مدیریتی

 داشتنگهنبا ثابت  ،گریدعبارتبه. داردهای بومی و محلی توسعه بازی به نسبت را نییتب نیشتریب 95/0 مسیر بیضر باعوامل سازمانی 

میزان توسعه  در اریمع انحراف 95/0 اندازهبه یرییتغ جادیا موجب عوامل سازمانی در اریمع انحراف کی اندازهبه یرییتغسایر عوامل؛ 

های بومی و محلی است، دهنده میزان اهمیت عوامل توسعه بازیبا توجه به ضرایب مسیر که نشان .شد خواهدهای بومی محلی بازی

ملاحظه . خواهد بود یشناختروانفردی و ی، فرهنگی، مدیریتی، محیطی، درونسازمانشامل اهمیت عوامل ذکر شده به ترتیب 

مانی در درجه اول اهمیت قرار دارند و میزان اهمیت عوامل های بومی و محلی، عوامل سازشود که در میان عوامل توسعه بازیمی

 از سایر عوامل کمتر ارزیابی شده است. یشناختروان

 

 های عوامل مدیریتیدر سطح گویه گیریاندازهمدل  یهاافتهیج حاصل از ینتا .7جدول 

Table 7. Results of the measurement model findings at the item level of management factors 

 نتیجه سطح معناداری بحرانی مقدار انحراف استاندارد ضریب مسیر روابط

 هرابط ئیدتا S08 0.58 0.09 6.44 < 0.001 ---> عوامل مدیریتی

 هرابط ئیدتا S07 0.52 0.08 10.90 < 0.001 ---> عوامل مدیریتی

 هرابط ئیدتا S06 0.57 0.09 10.97 < 0.001 ---> عوامل مدیریتی

 هرابط ئیدتا S05 0.78 0.11 11.90 < 0.001 ---> عوامل مدیریتی

 هرابط ئیدتا S04 0.87 0.13 11.72 < 0.001 ---> عوامل مدیریتی

 هرابط ئیدتا S03 0.86 0.13 11.68 < 0.001 ---> عوامل مدیریتی

 هرابط ئیدتا S02 0.85 0.14 11.59 < 0.001 ---> عوامل مدیریتی

 هرابط ئیدتا S01 0.58 0.11 8.98 < 0.001 ---> عوامل مدیریتی

                                                           
1 . Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) 
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 یمعناداردرصد به  99اطمینان بیش از  سطح مدیریتی با گیری عواملاندازه مدل بیضرا همهدهد که نشان می 7نتایج جدول 

 حضور و مشارکت فعالاز:  اندعبارتمدیریتی های مرتبط با عوامل گویه که دهدیم نشان یآمار بیضرا یمعنادار. انددهیرس یآمار

های های بومی و محلی در محیطتوجه به بازی، های بومی و محلیحمایت مسئولین از بازی، های بومی و محلیمسئولین در بازی

های بومی و داشتن تقویم و برنامه منظم در زمینه بازی، های بومی و محلیبازیها به توجه شهرداری، ها(مدارس، دانشگاه) آموزشی

آگاهی و دانش لازم درباره و  یمرزبرونداشتن وجهه جهانی و حضور در مسابقات ، ها و مسابقات بومی و محلیوجود جشنواره، محلی

 بیضر اهای بومی و محلی بها به بازیگویه توجه شهرداری دهدنیز نشان می 7جدول  جینتا ریسا .های بومی و محلینحوه انجام بازی

 کی اندازهبه یرییتغها؛ سایر گویه داشتننگهبا ثابت  ،گریدعبارتبه. داردعوامل مدیریتی  به نسبت را نییتب نیشتریب 87/0مسیر 

 .شد خواهدعوامل مدیریتی  در اریمع انحراف 87/0 اندازهبه یرییتغ جادیا موجب گویه ذکر شده در اریمع انحراف

 

 یشناختروانهای عوامل در سطح گویه گیریاندازهمدل  یهاافتهیج حاصل از ینتا .8جدول 

Table 8. Results of the measurement model findings at the item level of psychological factors 

 نتیجه معناداریسطح  بحرانی مقدار انحراف استاندارد ضریب مسیر روابط

 ئید رابطهتا S14 0.68 0.17 8.42 <0.001 ---> یشناختعوامل روان

 ئید رابطهتا S13 0.68 0.16 8.18 <0.001 ---> یشناختعوامل روان

 ئید رابطهتا S12 0.71 0.18 8.61 <0.001 ---> یشناختعوامل روان

 هرابط ئیدتا S11 0.74 0.19 8.58 <0.001 ---> یشناختعوامل روان

 ئید رابطهتا S10 0.56 0.12 9.06 <0.001 ---> یشناختعوامل روان

 ئید رابطهتا S09 0.51 0.11 9.64 <0.001 ---> یشناختعوامل روان

 

 یمعناداردرصد به  99اطمینان بیش از  سطح با یشناختروان گیری عواملاندازه مدل بیضرا همهدهد که نشان می 8نتایج جدول 

داشتن جذابیت و  از: اندعبارت یشناختروانهای مرتبط با عوامل گویه که دهدیم نشان یآمار بیضرا یمعنادار. انددهیرس یآمار

خجالتی نبودن و ، های بومی و محلیهای خوشایند از حضور در بازیداشتن تجربه، های بومی و محلینبودن بازی کنندهخسته

نداشتن مشکلات جسمی و منع ، های بومی و محلیتنبلی و سستی برای حضور در بازیعدم ، در اجتماع قرارگرفتننترسیدن از 

در اجتماع  قرارگرفتندهد گویه خجالتی نبودن و نترسیدن از نیز نشان می 8جدول  جینتا ریسا .برخورداری از مهارت کافیو  پزشکی

 یرییتغها؛ سایر گویه داشتننگهبا ثابت  ،گریدعبارتبه. دارد یشناختروانعوامل  به نسبت را نییتب نیشتریب 74/0مسیر  بیضر اب

 خواهد یشناختروانمیزان عوامل  در اریمع انحراف 74/0 اندازهبه یرییتغ جادیا موجبگویه ذکر شده  در اریمع انحراف کی اندازهبه

 .شد

 های عوامل سازمانیدر سطح گویه گیریاندازهمدل  یهاافتهیج حاصل از ینتا. 9جدول 

Table 9. Results of the measurement model findings at the item level of organizational factors 

 انحراف استاندارد ضریب مسیر روابط
 مقدار

 بحرانی
 نتیجه سطح معناداری

 ئید رابطهتا S19 0.48 0.14 3.43 < 0.001 ---> عوامل سازمانی

 ئید رابطهتا S18 0.77 0.17 8.89 < 0.001 ---> سازمانی عوامل

 ئید رابطهتا S17 0.86 0.17 9.25 < 0.001 ---> عوامل سازمانی

 ئید رابطهتا S16 0.81 0.17 9.04 < 0.001 ---> عوامل سازمانی

 ئید رابطهتا S15 0.55 0.15 7.49 < 0.001 ---> عوامل سازمانی
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 یآمار یمعناداردرصد به  99اطمینان بیش از  سطح سازمانی با گیری عواملاندازه مدل بیضرا همهدهد که نشان می 9نتایج جدول 

وجود نیروی انسانی متخصص و  از: اندعبارتهای مرتبط با عوامل سازمانی گویه که دهدیم نشان یآمار بیضرا یمعنادار. انددهیرس

های اطلاع رسانی و تبلیغات مناسب در زمینه بازی ،های بومی و محلیاختصاص بودجه به بازی ،...(آگاه در این زمینه )مربی، داور و 

های نگرش مثبت مدیران و مسئولان به بازیو  های بومی و محلیهای آموزشی برای بازیبرگزاری همایش و دوره ،بومی و محلی

 بیضر اهای بومی و محلی برسانی و تبلیغات مناسب در زمینه بازیلاعدهد گویه اطنیز نشان می 8جدول  جینتا ریسا .بومی و محلی

 کی اندازهبه یرییتغها؛ سایر گویه داشتننگهبا ثابت  ،گریدعبارتبه. داردعوامل سازمانی  به نسبت را نییتب نیشتریب 86/0مسیر 

 .شد خواهدمیزان عوامل سازمانی  در اریمع انحراف 86/0 اندازهبه یرییتغ جادیا موجبگویه ذکر شده  در اریمع انحراف

 

 های عوامل محیطیدر سطح گویه گیریاندازهمدل  یهاافتهیج حاصل از ینتا .10جدول 

Table 10. Results of the measurement model findings at the item level of environmental factors 

 نتیجه سطح معناداری بحرانیمقدار  انحراف استاندارد ضریب مسیر روابط

 ئید رابطهتا S23 0.49 0.08 8.02 < 0.001 ---> عوامل محیطی

 ئید رابطهتا S22 0.39 0.09 6.37 < 0.001 ---> عوامل محیطی

 ئید رابطهتا S21 0.80 0.10 10.68 < 0.001 ---> عوامل محیطی

 ئید رابطهتا S20 0.76 0.10 7.60 < 0.001 ---> عوامل محیطی

 

 یمعناداردرصد به  95اطمینان بیش از  سطح محیطی با گیری عواملاندازه مدل بیضرا همهدهد که نشان می 10نتایج جدول 

 ژهیوایمنی فضاها و اماکن  از: اندعبارتهای مرتبط با عوامل محیطی گویه که دهدیم نشان یآمار بیضرا یمعنادار. انددهیرس یآمار

شرایط آب و هوایی مناسب برای انجام برخی از ، های بومی و محلیوجود فضا و امکانات مناسب برای بازی، های بومی و محلیبازی

دهد گویه وجود فضا و امکانات مناسب برای نیز نشان می 10جدول  جینتا ریسا .ایاب و ذهاب راحتو  های بومی و محلیبازی

سایر  تنداشنگهبا ثابت  ،گریدعبارتبه. داردعوامل محیطی  به نسبت را نییتب نیشتریب 80/0مسیر  بیضر اهای بومی و محلی ببازی

میزان عوامل  در اریمع انحراف 80/0 اندازهبه یرییتغ جادیا موجبگویه ذکر شده  در اریمع انحراف کی اندازهبه یرییتغها؛ گویه

 .شد خواهدمحیطی 

 

 های عوامل فرهنگیدر سطح گویه گیریاندازهمدل  یهاافتهیج حاصل از ینتا .11جدول 

Table 11. Results of the measurement model findings at the item level of cultural factors 

 نتیجه سطح معناداری بحرانی مقدار انحراف استاندارد ضریب مسیر روابط

 ئید رابطهتا S28 0.43 0.08 7.42 < 0.001 ---> عوامل فرهنگی

 ئید رابطهتا S27 0.67 0.06 11.97 < 0.001 ---> عوامل فرهنگی

 ئید رابطهتا S26 0.76 0.07 13.54 < 0.001 ---> عوامل فرهنگی

 ئید رابطهتا S25 0.81 0.07 11.57 < 0.001 ---> عوامل فرهنگی

 

 یمعناداردرصد به  95اطمینان بیش از  سطح فرهنگی با گیری عواملاندازه مدل بیضرا همهدهد که نشان می 11نتایج جدول 

 ،یاانهیراهای گسترش بازی از: اندعبارتهای مرتبط با عوامل فرهنگی گویه که دهدیم نشان یآمار بیضرا یمعنادار. انددهیرس یآمار

، و ...( یجسمان )روانی،های بومی و محلی آگاهی از اثرات مثبت بازی، های بومی و محلیهای جمعی از بازیپوشش و حمایت رسانه

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0


 76 1405، شماره اول، بهار و تابستان وفصلنامه دانش مدیریت ورزش، سال چهارمد 

 

 Copyright ©The authors                                                                                             Publisher: University of Tabriz, Tabriz, Iran 

This is an open access article under the CC BY-NC 4.0 License (https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0)  

نیز  11جدول  جینتا ریسا .های بومی و محلیشناخت والدین در مورد بازیو  های بومی و محلیفرهنگ سازی مناسب در زمینه بازی

 به نسبت را نییتب نیشتریب 81/0مسیر  بیضر اهای بومی و محلی بهای جمعی از بازیدهد گویه پوشش و حمایت رسانهنشان می

 جادیا وجبمگویه ذکر شده  در اریمع انحراف کی اندازهبه یرییتغها؛ سایر گویه داشتننگهبا ثابت  ،گریدعبارتبه. داردعوامل فرهنگی 

 .شد خواهدمیزان عوامل فرهنگی  در اریمع انحراف 81/0 اندازهبه یرییتغ

 

 های عواملدر سطح گویه گیریاندازهمدل  یهاافتهیج حاصل از ینتا .12جدول 

Table 12. Results of the measurement model findings at the factor item level 

 نتیجه سطح معناداری بحرانی مقدار انحراف استاندارد ضریب مسیر روابط

 ئید رابطهتا S31 0.70 0.09 10.74 < 0.001 ---> فردیعوامل درون

 ئید رابطهتا S30 0.57 0.09 9.22 < 0.001 ---> فردیعوامل درون

 ئید رابطهتا S29 0.77 0.09 5.56 < 0.001 ---> فردیعوامل درون

 

 یمعناداردرصد به  95اطمینان بیش از  سطح فردی بادرون گیری عواملاندازه مدل بیضرا همهدهد که نشان می 12نتایج جدول 

داشتن انگیزه کافی  از: اندعبارتفردی های مرتبط با عوامل درونگویه که دهدیم نشان یآمار بیضرا یمعنادار. انددهیرس یآمار

 جینتا ریسا .های بومی و محلیداشتن علاقه به بازیو  نداشتن مشغله کاری و تحصیلی زیاد، های بومی و محلیجهت شرکت در بازی

 نییتب نیشتریب 77/0مسیر  بیضر اهای بومی و محلی بدهد گویه داشتن انگیزه کافی جهت شرکت در بازینیز نشان می 12جدول 

ویه ذکر گ در اریمع انحراف کی اندازهبه یرییتغها؛ سایر گویه داشتننگهبا ثابت  ،گریدعبارتبه. داردفردی عوامل درون به نسبت را

 .شد خواهدفردی میزان عوامل درون در اریمع انحراف 77/0 اندازهبه یرییتغ جادیا موجبشده 

 

 گیریبحث و نتیجه

انشگاه دیان دانشجو یدگاهدر استان خوزستان بر اساس د یمحل - یبوم یهایبازبر توسعه  مؤثرعوامل  ییشناسا باهدفپژوهش حاضر 

های بومی و محلی شامل عوامل شهید چمران اهواز انجام شد. اولین یافته پژوهش حاضر این بود که عوامل مرتبط با توسعه بازی

ترین نقش است. ، عوامل سازمانی دارای مهمنیبنیدرافردی است که ، محیطی، فرهنگی و درونیشناختروانمدیریتی، سازمانی، 

های بومی و محلی، های عوامل سازمانی عبارت بودند از وجود نیروی انسانی متخصص و آگاه، اختصاص بودجه به بازیشاخص

ی و محلی های بومهای آموزشی برای بازیهای بومی و محلی، برگزاری همایش و دورهو تبلیغات مناسب در زمینه بازی یرساناطلاع

 ایرس هاییافته با همسو محلی، هایبازی توسعه برای عوامل های بومی و محلی است. اینو نگرش مثبت مدیران و مسئولان به بازی

 ;Andam et al., 2015)دارند  تأکید ورزش توسعه در یراهبُرد ریزیبرنامه و ساختاریافته مدیریت به نیاز بر که هستند مطالعاتی

Mousavi et al., 2022; Sugrue, 2004)برای لازم یکپارچگی و منابع ساختار، آوردنفراهم با سازمانی عواملرسد . به نظر می 

 دایجا تواند شاملمی عوامل این. کندمی ایفا محلی و بومی هایبازی توسعه در مهمی نقش محلی، و بومی هایبازی رشد و پایداری

 نتضمی عناصر این متقابل تأثیر. باشد غیردولتی و دولتی نهادهای حمایت و فرهنگی هایارزش ادغام مؤثر، سازمانی ساختارهای

 ناسبم سازمانی ساختار یک دهد ایجاداین یافته نشان می .شوند سازگار معاصر شرایط با و ترویج حفظ، بومی هایبازی که کندمی

 قسیمیت سازمانی ساختار که مردم یک نشان داد هاافتهی یاست. در این راستا، در تحقیق حیاتی بومی و محلی هایبازی توسعه برای

زیرا  .(Mulia, 2022)است  ضروری فرهنگی یهاوهیش حفظ برای که کندیم تسهیل را هماهنگی و ارتباطات که دهندیم ترجیح را
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تند هس مهم بسیار بومی هایبازی توسعه برای که کندمی کمک جامعه ثبات و یکپارچگی حفظ به سازمانی، طراحی و مؤثر رهبری

(Waicang et al., 2024). 

های این عوامل های بومی و محلی در استان خوزستان، عوامل فرهنگی هستند. شاخصدومین گروه از عوامل مرتبط با توسعه بازی

ز اثرات مثبت های بومی و محلی، آگاهی اهای جمعی از بازیای، پوشش و حمایت رسانههای رایانهاز گسترش فرهنگ بازی اندعبارت

های بومی و محلی و افزایش شناخت والدین در سازی مناسب در زمینه بازی(، فرهنگ...جسمانی و، های بومی و محلی )روانیبازی

محلی به علت در  هایکند بازیمی دیتأککه  (Muliadi & Asyari, 2024)های های بومی و محلی. این یافته با یافتهمورد بازی

 (Morejón Calixto et al., 2024) هاییافته ؛هستند حیاتی یفرهنگراثیم ارتقای و حفظ محلی، در هایارزش و برگرفتن خرد

 تجربیات طریق از به اجتماع تعلق فرهنگی و حس های محلی را موجب تقویت هویتکه بازی (2024)همکاران  و 1مورگان کالیکستو

 حل هایمهارت که کنندمی ارائه را معناداری یادگیری تجربیات های محلیکه بازی (Zhao, 2024) هایاند؛ یافتهمشترک دانسته

های محلی را موجب تقویت دهد و بازیمی پیوند مدرن آموزشی هایشیوه با را یفرهنگراثیم و بخشدمی بهبود کودکان در را مسئله

مبنی بر  (Farahani & Mirsafi, 2024) هایاند؛ یافتهمشترک دانسته تجربیات طریق از به اجتماع تعلق فرهنگی و حس هویت

نند؛ کمی هستند، تشویق ضروری اجتماعی انسجام برای که را اجتماعی پیوند و یکارگروه اجتماعی، تعامل سنتی هایاینکه بازی

بومی  هایبازی جذابیت و اصالت هویت، برای ایپایه عنوانبه فرهنگی این امر مهم هستند که عواملها گویای راستاست. این یافتههم

 افزایش و جامعه هویت تقویت ها،ارزش انتقال مجرای عنوانبه ها دارند واین بازی توسعه در یمحورنقشکنند و می و محلی عمل

 رهنگف یک اخلاقی و فلسفی هایآموزه نیستند، بلکه مظهر تفریحی هایفعالیت صرفاً  هابازی این. کنندمی عمل آموزشی تجارب

 .است ضروری جوامع و افراد جنبه همه توسعه برای که هستند

های این عوامل های بومی و محلی در استان خوزستان، عوامل مدیریتی هستند. شاخصسومین گروه از عوامل مرتبط با توسعه بازی

های بومی و ها، توجه به بازیهای بومی و محلی و حمایت آنها از این بازیو مشارکت فعال مسئولین در بازیاز حضور  اندعبارت

های بومی و محلی، داشتن تقویم و برنامه منظم در ها به بازیها(، توجه شهرداریمدارس، دانشگاه) های آموزشیمحلی در محیط

و  یمرزبرونا و مسابقات بومی و محلی، داشتن وجهه جهانی و شرکت در مسابقات ههای بومی و محلی، وجود جشنوارهزمینه بازی

های مختلف های عوامل مدیریتی که طبیعتاً در پژوهشهای بومی و محلی. فارغ از شاخصآگاهی و دانش لازم درباره نحوه انجام بازی

های مختلف و به هاست که در پژوهشدیریتی در این بازیتواند متفاوت باشد، اهمیت عوامل مو نیز در کشورها و مناطق مختلف می

مبنی بر اینکه  (Jalali et al., 2022) هایهای پژوهش حاضر با یافتهشده است. در این راستا، یافته دیتأکگوناگون بر آن  یانحا

 هنگیفر تبادل ترویج و گردشگران باعث جذب و کند کمک ورزشی گریگردش به تواندمی محلی بومی هایورزش مدیریت و توسعه

 تواندیم آموزشی درسی یهابرنامه در بومی هایبازی مبنی بر اینکه مدیریت در ادغام؛ (Balay-as et al., 2023) هاییافته ؛شود

 گفتگوی مانند بومی، تعارض مدیریت یراهبُردهامبنی بر اینکه  (Tamirat et al., 2023) هایکند و یافته تسهیل را یادگیری

رود؛ هم راستا هستند.  کار به محلی هایبازی توسعه در همکاری تقویت و اختلافات مدیریت برای تواندمی فراگیری و مشترک

 یهادستگاه و جوامع در محلیهای بومی و ورزش یارتقا و ادغام حفظ، از اطمینان حصول با مدیریتی شود که عواململاحظه می

طوط شکستن خ مانند هاییچالش بر غلبه به تواندمی مؤثر مدیریت. کندیم ها ایفااین بازی توسعه مهم و حیاتی در نقش آموزشی،

 کند. تقویت را جامعه مشارکت و یفرهنگراثیم نتیجه در و کند کمک منابع کمبود و مدرن هایبازی

های این عوامل های بومی و محلی در استان خوزستان، عوامل محیطی هستند. شاخصچهارمین گروه از عوامل مرتبط با توسعه بازی

های بومی و محلی، شرایط های بومی و محلی، وجود فضا و امکانات مناسب برای بازیبازی ژهیوعبارت بودند از ایمنی فضاها و اماکن 

 یهاهای پژوهش حاضر در این راستا با یافتهو ذهاب راحت. یافته امیاهای بومی و محلی و نجام برخی از بازیمناسب برای ا ییوهواآب

                                                           
1.  Calixto 
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(Zuo et al., 2023) زیکیفی فضای کردنفراهممحلی از طریق  هایبازی و هاورزش بر طبیعی مبنی بر تأثیرگذاری مستقیم محیط 

های به ورزش روآوردنراستاست. نقش محیط آماده و مساعد در ایجاد انگیزش در ورزشکاران برای آنها هم تمرین برای لازم منابع و

 نقش یمحیط است. شکی نیست که عوامل انکاررقابلیغها جایگاه اصیل و بعضاً فراموش شده این بازی آوردندستبهمحلی و  - یبوم

 قتصادیا و اجتماعی اقلیمی، جغرافیایی، شرایط شامل عوامل این. کنندمی ایفا محلی و بومی هایبازی حفظ و توسعه در مهمی بسیار

 در یطیمح عوامل کهیدرحال .گذارندمی تأثیر هابازی این تحول و تداوم گیری،شکل بر غیرمستقیم یا مستقیم طور به که هستند

 بقا ایهارزش فرهنگی، باورهای ریتأثتحت نیز هابازی این بدانیم که است مهم دارند، اساسی نقش محلی و بومی هایبازی دهیشکل

 یجادا سنتی هایبازی توسعه برای را پویا اندازیچشم محیطی، عوامل و عناصر این بین متقابل تأثیر. هستند جامعه هاینگرش و

 .کندمی برجسته را هاآن اهمیت و تکامل درک در جامع رویکردی به نیاز و کندمی

فردی هستند. در این راستا، های بومی و محلی در استان خوزستان، عوامل درونپنجمین گروه از عوامل مرتبط با توسعه بازی

های بومی و محلی، نداشتن مشغله کاری بازینشان داد که عواملی همچون داشتن انگیزه کافی جهت شرکت در پژوهش های یافته

ها با محلی هستند. این یافته - یهای بومدر توسعه بازی مؤثرهای بومی و محلی از عوامل و تحصیلی زیاد و داشتن علاقه به بازی

 تربیت یادگیری برای را آموزاندانش انگیزه توانندمی محلی - یبوم هایمبنی بر اینکه بازی (Aliriad et al., 2024) هاییافته

مبنی بر  (Thorne et al., 2024) هایکنند؛ یافتهمی فراهم را بافرهنگ مرتبط و بخشلذت تجارب زیرا دهند، افزایش جسمانی

 & Muliadi)های شود؛ یافتهمی محلی - یبوم هایبازی در شرکت مانع اغلب تحصیلی، بخصوص در زنان، و کاری اینکه تعهدات

Asyari, 2024) این  در کودکان رکردنیدرگکند و می ایفا محلی - یبوم هایبازی توسعه در یمحورنقش علاقه مبنی بر اینکه

 مبنی بر اینکه ادغام (Meston et al., 2025) هایکند و نیز با یافته القا را محلی هایارزش و فرهنگ از قدردانی تواندها میبازی

 ارتقا را شمولیت و دهد افزایش را فرهنگی تنوع از آموزاندانش درک تواندمی آموزشی درسی هایبرنامه در محلی - یبوم هایبازی

 هماهنگ است. دهد،

 و یبوم هاییگروه عوامل مرتبط با توسعه باز ینو آخر ینششم عنوانبه یشناختروانکه عوامل  دهدینشان م پژوهش هاییافته

، از مشارکت یندخوشا یهاتجربه ها،یباز یو عدم خستگ یتعوامل شامل جذاب ین. اکنندیم یفاا یدیدر خوزستان، نقش کل یمحل

است.  یکاف یهااز مهارت یو برخوردار ی،منع پزشک یا ینبود مشکلات جسم ی،و سست یتنبل عدم ی،غلبه بر خجالت و ترس اجتماع

و  یفرهنگ یو طراح دهندیمشارکت را کاهش م یرجذابغ هاییبازمثال،  یدارد؛ برا یخوانهم یشینپ یهابا پژوهش هایافته ینا

 یجادا یدارپا یزهو لذت، انگ یمثبت، تعامل اجتماع یاتتجرب. (Dehghanpouri et al., 2023) است یجذب ضرور یجذاب برا

بالا بر ترس از قضاوت غلبه کرده و  یخودکارآمد کهیدرحال (Dehghanpouri et al., 2023; Shams et al., 2021) کنندیم

و مشکلات  (Oja & Piksööt, 2022) یجسمان یعدم آمادگ ی،تنبل ینهمچن. (Wu et al., 2025) دهدیم یشمشارکت را افزا

 یو تعامل اجتماع هایتتنوع فعال ین،قوان یسادگ یقاز طر یتهستند. جذاب یموانع اصل (Piątkowska & Biernat, 2023) یپزشک

 - یرا کوتاه کرد و تعادل جسمان هایمدت باز توانیم ی،از خستگ رییجلوگ یبرا دهد؛یم یشبه تکرار را افزا یلو تما شودیم یجادا

مانند لذت، تعلق و  یندخوشا یها. تجربهدهندیم یجیتالد هایینهخود را به گز یجا هایصورت، باز ینا یرنمود، در غ ربرقرا یذهن

که با  ( استیضتبع یا ی)خستگ یمنف یاتتجرب یاما چالش اصل کنند،یو نسل جوان را جذب م یت، مشارکت را تقونفساعتمادبه

 ی،و راهکارها شامل جلسات آموزش کنندیشرکت م یگروه هاییکمتر در باز یخجالت فراداست. ا حلقابل تگریحما یطمح یجادا

مسابقات  ،ی/معنویماد هاییقبا تشو ی،خستگ یا یزهاز کمبود انگ یناش ی،و سست یاست. تنبل یجیتدر یقدوستانه و تشو یطمح

 یبا طراح یمانند مشکلات عضلان ی. موانع پزشکدهدیم یشمشارکت افزا یرا برا یو انرژ یابدیمناسب کاهش م یطجذاب و مح

. عدم سازدیسطوح مختلف سلامت ممکن م یمشارکت را براکه  شودیبرطرف م یجسمان یآمادگ یهاو دوره یانطباق هاییباز

. سازدیمشتاق م ومتنوع، افراد را توانمند  یو سطوح دشوار یآموزش یهااما دوره کند،یم یجاداب ا( اجتنیهماهنگ یامهارت )تعادل 
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و  یشها، مشارکت را افزاو آموزش مهارت یجسم - یمثبت، کاهش موانع روان یاتتجرب یت،عوامل با تمرکز بر جذاب یندر جمع، ا

مانند  یترگسترده یها، چالشحالنیباااست.  یضرور یمحل یها، مدارس و نهادهاخانواده ی. همکارکنندیرا حفظ م یفرهنگ یتهو

 یبرا یحفظ سنت و نوآور ینتعادل ب یازمندنکه  گرفت یدهناد یدمدرن( را نبا یو سبک زندگ ینی)شهرنش مدرنیتهتضاد سنت و 

 در خوزستان است. هایباز ینا یبقا

یه توصمحلی در استان خوزستان  - یهای بومزیر در راستای کمک به توسعه ورزش شنهادهایپپژوهش حاضر،  یهاافتهی بهباتوجه

 :گرددیم

 یو محل یبوم یهایها با موضوع بازدر دانشگاه یآموزش یهایدرس گروهها و کارگاه ی. برگزار1

 یبوم یهایمرتبط با باز یو فرهنگ یقاتیتحق یهابه پروژه نهیهزکمک یو اعطا یتیحما یهابرنامه جادیا. 2

 هاآن جیو انتشار نتا یمحل یهایباز نهیدر زم یقاتیتحق یهابه انجام پروژه انیدانشجو قیتشو .3

 هاشگاهیها و نماجشنواره یبرگزار یمناسب برا یفضاها جادیا یبرا هایبا شهردار یهمکار. 4

 آنان شنهادهایپنظرات و  یآورجمع یجامعه برا یبا اعضا یجلسات مشورت ی. برگزار5

 یبوم یهایو آموزش باز یمعرف یبرا تلفن همراه یهاشنیکیو اپل هاوبگاه جادی. ا6

 یمحل یها و نهادهابا مشارکت دانشگاه یبوم یهایسالانه باز یهاجشنواره ی. سازمانده7

 یبرا یتایعمل ییراهکارها عنوانبه تواندیفوق م شنهادهایپدر استان خوزستان،  یمحل یبوم یهایعوامل مؤثر بر توسعه باز بهباتوجه

 ریمس نیدر ا تیموفق دیکل یو جامعه محل یدولت یها، نهادهادانشگاه نیب یدر نظر گرفته شود. همکار هایباز نیا جیحفظ و ترو

 .حوزه کمک کند نیآنان به ا شتریبه جذب ب تواندینسل جوان م قیو علا ازهایبه ن جهتو ن،یاست. همچن

 - یبوم یهایدرباره باز یممکن است اطلاعات کاف انیاز دانشجو یاربسیاشاره داشت که  توانیم پژوهش یهاتیمحدوداز جمله 

 تنوع دارای خوزستان استان . همچنیناز عوامل مؤثر منجر شود حیبه عدم شناخت صح تواندیامر م نیکه ا نداشته باشند یمحل

تنها  پژوهش شود. انینظرات دانشجو لیها و تحلداده یآوردر جمع یدگیچیموجب پ تواندیتنوع م نیاست. ا ییبالا یو زبان یفرهنگ

 نیا مناطق نباشد. ایها گروه ریبه سا میتعمقابل جیچمران اهواز متمرکز بوده و ممکن است نتا دیدانشگاه شه انیدانشجو یبر رو

 ود.حاصل ش یترجامع جیتا نتا رندیقرار گ یحوزه مورد بررس نیدر ا ندهیآ قاتیتحق یبرا یانهیزم عنوانبه توانندیم هاتیمحدود

محلی به تحقیق بپردازند،  - یهای بومتوسعه بازی با مرتبط عوامل مورد دارند در قصد شود اگرمند توصیه میبه محققان علاقه

 عهتوس و حفظ در جامعه مشارکت و دولتی هایسیاست ها،رسانه نقش سازی،جهانی تأثیر آموزش، نقش مانند عواملی به توانندمی

ر شده در ذک عوامل تردقیق تأثیر تا بپردازند مختلف مناطق از موردی مطالعات بررسی به توانندهمچنین می .کنند توجه هابازی این

 شود.در این راستا، استفاده از هر دو رویکرد کمی و کیفی توصیه می .کنند مشخص بومی هایبازی بر را پژوهش حاضر و سایر عوامل
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 .ندینمایمیقدردان کردند، یاریپژوهش محققان را  نیکه در انجام ا یافراد یمقاله از تمام سندگانینو
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