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Objective: The study aimed to present a diversity-oriented curriculum model based on 

the theory of cognitive flexibility. 

Methods: This study was qualitative research that employed a systematic review method 

to answer the first research question. In this research, to gather data related to the first 

research question, articles, theses, and relevant texts were searched from reputable online 

databases from 1988 to 2020. Ultimately, among these sources, 28 of the most relevant 

texts related to the research questions were selected and analyzed through thematic 

analysis. Then, based on the findings obtained, the elements of a diversity-oriented 

curriculum were designed and validated in response to the second to sixth questions. 

Finally, based on the findings, a conceptual model of the diversity-oriented curriculum 

was presented. This program was provided to 10 curriculum specialists, who confirmed 

the various elements of the program with a 90 percent agreement. 

Results: Based on the findings, definitions, goals, principles, criteria, and emphases in 

the field of teaching and learning were among the main themes of cognitive flexibility 

theory. Related sub-themes for each main theme were also identified. After recognizing 

the characteristics of cognitive flexibility theory, curriculum elements were designed 

based on these characteristics. Diversity in type, level, form, and complexity were among 

the most important features of a diverse curriculum. The goal element includes (diversity 

in domains/levels/complexity); the content element includes (diversity in types of 

content); the teaching and learning methods element includes (diversity in types of 

methods); the learning activities element includes (diversity in location, level, domain, 

method, and type of activity); and the assessment element includes (diversity in stages, 

type, domain, complexity, form, tools for assessment). 

Conclusions: In this research, a diversity-oriented curriculum based on the cognitive 

flexibility theory was presented. This curriculum emphasizes diversity in all educational 

elements (goals, content, method, activity, and evaluation) and focuses on complex, 

practical, and multifaceted learning to cultivate a flexible and capable mind for solving 

real-world problems. This program provides an interactive, multidimensional, and non-

linear environment for the active construction of knowledge. It can serve as a guide for 

cultivating individuals with creative, innovative, and flexible minds, and can be used by 

curriculum planners, authors, and teachers. 
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Extended Abstract 

Introduction 

Cognitive flexibility is the ability of individuals to construct or reconstruct personal knowledge in 

various ways to meet situational needs. To address the challenges of education in unstructured and 

complex domains, Spiro and his colleagues proposed the theory of cognitive flexibility. This theory can 

assist learners in gaining a deep understanding of complex concepts. By applying this theory in the 

curriculum, it is possible to cultivate flexible individuals. The aim of this research is to present a 

diversity-oriented curriculum model based on the theory of cognitive flexibility. 

Methodology 

This study is qualitative research that uses a systematic review method to answer the first research 

question. In this research, to collect data related to the first research question, articles, theses, and related 

texts were searched from reputable online databases from 1988 to 2020. Finally, among these sources, 

28 of the most relevant texts related to the research questions were selected and analyzed through 

thematic analysis. Then, based on the findings, the elements of a diversity-oriented curriculum were 

designed and validated in response to the second to sixth questions. At the end, based on the findings, 

a conceptual model of a diversity-oriented curriculum is presented. The mentioned curriculum was 

given to 10 curriculum specialists, who, with 90% agreement, confirmed the various elements of the 

curriculum. 

Result 

The findings of this research, based on the cognitive flexibility theory and answering seven main 

questions, led to the comprehensive design of a diversity-oriented curriculum in which "diversity" is 

the central element of all curriculum components. In response to the first research question, the 

fundamental characteristics of cognitive flexibility theory, including the definition, nature, goals, 

principles, criteria, and emphases of the teaching and learning domain based on cognitive flexibility 

theory, were extracted and considered as the conceptual framework for curriculum design. The findings 

in response to the second research question revealed that the objectives of the diversity-oriented 

curriculum consist of two dimensions: "aspects" (diversity of objectives in learning domains, diversity 

of objectives at different levels, and diversity of objectives in complexity) and "forms" (various types 

of each aspect), in order to cover both comprehensiveness and differentiation of learning levels.  

In response to the third research question, the curriculum content is based on four main dimensions: 

diversity in printed content, diversity in visual content, diversity in audio content, and diversity in 

interactive electronic content, with various forms in each dimension, to meet the sensory needs and 

learning styles of different learners. The research findings in response to the fourth question indicated 

that teaching and learning methods include dimensions such as diversity in direct, indirect, interactive, 

experiential, independent, and blended teaching methods, each of which also has various forms, 

providing a space for dynamic, active, and context-based learning.  

In response to the fifth research question, the results showed that learning activities and opportunities 

are designed diversely from the perspective of location, level of complexity, learning domains, method 

of implementation, and type of activity to facilitate learning in real and challenging situations. Question 

six addressed evaluation and showed that this element should also have variety in stages, types, 

domains, levels of complexity, forms, and tools to reflect multifaceted learning. Finally, in response to 

question seven, an integrated model of a diversity-oriented curriculum was designed in which all 

elements—objectives, content, method, activity, and evaluation—are designed with a focus on 

"diversity" and in line with the principles of cognitive flexibility theory, in a way that prepares learners' 

minds for versatile understanding, adaptability, and problem-solving in complex and unfamiliar 
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situations. This model not only responds to individual differences but also transforms learning into a 

dynamic, situational, and polymorphic process. 

Conclusion 

In designing a diversity-oriented curriculum based on the Cognitive Flexibility Theory, the main 

emphasis is on the characteristic of "diversity," which is embodied in all dimensions of the curriculum, 

including objectives, content, teaching and learning methods, activities, and evaluation. While adhering 

to the principle of diversity, this curriculum also considers other components of the Cognitive 

Flexibility Theory, such as complex learning, problem-solving in real-world situations, construction of 

personal knowledge, applied learning, the use of realistic cases and examples, and multilateral 

participation (students, teachers, experts, etc.).  

In this approach, teachers, by providing diverse learning environments, create opportunities for 

multidimensional and interactive experiences, enabling students to understand concepts from various 

angles and develop a flexible mindset. The curriculum is based on the belief that learning is not a linear 

and uniform process, but rather reflects the complexities and diversities of real-world contexts. 

Therefore, concepts are taught at different levels of complexity and through various methods, and 

students are actively involved in the process of knowledge construction. This approach also teaches 

students that there are multiple possible solutions to different challenges, requiring flexible and creative 

thinking.  

In this framework, teachers play facilitative and supportive roles, providing grounds for analyzing, 

synthesizing, and critiquing diverse perspectives. As a result, such a curriculum not only contributes to 

deep learning but also cultivates minds capable of solving complex and unusual problems. The findings 

of this research can help teachers, textbook authors, and curriculum planners in designing effective and 

flexible instruction . 



 

 

 2/ شماره:  چهارم دوره: 

 فصلنامه برنامه درسی و آموزش یادگیرنده محور 

E-ISSN=3060-5857 

lbcij.tabrizu.ac.ir  سامانه 

 

 ی شناخت   ی ر ی پذ انعطاف   ه ی بر نظر   ی گرا مبتن تنوع   ی برنامه درس   ی الگو   ی طراح 

   زهره کرمی

 (Karami.edu@cfu.ac.ir )رایانامه:  رانی تهران، ا ان،یدانشگاه فرهنگ ،یتیعلوم ترب آموزش گروه  ار،یاستاد  ، یزهره کرم

 

 چکیده  اطلاعات مقاله 

 مقاله پژوهشی  نوع مقاله: 

 

 

 

   سابقه مقاله: 

 1403مرداد  31: افتیدر  خی تار

 1403بهمن  25 :بازنگری خی تار

 1403بهمن  30: رشیپذ  خی تار

 1404شهریور  30: انتشار خی تار

 

 

 

   ها: واژه کلید 

   ،یبرنامه درس  یالگو

 گرا،  تنوع ی برنامه درس

   ، یعناصر برنامه درس

 ی شناخت ی ریپذ انعطاف  هی نظر

  ی شناخت   یریپذانعطاف   هیبر نظر  یگرا مبتنتنوع  یبرنامه درس  یپژوهش، ارائه الگو   نیهدف از ا:  هدف 

 است. 

مرور    وهی پاسخ به سؤال اول پژوهش از ش  یاست که برا  یفیپژوهش ک  کیمطالعه    نیا:  روش پژوهش 

مربوط به سؤال اول پژوهش، به    یهاداده   یآور جمع   یپژوهش، برا  نیمند استفاده شده است. در انظام 

از پا  هانامه ان یمقالات، پا  یجستجو   2020تا    1988از سال    ینترنت یمعتبر ا  یهاگاهیو متون مرتبط 

متون مرتبط با سؤالات پژوهش،    نیترمنبع از مرتبط  28بع،  منا  نیا  انی از م  ت،یشد. در نها  رداختهپ

دست آمده،  به   یهاافتهیشدند. سپس بر اساس    لیمضمون، تحل  لیروش تحل  قیانتخاب شده و از طر

  ان، یشده است. در پا  یو اعتبارسنج  یگرا در پاسخ به سؤال دوم تا ششم، طراحتنوع  یعناصر برنامه درس

نفر    10  اریگرا، ارائه شده است. برنامه مذکور در اختتنوع  یبرنامه درس  یمفهوم  یالگو  ها،افتهیبر اساس  

 نمودند.    دییدرصد،  عناصر مختلف برنامه را تأ  90قرار گرفت که با توافق    یاز متخصصان برنامه درس

از جمله   یریادگیو    سیرحوزه تد  داتیو تأک   ارهایاهداف، اصول و مع  ف،یتعار  ها،افتهیبر اساس  :  ها یافته 

اصل  یفرع  نیبودند. مضام  یشناخت  یری پذانعطاف   هینظر  یاصل  نی مضام  زین  یمرتبط به هر مضمون 

  صر عنا  ها،یژگی بر اساس و  ،ی شناخت  یر یپذانعطاف   هینظر  یهایژگ یشدند. بعد از شناخت و  ییشناسا

درس طراحتنوع  یبرنامه  پ   یگرا  و  شکل،  سطح،  نوع،  در  تنوع  مهمتر  یدگیچیشدند.  جمله    ن ی از 

(؛ عنصر  یدگیچیسطوح /پ /هاطهیگرا بود. عنصر هدف شامل )تنوع در حتنوع  یبرنامه درس یهایژگیو

انواع محتوا(؛ عنصر روش  انواع روش(؛    یریادگی  یاددهی  یهامحتوا شامل )تنوع در    عنصر )تنوع در 

شامل    یابی (؛ عنصر ارزشتینوع فعال و    ،وهی ش  ،طهیح،  سطح،  شامل )تنوع در محل  یر یادگی  یهاتیفعال

 ( است.  یابیارزش  یو ابزارها ،  شکل،  یدگ یچیپ،  طهی ح،  نوع،  )تنوع در مراحل 

بر    دیبا تأک  ،یشناخت  یر یپذانعطاف   هینظر  هیگرا بر پاتنوع  یبرنامه درسدر این پژوهش،  :  گیری نتیجه 

  ده، یچیپ  یریادگی( و توجه به  یابیو ارزش  تی)اهداف، محتوا، روش، فعال  یتنوع در تمام عناصر آموزش

  ن ی. اارائه شد  ،یو توانمند در حل مسائل واقع  ری پذانعطاف  یپرورش ذهن  جهتو چندجانبه،    یکاربرد 

  ی و به عنوان راهنما   کندیساخت فعال دانش فراهم م  یبرا   یرخطیو غ  یچندبعد  ،یتعامل  ییفضا  ،برنامه

راهگشا باشد و مورد استفاده    تواندی م  ریپذخلاق، نوآور و انعطاف   یهابا ذهن   یافراد   تیعمل در ترب

 .  ردیمؤلفان و معلمان قرار گ  زان،یربرنامه 

،  برنامه درسی و آموزش یادگیرنده محور  .یشناخت  یری پذانعطاف  هی بر نظر  یگرا مبتنتنوع  یبرنامه درس  یالگو  یطراح(.  1404)  کرمی، زهره:  استناد 

4 (2 ،)26-1. DOI: 10.22034/cipj.2025.63072.1151 
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   مقدمه 

به    یی هابیجوامع ممکن است آس  یها براوجود دارند که طرز تفکر و عملکرد آن  ریناپذ انعطاف  ی هابا ذهن  ی، افراددر هر جامعه

تفکر    کنند، یفکر م   یبعدتک  ستند،یقادر به حل مسائلشان ن  کنند، یمقاومت م  راتییافراد در مقابل تغ  نیهمراه داشته باشد. ا

 یناتوانند. افراد  اریدانش خود بس  یریکارگو در به  شندیاندیحل مراه  کیمسئله، فقط به    کیشدن با    هدارند، موقع مواج  یابسته 

  یکنترل شناخت  لات یداشته باشند. به طور مشخص، افراد در تما  ینییپا   ی شناخت  یریپذفوق، ممکن است انعطاف  ی هایژگیبا و

کنترل  حاتیترج ن یا یو فرهنگ ی کیتوجود دارد که عوامل ژن یشواهدمتفاوت هستند و  ،یریپذانعطاف ای  یداریخود به سمت پا

لازم    ی،شناخت  یریپذدر محل کار، انعطاف  ایروزمره، در مدرسه    یدر زندگ(.  2017،  1)هامل و کلزاتو  دهندیرا شکل م  یشناخت

 (. 2022، 2نماییم )کلمنتسازگار   ،رییدر حال تغ طیرفتار خود را با مح  میاست تا بتوان

  ی : وقتمیاشاره کن  یشناخت  ریپذاز رفتار انعطاف  یی هابهتر است به نمونه   ، یشناخت  یریپذبا انعطاف  شتریب  ییبه منظور آشنا

کنند    لیمند، تحلروش نظام  کیاز مشکل را در    یمختلف  یهادارند تا جنبه  یسع  شوند،یمواجه م  یدیبا مشکل جد  رندگانیادگی

  کردند؛یحل مشکلات مشابه در گذشته استفاده م  یکه برا  برند یبهره م  یمختلف  یهاکامل، از روش   یحل  راه   افتنیو به منظور  

جد  کیبا    رندگانیادگی که    یوقت م  دیمفهوم  فع  ی سع  شوندیمواجه  تا  زم  یمختلف  یهاتیالدارند  در  برا  یهانه یرا   ی متفاوت 

دارند تا    ی سع  کنندیبا هم بحث م  رندگانیادگی که    ی؛ وقتانجام دهند  دیمختلف مفهوم جد  یهادر داخل جنبه   شتریب  یجستجو

  ره یو غ   ست؟یبپرسند، مثل چرا؟ منبع اطلاعات شما چ  گرانینظر دمند به منظور فهم نقطهروش نظام  کیدر    یبشنوند و سؤالات

اطلاعاتشان    ییداده شود تا بازنما  یفرصت  رندگانیادگیبه    د یبا  هینظر  نی(. بر اساس ا2007  و،ی؛ به نقل از چ19990و جنگ،    روی)اسپ

 ی ریادگیتجارب    کهبل  رد،یبافت صورت گ   ای   نهیدر زم  دی نه تنها با  یریادگی ه،ینظر  نیتوسعه دهند. بر اساس ا  یریادگیرا به منظور  

طر  د یبا  زین )اسپ  یهادگاهید  قیاز  شوند  ارائه  همکاران،    رویمختلف  به1992و  رضو؛  از  نظر89:1390، ینقل    یریادگی  هی(. 

نظر  یشناخت  یریپذانعطاف اساس  به  ییگراسازنده  هیبر  و  تعاملات    یریگکاربنا شده  در    یبنددر ساختار  تواندیم  یریادگیآن 

 . (1992، 3جکوبسون و کولسن  چ،یوفلتو رو،یشود )اسپ یریجلوگ ده،یچیپ   میمفاه یسازبه معلمان کمک کند تا از ساده ها تیفعال

روش   یدانش شخص  یبازساز  ایساختن    یبرا  ییتوانا  ی،شناخت  یریپذانعطاف ن  ،مختلف  یهادر  به  پاسخ  منظور   یازهایبه 

و   6)سوجیلار مختلف    یهادگاهیتفکر باز و حل مسائل از د  یی تواناو  (  2008،  5و هربست   وی؛ چ1990،  4و جنگ   روی)اسپ  یتیموقع

 طیجهت مقابله با شرا  یشناخت  ندیفرا  یهای با استراتژ  یسازگار  یانسان برا  ییبه تواناهمچنین    این نظریه، ( است.  2022همکاران،  

  یریپذکه انعطاف دهدینشان م  فیتعر  نی(. ا2003،  7و فجاردو   یآنتول  سادا،یاشاره دارد )کاناس، کو  ،طیدر مح  رمنتظرهیو غ   دیجد

است   ی شناخت ندیفرا  یهایبا استراتژ  یبه کار گرفته شود؛ مستلزم سازگار یریادگی ند یدر فرا تواندیاست که م یی توانا ،یشناخت

  یریپذانعطاف  هینظر  یاصل  دیاست. تأک  هینظر  نیا  شتازیپ   پردازهینظر  رو،ی. اسپدارد  دهیچیپ   طی در مح  رییاشاره به تغ  نیو همچن

  کیاز    یتردهیچیپ   یی( و توانا89-90:1390،ینقل از رضو ؛ به1992و همکاران،    روی است )اسپ  شرفتهیبر کسب دانش پ   یشناخت

 (.  2017و همکاران،  8نگیتیپاسخ ساده است )وا رییتغ

 قات یمورد مطالعه قرار گرفته است. تحق  ،مختلف یهانه یمهم است که در زم  یشناختساختار روان   کی  یشناخت  یریپذانعطاف

 یمیاشاره دارد، با خودتنظ  ریی در حال تغ  طیو شرا  دیبا اطلاعات جد   یسازگار  ییکه به توانا  ،یشناخت  یریپذ اند که انعطافنشان داده

خودتنظ است؛  دست  تیریمد شامل    یمیمرتبط  منظور  به  رفتارها  و  احساسات  است  ی ابیافکار،  اهداف  (.  2023،  9)داگل   به 

گرفته در صورت   یهاشرفتیو با پ   شودیبارز شناخت انسان و رفتار هوشمند در نظر گرفته م  یژگیو  کیبه عنوان    یریپذانعطاف
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 (. 2022، 1)سابرامانیام  بوده است یقابل توجه  یهاشرفت یشاهد پ زین  یشناخت یهاهیدرک نظر ،ی مغز و علوم شناخت قاتیتحق

 یریپذ انعطاف  تیمختلف است. ذهن ما قابل  یهاتیدرک موقع  یبرا  رندگانیادگی  ییبه توسعه توانا  کمک  ه،ینظر  نیهدف عمده ا

  هینظر  ن ی(. ا2001،  2یدارد )گرد  د یبا دانش جد   یسازگار  یبرا  یی مختلف سازگار شود؛ ذهن ما توانا  یهاتیبا موقع  تواندیدارد و م

  کند یمشکل را مطرح م   نی ( و ا2000،  3یو بدون ساختار متمرکز است )کرسل  دهیچیپ   یریادگی  یهادر حوزه  یریادگی  تیماه  یرو

انعطاف    رقابلیغ   یاوه یرا به ش  دهیچیپ   یموضوعات درس  رایاند؛ زبا شکست مواجه شده  یآموزش  یکردهایاز رو  یاریکه امروزه بس

  یی سطح بالا   ازمند ین  ساختار،یب   فیتکال(.  89:1390،ی؛ به نقل از رضو2000و همکاران،     گلی)س   کنند یعرضه م  رندگانیادگیبه  

  ی ادیز  ی دگیچیدارند: پ   یژگیدو و  ساختار یب  ییمحتوا  یها(. حوزه1992و همکاران،    رویهستند )اسپ  ی شناخت  یریپذاز انعطاف

و متناقض    قاعده یبدربردارنده اطلاعات    نکهیا  گریرا در بر دارند؛ و د  گریها با همدو ارتباط آن  می از مفاه  یعیدارند، مثلاً دسته وس

  هیو همکارانش، نظر  رویاسپ  ده،یچیو پ   ساختاریب   یها(. به منظور حل مشکل آموزش در حوزه1990و جنگ،    رویهستند )اسپ

متعدد اطلاعات،    یهاشیمتعدد و نما  ی هالیو تمث هاه یندگانه، تشبچ  یهارا ارائه کردند که در آن از شکل  یشناخت  یریپذانعطاف

  میاز مفاه  یقیکمک کند تا درک عم  رندگانیادگیبه    تواندیم  یشناخت  یریپذ انعطاف  هی(. نظر2007،  4وی)چ  اندکرده  یطرفدار

  گری د  یهارا در حوزه   یتا دانش مفهوم  کنندیم  دایپ   یآمادگ  رندگانیادگیاست که    یمعن  نیبه ا  قیدست آورند. درک عمبه  دهیچیپ 

مستلزم   ی شناخت  یریپذ(. از آنجا که انعطاف2008و هربست ،  ویکار برند )چبه  ینحوزه غ   کیممکن در    یهااز روش  ی و در تنوع 

اجازه    رنده یادگیکاربرد دانش به    نیانتقال دهد؛ ا  گرید  تیبه موقع  تیموقع  کیقادر باشد اطلاعات را از    رندهیادگیاست که    نیا

فکر و در نظر گرفتن همزمان    یهاحالت  نیب  یی جابجا  ییکار برد. توانابه  یحل مسائل کنون  یتا دانش ساخته شده را برا  دهدیم

  .(2005، 5و توسعه زبان است )ژاک و زلازو ،یر یادگی  یاتیمفهوم، جزء ح نیچند

که   دهدیامکان را م  نی ا رندگان یادگیمتفاوت به    یهانه یموارد مختلف در زم  ش یآزما ،یشناخت یریپذ انعطاف هیاساس نظر بر

کنند    قیرا تشو  رندگانیادگی دیمعلمان با   ه،ینظر  ن یرا بسازند. طبق ا  یدی جد  یشناخت  یساختارها  د،یبه منظور شناخت موارد جد

به    دیبا   کند؛ یکمک م  دیدانش جد  جاد یبه ا  ی دانش قبل  ان،یجر  ن یجستجو کنند و در ا  مختلف  یهاتیرا در موقع  دی تا دانش جد

نظر نقطه انیرا در ب  رندگانیادگ ی دارند:    فهیمعلمان وظ  کرد،یرو ن یداده شود. بر اساس ا دی دانش جد  یابیو ارزش  لیها اجازه تحلآن 

نقطه  ریدرگ  شانیشخص با  برخورد  ابزارها  دهیسازمان  را  رندگانیادگینظر  سازند؛  و  به    یشناسروش  یکنند  که  کنند  فراهم 

 (.2007، ویمختلف عمل کنند )چ ینظرهااجازه دهد به نقطه رندگانیادگی

عملکرد    یهایژگیاز و   یک یدارد و    یادی ز  تیاهم  زین  ی بلکه در زندگ  ، یریادگی و    سینه تنها در حوزه تدر  ی شناخت  یریپذانعطاف

است.   رییتغ  تیریرفتار به منظور مد  رییگانه، و تغچند  یهاپاسخ  یمختلف، بررس  یهادهیا  دیتول   ییوانااست که شامل ت  ییاجرا

  یی توانا  جادیا  یبرا  نینقش دارد؛ بنابرا  هاتیاز فعال  یاگسترده  فیدر ط  یشناخت  یریپذاند که انعطافنشان داده  قاتی از تحق  یاریبس

 ی که دارا  یافراد(.  2019،  و همکاران  6ت یاست )کارترا  یخوب، لازم و ضرور  ی زندگ  کی  تیفیدن از کو لذت بر  طیبا مح  یسازگار

به    یخوب  ی شناخت  یریپذانعطاف قادر  خلاقانه  تر،عیسر  یریادگی هستند،  سازگارحل  و  مسائل  پاسخ  یتر  به    ی دهو  مؤثرتر 

  ستمیسیک    تواند یدارد، م  یبهتر  یشناخت  یریپذکه انعطاف  یفرد(.  2022و همکاران،    7)سوجیلار   خواهند بود  دی جد  یهاتیموقع

ا  ت یریمدبه خوبی  را    ای پو  یکار ارائه دهد و در    یهادهی کند،  ،  8)سابرامانیام   شکوفا شود  ،پرشتابمتحول و    طیحم  کینوآورانه 

مطالعه(.  2022 کرهان  گرید  یادر  توسط  افراد (  2021)و همکاران    9که  داده شد  نشان  خودتنظ  یانجام شد،  و   یمیکه  مؤثر 

ندارند، سطوح    یمؤثر  یمیدارند و خودتنظ  ینییپا  یشناخت  یری پذکه انعطاف  یدارند، نسبت به افراد  یی بالا   ی شناخت  یریپذانعطاف

 . کنندیاز اضطراب آزمون را تجربه م یکمتر

 
1. Subramaniam 

2. Graddy 

3. Kearsley 

4. Chieu 

5. Jacques & Zelazo 

6. Cartwright 

7. Sugilar 

8. Subramaniam 

9. Korhan 
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مختلف    ی هاتیموقع  یابیارز  یی مناسب هستند، توانا  یشناخت  یریپذانعطاف  یکه دارا  افرادیکه  نشان داد    مطالعهنتایج یک  

  یهاراهبردکرده و    یابیمختلف را ارز  یهانهیگز  ؛کنند   لیتحل  ،قیطور عمرا به  وها یسنار  توانندیها م متعدد را دارند. آن  یایاز زوا

 (.  2021، 1نمایند )صمدیه و نصریناآشنا انتخاب  طیها و شرابا چالش همواجه یرا برا یمناسب

انعطاف  یافراد از  سخت  یکمتر  یریپذکه  به  بر    هیاول  یهایریادگی  توانندیم  یبرخوردارند،  آنها  کنند،  فراموش  را  خود 

پ   ی قبل  ی هایریادگی پافشار  شانیبرا  یمنف  یامدهایخود که  ا  کنند یم  یدارد،  با شرا  یبه سازگار  یارپافش  نیو    د،یجد  طیآنها 

و    3نقص دارند )اودانل   ی،شناخت  یریپذدر انعطاف  یمبتلا به اختلال دوقطب  مارانی(. ب2،2016پانومی)کاربنلا و ت  رساندیم  بیآس

  ی ریپذانعطاف(. نقص در  2018،  4د یدارند )ر  یریپذمشکلات انعطاف  زین  سمیاوت  فی(. افراد مبتلا به اختلالات ط2017همکاران ،  

نشان داده است  زی( ن2020) 6پژوهش کاتاک   جی(. نتا2018، و همکاران 5س ینشان داده شده است )گبر زین یدر افسردگ یشناخت

کمال انعطاف  یچندبعد  ییگراکه  افزا  گذاردیم  ریتأث  یشناخت  یریپذبر  با  انعطاف  ،یچندبعد  ییگراکمال  شیو    یریپذسطح 

 . ابدییم اهش ک ،یشناخت

اوا  یدبستانشیپ   یها از سال  یشناخت  یریپذانعطاف م  ینوجوان  لیتا  رشد  دوران  2002،  7)اندرسون  کندیبه سرعت  از  و   )

مانند  در مدرسه سازگار شوند،    یمواد موضوع   رییکه آنها مجبورند با تغ  ی است؛ زمان  یلازم و ضرور  اریکودکان بس  یبرا  ، یکودک

  یکودکان کمک کند. برا  یریادگیبه    تواندیم  نیهمچن  یریپذخواندن. انعطاف  تیفعال هب  ی اضیمفهوم ر   کی یحرکت از کار بر رو

انعطاف روان  یشناخت  یریپذ مثال،  کودکان   در  انعطاف  7خواندن  آموزش  و  دارد  نقش  مهارت    تواندیم  یشناخت  یریپذساله 

 ری( تأث2013)و همکاران    8(. جانکو2019  ،و همکاران  تیساله با مشکلات خواندن، بهبود بخشد )کارترا  8را در کودکان    یخوانروان 

پژوهش نشان داد    ن یا  جی؛ نتاندنشان داد  ی شناخت  یبازساز  یر یادگی   یبزرگسالان برا یی توانا  یرا رو  یشناخت  ی ریپذمثبت انعطاف

نشان   (2022پژوهش سوجیلار )  ج ینتا  را نشان دادند.  یبهتر  یشناخت  یبازساز  ییآموزش مختصر، توانا  کیکنندگان با  که مشارکت

با تقویت  است که    ازین  ن،یبنابرا  هنوز پایین است؛  ،موضوع  کیدرباره  توسط یادگیرندگان  متعدد    ی هادهیاارائه  تفکر باز و    ییداد توانا

در    ی دیجد   یهادهیباز داشته و ا  ی ذهن  افراد،تا    ابد یبهبود    ،متعدد   ی هادهیاارائه  تفکر باز و    ییتواناپذیری شناختی افراد،  عطافان

  یریپذ( نشان داد انعطاف2013)  10ومنس یو    گوئروایمطالعه ف  جینتا  نیهمچن  (.2022و همکاران،    9)سوجیلار   کنند   دایحل مسائل پ 

مطالعات از جمله جوهان و    ی مشخص کند. برخ  تواندیرا م  یفرد   تیدر نوشتن خلاقانه دارد و سطح خلاق  ینقش مهم  یشناخت

  ی داشته باشد. برنامه درس  ریافراد تأث  یلیبر عملکرد تحص  تواندیم  یشناخت  یریپذ( نشان دادند که آموزش انعطاف2020)  11کارباخ 

برنامه درس  یریپذ انعطاف  دهی سازمان  یبرا  ی روش  ،یبیترک با    یبیترک  یبرنامه درس  کی (. در  2010،  12است )جونز و لاو   یدر 

 ی زیکه کجا و چه وقت، چه چ  رند یبگ  م یخودشان تصم  یبرا  توانندیآموزان مدانش  ،یبافت آموزش  کیدر    ، یریپذانعطاف  ت یقابل

  ی هابرنامه(  2023و همکاران )  14زادهپژوهش چوبفروش   یهاافتهیبر اساس  (.  2020،  13)جانکر، مارز، و ووگت   رندیبگ  ادیرا و چگونه  

 ی شناخت  یریپذ توسعه انعطافتواند به  میکاوش در موضوعات مختلف،    یجذاب برا  یهافرصت  جادیکودکان با ا  یآموزش فلسفه برا

دانش  یهاو مهارت نیز  2023)  15اکینسی و دوتیکنمطالعه    نتایجی کمک کند.  آموزان دبستاناستدلال    ی ریپذانعطاف  تیاهم( 

با چالش  یرا در کمک به دانش آموزان برا  یشناخت   یدر مرحله رشد بحران  ژهیو به  د، یجد  ی هاتیبا موقع  یها و سازگارمقابله 

 
1. Samadieh & Nasri 

2. Carbonella & Timpano 

3. O’Donnell 

4. Reed 

5. Gabrys 

6. Çutuk 

7. Anderson 

8. Johnco 

9. Sugilar 

10. Figueroa &Youmans 

11. Johann & Karbach 

12. Jones & Lau 

13. Jonker, März & Voogt 

14. Choobforoushzadeh 

15. Ekinci & Doğtekin 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed?term=Johnco%20C%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=23253357
http://link.springer.com/search?facet-author=%22Ivonne+J.+Figueroa%22
http://link.springer.com/search?facet-author=%22Robert+J.+Youmans%22
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  نیب  یدیکل  رابطه  کی  دهندهنشان  (2024و همکاران )  1کایات-ناخستین  ی پژوهشهاافتههمچنین ی.  کندیبرجسته م  ی،نوجوان

تاب  یشناخت  یریپذانعطاف  ،یمیخودتنظ دانش  یآورو  رابطهبودآموزان  در  ب  .  معنادار  پرورش   تیاهم  ،ساختارها   نیا  ن یمثبت 

 . کندیم  دیتأک یآموزش یهاطیرا در مح یمیو خودتنظ یشناخت یریپذانعطاف

و  2بر اساس مطالعه ایدواتی انعطاف پذیری شناختی نه تنها برای دانش آموزان، بلکه برای معلمان نیز ضرورتی اساسی دارد.  

انعطاف(  2024همکاران ) با  .  دهندینشان م   دیجد  یدرس  یهابرنامه   یاجرا  یبرا  یشتری ب  یآمادگ   ،بالا  یشناخت  یریپذمعلمان 

رفتار نوآورانه    ینیبشیدر پ   مینقش مه  ی،شناخت  یریپذکه انعطاف  دهدینشان م(  2024)  3پژوهش دامبی و ایندراساری  جهینت

ا از  استیمحققان و سو    کندیم  فایمعلم    ی ارتقا  جهت  ندهیآ  یهاها و برنامهیمش خط  قات،یتحق  جادیا  یبرا  جهینتاین  گذاران 

 . توانند استفاده کنندینوآورانه، م یانجام رفتارها یبرا لمانمع یهاتیقابل

.  برد  ی پ   یزندگ   یهاتیو موقع   یریادگی   س، یدر تدر  یشناخت  یریپذانعطاف  هینظر  تیبه اهم  توانیبا توجه به آنچه بحث شد م

پذیری شناختی در درک  اهمیت انعطافپذیری شناختی، بیشتر به نقش و  های انجام شده پیرامون انعطافنتایج برخی پژوهش

سریع یادگیری  پیچیده،  مفاهیم  موقعیتعمیق  با  سازگاری  مسائل،  خلاقانه  حل  محیط،  با  سازگاری  مدیریت  تر،  جدید،  های 

زایش  ها، افزایش عملکرد تحصیلی، افهای نوآورانه، اتخاذ راهبردهای مناسب برای مقابله با چالشهای کاری پویا، ارائه ایدهسیستم 

ها نیز  های متعدد درباره یک موضوع، نوشتن خلاقانه، و ... اشاره دارند. نتایج برخی دیگر از پژوهشخوانی، ارائه ایدهمهارت روان 

گرایی  پذیری شناختی پایین با عدم سازگاری افراد با شرایط جدید، اختلالات دوقطبی، اوتیسم، افسردگی، کمالارتباط بین انعطاف

پذیری  انعطاف  تواناند که میها نیز نشان دادهم خلاقیت، ضعف تحصیلی و ... را نشان داده است. نتایج برخی از پژوهشچندبعدی، عد

پذیری شناختی در  های اندکی به کاربردهای نظریه انعطافهای مشخصی، ارتقا داد. پژوهششناختی افراد را از طریق اجرای برنامه

پذیری شناختی، یافت نشد. با توجه به اهمیت ند و الگوی برنامه درسی مبتنی بر نظریه انعطافاآموزش و برنامه درسی پرداخته 

پذیری شناختی یادگیرندگان، ارئه یک الگوی پذیری شناختی، خلأ پژوهشی و نبود یک برنامه عملیاتی برای توسعه انعطافانعطاف

انعطاف  ی برنامه درس   یالگوبنابراین، مسئله پژوهش این است که  ؛  اردپذیری شناختی، ضرورت دبرنامه درسی مبتنی بر نظریه 

؟ برای این منظور، ابتدا بر اساس مطالعات انجام شده  است  ییها ی ژگیچه و  یدارای،  شناخت  یری پذانعطافهیبر نظر  یگرا مبتنتنوع 

انعطاف ویژگیپیرامون  درسی،  برنامه  در  نظریه  این  کاربردهای  و  شناختی  نظریه  پذیری  استخراج  انعطافهای  شناختی  پذیری 

بر اساس ویژگیمی برنامه درسی تنوعشوند؛ سپس  ی،  ریادگی  ی اددهی   یهاروشگرا )اهداف، محتوا،  های استخراج شده، عناصر 

برنامه  های به دست آمده، الگوی مفهومی  ی، و ارزشیابی( طراحی شده و در پایان، بر اساس یافتهریادگی  یهاو فرصت  ها تیفعال

ریزان، تواند توسط برنامهشود. این الگوی برنامه درسی به عنوان یک برنامه عملیاتی میگرا، ارائه و اعتبارسنجی میدرسی تنوع

مقاله حاضر درصدد پذیری شناختی یادگیرندگان، مورد استفاده قرار گیرد. برای این منظور،  مؤلفان و معلمان جهت افزایش انعطاف
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 است؟  ییهایژگیچه و یگرا داراتنوع یبرنامه درس  یریادگی  یهاو فرصت  هاتیفعال .5

 است؟  ییهایژگیچه و یگرا داراتنوع یبرنامه درس یابیارزش .6

 است؟  ییهایژگیچه و یگرا داراتنوع  یبرنامه درس یالگو .7

 
 

 
1. Nakhostin-Khayyat 

2. Idawati 

3. Dumbi & Indrasari 
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 روش پژوهش 

استفاده شده است. در روش مرور    1مند مرور نظام  وهیپاسخ به سؤال اول پژوهش از ش  یاست که برا  ی فیپژوهش ک  ک یمطالعه    نیا

  یبرا(  2010)  2و شابرام  یورود پژوهش را دارند. اوکول  یهاکه ملاک  یمند، حجم نمونه عبارت است از آن دسته از مطالعات نظام

س مرور  انجام  مراحل  دادن  راکیستماتینشان  چارچوبی  نظام  ،  مرور  روش  مراحل  کردند.  برنامهارائه  شامل  انتخاب،    ،یزیرمند 

شود. در مرحله های زیربنایی، مطالعه میریزی: پیرامون پدیده مورد بررسی و استخراج مقوله در مرحله برنامهو اجرا است.    ،استخراج

شود و مقالات واجد  ها، مطالعه میوان، و نتایج و یافتههای معتبر، شناسایی شده، چکیده و عنهای دادهها از پایگاهانتخاب: مقوله 

انتخاب می ارزیابی و  از مقالات و منابع، استخراج شده و در مرحله اجرا: شرایط،  شوند؛ در مرحله استخراج: اطلاعات مورد نظر 

  هیمانند نظر  ییها واژهدیبتدا کلا،  مربوط به سؤال اول پژوهش  یهاداده  یآورجمع  یپژوهش، برا  نیدر اشوند.  ها تحلیل مییافته

  ی شناخت  یریپذانعطاف  ت،یو ترب  میدر تعل  یشناخت  یریپذانعطاف  ،یشناخت  یریپذانعطاف  هیکاربست نظر  ،یشناخت  یریپذانعطاف

  ,ScienceDirect  Google Scholar,  PubMed,  DOAJی چون  معتبر  یهاگاهیو ... انتخاب شدند و در پا  یدر برنامه درس

SJR,  ProQuest,  Academia,  ,کتابخانه آنلاینwile    ... ی و متون مرتبط در بازه زمان   ها نامهانیامقالات، پ  یبه جستجوو  

اعتبار نشریه، ارتباط  انتخاب شدند. ، 1بر اساس شکلمنبع مرتبط با سؤالات پژوهش  28، تیپرداخته شد. در نها 2020تا  1988

پذیری شناختی و برنامه درسی، از جمله معیارهای ورود مقالات به  وزه موضوعی انعطافمقالات و سایر منابع با سؤال پژوهش و ح

فرایند بررسی بودند. منابع غیرمرتبط با سؤال پژوهش، نشریات نامعتبر، و موضوعات غیرمرتبط نیز از جمله معیارهایی برای حذف  

 ، نشان داده شده است. 1مقالات بودند. نتایج در شکل

 

 مند . مراحل انتخاب منابع مورد نیاز جهت مرور نظام 1شکل 

 

 
1. systematic review 

2. Okoli & Schabram 

 تعداد منابع یافت شده با 

  85: 2020تا  1988پذیری شناختی از سال موضوع انعطاف
6حذف منابع غیرمعتبر:   

منابع انتخاب شده  دتعدا  

79در مرحله اول بررسی:   

تعداد منابع حذف شده به دلیل عدم ارتباط با 

  32حوزه آموزش و پرورش بر اساس عنوان: 

انتخاب شده منابع دتعدا  

47: یبررس دومدر مرحله   

35: شده تمام متنتعداد منابع غربال   

 تعداد منابعی که از مطالعه

  7 اند:خارج شده 

)به علت نداشتن محتوای مناسب در مورد 

پذیری شناختی در آموزش(کاربردهای انعطاف  

 تعداد منابع انتخاب شده

28در مرور نظام مند:    

 

 

 شناسایی

 

 

 

 

 ارزیابی

 انتخاب

 پس از بررسی چکیده، حذف شده منابعتعداد 

نداشتن محتوای مناسب در خصوص  لیبه دل

 12: سؤال پژوهش
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فرایند تحلیل  شدند.    ییشناسا   یو فرع   یاصل  نیمضام  ،یمضمون و کدگذار  لیروش تحل  قیمتون، از طر  قیبعد از مطالعه دق

شود که شامل: الف:تجزیه و توصیف متن )آشنا شدن با متن، ایجاد کدهای اولیه و کدگذاری،  مضمون در سه مرحله انجام می

جستجو و شناخت مضامین(؛ ب: تشریح و تفسیر متن )ترسیم شبکه مضامین، تحلیل شبکه مضامین(؛ ج: ادغام و یکپارچه کردن 

. مضمون فراگیر در کانون  شوندیمو پایه استخراج    دهندهسازمانین روش، سه مضمون فراگیر،  ارش(. در  مجدد متن )تدوین گزا

، واسط مضامین فراگیر و پایه است و مضمون دهندهسازمانترین مضمون است؛ مضمون  گیرد و معرف کلیشبکه مضامین قرار می

(. کدگذاری 2001،  1استرلینگ -شوند )اتراید ایجاد می  دهنده سازمانمین  ، مضاها آنپایه، مبین نکته مهمی در متن است و با ترکیب  

در سه مرحله انجام گرفت، ابتدا هر بخش از متن، مطالعه شد و توسط کدگذار، کدهای اولیه به متن، اختصاص یافت )مضامین  

اولیه مرتبط در ذیل یک مضمون اصلی ) پایه(؛ در مرحله دوم، کدهای  یا  گرفتند و در مرحله سوم،  ( قرار  ه دهندسازمانفرعی 

 ی(، قرار گرفتند.  شناخت یریپذانعطاف هینظر یهایژگیومضامین اصلی مرتبط، در ذیل مضمون فراگیر )

و به منظور پاسخ به سؤالات دوم تا ششم   ها،یژگیو  نیبر اساس ا  ،یشناخت  یریپذانعطاف  هینظر  یهایژگیبعد از شناخت و

تنوع بود که بر تنوع در    ،یشناخت  یریپذانعطاف  هینظر  یژگیو  نیتریشدند. محور  یگرا طراحتنوع  یعناصر برنامه درسپژوهش،  

  ی، ه درسنام برنام  ها، یژگیو  ریمهم، و با در نظر گرفتن سا   یژگ یو  ن یو ... تمرکز داشت. بر اساس ا  ی دگیچینوع، سطح، شکل، پ 

به منظور گرا،  تنوع  یبرنامه درس  یالگو  یلحاظ شد. بعد از طراح  ی عناصر برنامه درس  هیدر کل  یی گراگرا انتخاب شد و تنوعتنوع 

طور میانگین، با  و پس از اصلاحات لازم، به قرار گرفت که ینفر از متخصصان برنامه درس 10 اریبرنامه مذکور در اخت اعتبارسنجی، 

 ، مراحل انجام پژوهش، نشان داده شده است. 2در شکل نمودند. دیی تأ د، عناصر مختلف برنامه را درص 90 توافق

 

 
1. Attride-Stirling 

های آن در آموزش از طریق کلید پذیری شناختی و دلالتجستجو و انتخاب مقالات و سایر منابع معتبر مرتبط با انعطاف

 ,ScienceDirect, Google Scholar, PubMed, DOAJ, SJR, ProQuest های مختلفهای مرتبط در پایگاهواژه

Academia ,نیآنلا کتابخانه wile ... و با توجه به سؤال اول پژوهش( و 

1بر اساس شکل 2020تا  1988های معتبر اینترنتی از بازه زمانی مقاله و منبع مرتبط از پایگاه 28انتخاب   

متون  ترجمه مقالات و کدگذاری اولیه  

 یریپذانعطاف هینظر یهایژگیوبندی کدهای اولیه مرتبط و تعریف آنها در ذیل مضامین مربوط به دسته

یشناخت  

ها یادگیری( بر ها و فرصتگرا )هدف، محتوا، روش، فعالیتتنظیم عناصر برنامه درسی تنوع

پذیری شناختیهای نظریه انعطافاساس ویژگی  

گرامفهومی برنامه درسی تنوعطراحی الگوی   

 اعتبارسنجی الگوی مفهومی توسط متخصصان  

 . مراحل انجام پژوهش2شکل



 

 ی شناخت   ی ر ی پذ انعطاف   ه ی بر نظر   ی گرا مبتنتنوع   ی برنامه درس   ی الگو   ی طراح  
 

 

11 

 ها یافته 

 هایی است؟ پذیری شناختی دارای چه ویژگی . نظریه انعطاف 1سؤال 

ویژگی شناخت  منظور  انعطافبه  نظریه  اساس  های  بر  ابتدا  شناختی،  سا پذیری  و  مرتبط  ریمقالات  معتبر  پایه  منابع  مضامین   ،

و تأکیدات حوزه   ،ای چون تعریف، اهداف، اصول و معیارها های مشترک آنها مضامین سازماندهندهاستخراج شدند و بر اساس ویژگی

 ، ارائه شده است.  1تدریس و یادگیری، شناسایی شدند که نتایج آنها در جدول

 پذیری شناختی )مضمون فراگیر( های نظریه انعطاف . ویژگی 1جدول 

 مضامین فرعی )پایه( 
مضامین اصلی  

 ( دهنده سازمان )

و جنگ،    روی)اسپموقعیتی    نیازهای  به  پاسخ  منظور  به  مختلف  هایروش   در  شخصی  دانش  بازسازی  یا  ساختن  برای  توانایی

؛  2012و همکاران،    جانکو  ؛2008و هربست ،    ویچ؛  2005؛ چیو،  2003،  و همکاران  ؛ کاناس1991،1992  رو،یاسپ؛  1990

 (.2013  موند،یدا
 تعریف 

  رو، یاسپغیرمنتظره در محیط ) های فرایند شناختی جهت مقابله با شرایط جدید و  وانایی انسان برای سازگاری با استراتژیت

  ؛2016،  پانومیکاربنلا و ت  ؛2013  موند،یدا  ؛2007،  1جورادو و روسلی؛  2005؛ چیو،  2003و همکاران،  کاناس؛  1992،1991

 (.   2019و همکاران،    تی کارترا

 (. 2017و همکاران،     نگیتیوا؛  2005؛ چیو،  2000؛ دریسکول،  1992و همکاران،    روی)اسپکسب دانش پیشرفته  

 اهداف 

؛ چیو،  2003،  1992و همکاران،    رویاسپ؛  2001،  ی)گردهای مختلف  کمک به توسعه توانایی یادگیرندگان برای درک موقعیت 

2005  .) 

و    تیگاز؛  2000؛ دریسکول،  2000،    یکرسل)   های یادگیری پیچیده و بدون ساختارتمرکز روی ماهیت یادگیری در حوزه 

    (.2005همکاران،  

چیو و هربست،    ؛2007  و،یچ؛  2000دریسکول،  ؛  1990و جنگ،    روی )اسپساختار و پیچیده  های بی حل مشکل آموزش در حوزه 

2008  .) 

؛  2003، و همکاران  رویاسپ؛  2000،  سکولیدر )  های مختلف )متن، تصاویر، انیمیشن، صدا، فیلم، و ...(نمایش محتوا در شکل 

 (.  2007؛ چیو،  2005چیو،  

 اصول 

 و معیارها 

 .(2005؛ چیو،  2000  ،یکرسل؛  1992حمایت از دانش وابسته به بافت و زمینه )اسپیرو و همکاران،  

 (.   1992؛ اسپیرو و همکاران، ؛1988،  و همکاران  روی)اسپهای محتوایی  حوزه   2پرهیز از ساده انگاشتن 

 (.  2007  و،ی؛ چ2005  و،یچ؛  2003، و همکاران  رویاسپو مثال جهت شرح مفاهیم انتزاعی)  3آموزش مبتنی بر مورد 

؛ برام و توبیاس،  2006چیو،  ؛  2003و همکاران،    رویاسپ؛  1991  ،و همکاران  رویاسپ)  تأکید روی ساخت دانش و نه انتقال دانش

2018  .)  

های متعدد اطلاعات )اسپیرو و همکاران،  های متعدد و نمایش ها و تمثیلهای پداگوژیکی، تشبیه های چندگانه مدل شکل 

 (.  2008و هربست،    ویچ  ؛2007  و،ی؛ چ2005  و،یچ؛  2003،  و همکاران    رویاسپ ؛  2000  ،سکولی در؛  1988

  و، ی؛ چ2005  و،یچ؛  2000،  سکولی در)   یادگیری  در...(    و   متخصص  معلم،  یادگیرندگان،)  مختلف  کنندگانمشارکت   از  استفاده

 (.  2010چاکا،    ؛2007

  )... از ابزارهای ارتباطی مختلف )پست الکترونیکی، تعامل چهره به چهره، چت روم، ویدیو کنفرانس و  و    روی)اسپاستفاده 

 (.  2007؛ چیو،  2005  و،ی چ؛  2003،  و همکاران  رویاسپ؛  2000،  سکولی در ؛  1991،  همکاران

 (.  2007  و،یچ؛  2005؛ چیو،  2000،  سکولی در )   گرایانه و مناسبواقع های پیچیده،  به کار بردن مفاهیم انتزاعی در موقعیت 

  و، ی؛ چ2005  و،یچ؛  2000دریسکول،  )های مختلف )کلاس، فضاز باز و هر جای دیگر جهان( در یادگیری استفاده از مکان 

 (.  2008و هربست،    ویچ  ؛2007

 (.  2008و هربست،    وی؛ چ2007  و،ی؛ چ2005  و،ی؛ چ2000  سکول،ی در )   های متعددارائه اطلاعات از دیدگاه 

 
1. Jurado, & Rosselli 

2. oversimplifying 

3. case-base 
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اسپیرو و    ؛1988،  نو همکارا   رویاسپ)  منسجم و  یافته سازمان دانش منابع  از   یافته و استفاده سازمان دانش اهمیت  بر  تأکید

 (.  2003؛  و همکاران  رویاسپ؛  1992همکاران،  

 (.  2003،  و همکاران  رویاسپ؛  1988تأکید بر منابع دانش به هم پیوسته و نه جدا از هم )اسپیرو و همکارا،  

 .(2019  ،؛ ارناب و همکاران 2003  ؛و همکاران   رویاسپ؛  1992)اسپیرو و همکاران،  آموزش با استفاده از بافت واقعی و عملی  

 (.2020؛ فنگ و همکاران،  2008  و هربست،  ویچ؛  2003،  1993و همکاران،    رویاسپایجاد درک عمیق و کاربردی )

  مختلف   هایموقعیت   در  کاربرد  قابلیت   با  دانش  کسب  منظور  به  مختلف  یادگیری  مسیرهای  و  جهات  از  مفهوم  یک  بررسی

 (.  2007،  ویچ؛  2005چیو،  ؛  2003؛  1991؛  1988،  و همکاران  رویاسپ)

و    روی)اسپ  های بازآرایی شده جهت کسب دانش پیشرفتهیادگیری یکسان در دفعات متعدد در موقعیت /بافت بازنگری مواد  

 (.2007  و،ی؛ چ2003؛  1991؛  1988همکاران،  

حالت شکل  و  صورت ها  به  محتوا  )ارائه  یادگیری  متعدد  مختلف/روشهای  راه های  و  محتوا( ها  بررسی  برای  متعدد    های 

 (. 2011  چ،ی نشویو گر  یدنی ز؛  2008و هربست،    ویچ؛  2007  ،ویچ؛  2005  و،یچ  ؛2003  ،و همکاران  رویاسپ؛  2000  ،سکولیدر )

؛  2007  ،وی چ؛  2005  و،یچ؛  2000  ،سکولی در)  های مختلفهای مختلف برای یادگیری )بیان، مواجهه و بررسی دیدگاه دیدگاه 

 (.  2010چاکا،  

 (.2007؛ چیو،  2005؛ چیو،  2003؛  1992و همکاران،    روی)اسپایجاد امکان تحلیل و ارزیابی دانش جدید برای فراگیران  

؛  2003؛  1992و همکاران،    روی)اسپ  های موقعیتی متنوع و به کارگیری آن دانشمجدد دانش در پاسخ به خواسته   دهیسازمان 

    (.  2005و همکاران،    تیگاز ؛  2007؛ چیو،2005چیو،  

و همکاران،     تیگاز ؛  2000)دریسکول،    درک پیچیدگی کامل مسائل توسط یادگیرنده و بررسی فضای مسئله به دفعات

2005  .) 

   (. 2007  و،ی؛ چ2005  و،یچ؛  2000  ،سکولیدر ؛  1992و همکاران،    روی)اسپهای مختلف  ارائه تجارب یادگیری از طریق دیدگاه 

های ممکن در یک حوزه  های دیگر و در تنوعی از روشدرگیر نمودن یادگیرندگان در به کاربردن دانش مفهومی در حوزه 

 (.   2005  و،ی؛ چ2000  سکول،ی؛ در 1992و همکاران،    رویاسپ ؛  1988غنی )اسپیرو و همکاران،  

تأکیدات حوزه  

تدریس و  

 یادگیری 

)اسپیرو      های مختلف(های مختلف، از طریق روش )برای اهداف مختلف، در زمان درگیر نمودن یادگیرندگان در مفاهیم انتزاعی  

 (.   2007؛ چیو،  2005؛ چیو،  2000؛ دریسکول،  1988و همکاران،  

؛ 2005  و، یچبرای حل مسئله )های مختلف  حل های مختلف حل مسئله و راه درگیر نمودن یادگیرندگان در مواجه با روش

 (.2020،    ینگس یونیرها   ؛2017و دوتا،    لوایس  ؛2020فنگ  و همکاران،  ؛  2008چیو و هربست،    ؛2007  و،یچ

  و، یچ؛  2000،  سکولیدر ) گرایانه و مناسب  ترغیب یادگیرندگان به کشف ارتباط بین مفاهیم در موقعیت های پیچیده، واقع

 (.2018،  1برام و توبیاس  ؛2007  و،ی؛ چ2005

  و، یچ  ؛2000،  سکولیدر ترغیب یادگیرندگان به کشف تفسیرهای مختلفی از مفاهیم هنگام مواجه شدن با مفهوم جدید ) 

 (.2007  و،ی؛ چ2005

؛  2000  ،سکولیدر )  ترغیب یادگیرندگان به تنوع بخشیدن به نقطه نظرات در مورد موضوع بحث شده، در طی مذاکره و بحث

 (. 2010چاکا،  ؛  2008براون،    ؛2007  و،ی؛ چ2005  و،یچ

  قع مواجه شدن با یک مفهوم جدید نظرات در مورد مفهوم جدید موترغیب یادگیرندگان به بررسی، تحلیل و ترکیب انواع نقطه 

 (.  2007  و،ی؛ چ 2005  و،یچ؛  2000)دریسکول،  

  و، یچهای مختلف )های مختلف و در زمینه ارزیابی و ابزارهای مختلف در زمان های  ترغیب یادگیرندگان به استفاده از روش

 (.2007  و،ی؛ چ2005

)دریسکول،    جدید  مسئله  یک  با  شدن  مواجه  یک مسئله، هنگامهای مختلفی از  تحلیل جنبه   در  یادگیرندگان  نمودن  درگیر

 (.2017و دوتا،    لوایس  ؛2007  و،ی؛ چ2005  و،یچ؛  2000

  ؛2007  و،ی ؛ چ2005  و،ی چ؛  2000های مختلف برای حل مسئله )دریسکول،  درگیر نمودن یادگیرندگان در استفاده از روش 

 (.2020،    ینگس یونیرها   ؛2017و دوتا،    لوایس

و    رویاسپ)  های مختلف در زمینه های متفاوت، هنگام مواجه شدن با یک مفهوم جدیددرگیرنمودن فراگیران در انجام فعالیت 

 (.2007  ،ویچ ؛  2005؛ چیو،  2003اسپیرو و همکاران،    ؛2000دریسکول،    ؛1991،همکاران

 
1. Braem, & Tobias 



 

 ی شناخت   ی ر ی پذ انعطاف   ه ی بر نظر   ی گرا مبتنتنوع   ی برنامه درس   ی الگو   ی طراح  
 

 

13 

دریسکول،  ) گفتگو    و  بحث  هنگام...    و  چگونه؟  چرا؟   قبیل  از  سؤالاتی  درگیر نمودن فراگیران در گوش دادن با دقت و پرسیدن

 (.  2007؛ چیو،  2005،  ویچ؛  2000

  چیو،   ؛2005  چیو،  ؛2000  کرسلی،  ؛2000  دریسکول،) های مختلف  ترغیب فراگیران جهت جستجوی دانش جدید در موقعیت 

2007.) 

و همکاران،    رویاسپ ؛  2005؛ چیو،  2000هایی برای درک عمیق و کاربردی )دریسکول،  درگیر نمودن یادگیرندگان در فعالیت 

 (.2020همکاران،  ؛ ؛ فنگ و  2007؛ چیو،  2003

های متفاوت به منظور شناخت موارد و ساختارهای شناختی  فرصت دادن به فراگیران جهت آزمایش موارد مختلف در زمینه 

 (.  2008  ،و هربست  وی؛ چ2007،  ویچ؛  2005چیو،  ؛  2001،    یگرد؛  2000دریسکول،    ؛1992و همکاران،    روی)اسپجدید  

دریسکول،    ؛1992و همکاران،    روی)اسپ  دیجد  استفاده از دانش قبلی جهت ایجاد دانش جدید فرصت دادن به فراگیران جهت  

 (. 2008  ،و هربست  وی؛ چ2007،  ویچ ؛  2005چیو،  ؛  2001،    یگرد؛  2000

 (. 2007  و،ی؛ چ2005  و،یچ؛  2000شان )دریسکول،  درگیرنمودن یادگیرندگان در بیان نقطه نظرات شخصی 

 (. 2007  و،ی؛ چ2005  و،یچ؛  2000)دریسکول،    فرصت دادن به فراگیران جهت تحلیل و ارزشیابی دانش جدید

و هربست،    وی؛ چ2007  و،ی؛ چ2005  ،ویچ؛  2000های متفاوت )دریسکول،  فرصت دادن به یادگیرندگان جهت ارائه پاسخ 

2008  .) 

  و، یچ؛  2000فرصت دادن به یادگیرندگان جهت عمل کردن به نقطه نظرات مختلف از طریق ابزارهای مناسب )دریسکول،  

 (.2008و هربست،    وی؛ چ2007  و،ی؛ چ2005

؛  2001،    یگرد؛  2000دریسکول،    ؛1992و همکاران،    روی)اسپهای مختلف  فرصت دادن به یادگیرندگان جهت تولید ایده 

 (.2008  ،و هربست  وی؛ چ 2007،  ویچ؛  2005چیو،  

؛ چیو،  2000دریسکول،  ؛1992و همکاران،  روی )اسپهای خود از اطلاعات فرصت دادن به یادگیرندگان برای توسعه بازنمایی 

 (.2008  ،و هربست   وی؛ چ2007،  ویچ؛  2005

قبل،    آمیزموفقیت   متفاوت  و  متنوع  هایحل راه   بین  از  جدید  مسئله  یک  حل  برای  فراگیران  توسط  حل  راه  بهترین  انتخاب

 (.   2013؛ دایموند،  2007، چیو،  2005؛ چیو،  2000)دریسکول،  

  یک   مختلف  هایجنبه   بیشتر  هرچه  شناسایی  برای  مختلف  هایزمینه   در  فراگیران  توسط   مختلف  هایفعالیت   کارگیری  به

 (.   2008چیو و هربست،  ؛2007  و،ی؛ چ2005  و،یچ؛  2000)دریسکول،    مفهوم

چیو و هربست،  ؛2007  و،ی؛ چ2005  و،یچ؛  2000)دریسکول،  های فردی خود  مشارکت دادن و ترغیب فراگیران در بیان دیدگاه 

2008  .) 

     (.  2013،  ومنسیو    گوئروایف؛  2007، چیو،  2005ترغیب فراگیران به نوشتن خلاقانه )چیو،  

  ؛ 2007؛ چیو،  2005  و،ی)چها  اختن ابزارهای برای بررسی دیدگاه های مختلف و فراهم سفراهم ساختن امکان برخورد دیدگاه 

 (.  2010چاکا،  

؛  2003،  ؛ اسپیرو و همکاران2000)دریسکول،  ها و موارد متعدد با سطح دشواری بالا از یک موضوع پیچیده  فراهم نمودن مثال

 (.2008  ،و هربست  وی؛ چ 2007،  ویچ؛  2005چیو،  

 (.2007  و،ی ؛ چ2005  و،یچ)   مورد در حال بررسی با موضوعات مشابهفراهم نمودن ارتباط  

)دریسکول،    ها و ...(های مختلف راجع به موضوع مورد بررسی )از طریق ویدیوها، هایپرلینک مواجه نمودن فراگیر با دیدگاه 

 (.2008  ،و هربست  وی؛ چ2007،  ویچ؛  2005چیو،  ؛  2003،  ؛ اسپیرو و همکاران2000

چیو،  ؛  2003،  ؛ اسپیرو و همکاران2000)دریسکول،    های مربوط به یک موضوعترغیب فراگیر به بررسی و تحلیل دیدگاه 

 (.2008  ،و هربست   وی؛ چ2007،  ویچ؛  2005

،  ؛ اسپیرو و همکاران 2000)دریسکول،    های مختلفکارگیری مهارت در موقعیت های گوناگون برای به فراهم نمودن موقعیت 

 (. 2008  ،و هربست  وی؛ چ2007،  ویچ؛  2005چیو،  ؛  2003

،  1991)اسپیرو و همکاران،    هاپیوند میان مفاهیم انتزاعی و استفاده از راهبردهای قابل استفاده برای دیگر مسائل و حالت 

 (.  2007  و،ی؛ چ2005  و،یچ؛  2003
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 است؟   هاییویژگی   چه   دارای  گرا تنوع   درسی  برنامه   . اهداف 2سؤال 

در نظر    توانیدو بعد ابعاد و اشکال را م  ،یشناخت  ی ریپذانعطاف  هیبر نظر  ی، در عنصر اهداف مبتن2جدول  ی هاافتهی بر اساس  

تنوع در ح ابعاد،  بعد  پ   ها، طه یتنوع در سطوح ح  ،یریادگی   یهاطه یگرفت. در  اشکال    یدگیچیتنوع در  قرار دارد و در هر بعد، 

 استفاده نمود.     هایژگیو نیاز ا توانیگرا متنوع ی اهداف برنامه درس یاحاند که در طرشده ی مختلف، معرف

 گرا های عنصر هدف در برنامه درسی تنوع . ویژگی 2جدول 

 شرح  اشکال  ابعاد 

تنوع در  

های  حیطه 

 یادگیری 

 اهدافی در حیطه شناختی 
متنوع در  اهداف  

 حیطه شناختی

گانه شناختی، مهارتی    سه  هایحیطه   در  متنوعی  اهداف

 . شود  تنظیم  و نگرشی
 اهدافی از حیطه مهارتی

اهداف متنوع در  

 حیطه مهارتی

 اهدافی از حیطه نگرشی 
اهداف متنوع در  

 حیطه نگرشی 

تنوع در سطوح  

 ها حیطه 

اهدافی از سطوح حیطه  

 شناختی 

سطوح  اهدافی از  

مختلف حیطه  

 شناختی 

تنظیم اهداف از سطوح مختلف دانش، درک و فهم،  

 تجزیه و تحلیل، ترکیب و ارزشیابی  

اهدافی از سطوح حیطه  

 مهارتی 

اهدافی از سطوح  

 مختلف حیطه مهارتی

تنظیم اهداف از سطوح مختلف آمادگی و تقلید، اجرای  

 مستقل، دقت، هماهنگی حرکات و عادی شدن  

اهدافی از سطوح حیطه  

 نگرشی 

اهدافی از سطوح  

 مختلف حیطه نگرشی

ارزش  واکنش،  توجه،  سطوح  از  اهداف  گذاری،  تنظیم 

 بندی، تبلور  سازمان 

 پیچیدگی تنوع در  

 اهدافی با پیچیدگی پایین 
اهداف متنوع در سطح  

 پیچیدگی پایین

تعریف   مانند  پایین  پیچیدگی  سطح  در  متنوع  اهداف 

کردن یک مفهوم، شناسایی یک مفهوم، حل یک مسئله 

 ... ساده با یک قاعده آشنا و  

 اهدافی با پیچیدگی متوسط 
اهداف متنوع در سطح  

 پیچیدگی متوسط 

 تفسیر   اهداف متنوع در سطح پیچیدگی متوسط مانند  

  توصیف  استنتاج،  ساده؛  نمودار  یا  جدول  چارت،  از  هاداده 

  مفاهیم  یا  و  فرآیندها  از  هاغیرمثال   و  ها  مثال  تشریح  یا

 و ...  معین؛

 اهدافی با پیچیدگی بالا 
اهداف متنوع در سطح  

 پیچیدگی بالا

 تعمیم   توسعه   مانند  بالا  پیچیدگی  سطح  در  متنوع  اهداف

  تحقیق  یک  هایداده  تحلیل  چندگانه؛  اطلاعاتی  منابع  از

 و  تحلیل  سازی؛قاعده  و  گیرینتیجه  و  آزمایش  یا

 یک   تحلیل  مختلف؛  متغیرهای  با  آزمایش  یک  ارزشیابی

  پیشنهاد   و  نقص  یک  شناسایی  برای  تجربه  یا  تحقیق

 حل   یا  توضیح،  تفسیر،  آن؛  حل  یا  آن  اصلاح  برای  روشی

  است؛   ایپیچیده  فضایی  روابط  بردارنده  در  که   مسئله  یک

 سیستم و ...  یا موقعیت  مسئله،  یک  تحلیل  و
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 است؟   هاییویژگی   چه   دارای   گرا تنوع   درسی  برنامه   محتوای .  3سؤال 

در نظر   توانیدو بعد ابعاد و اشکال را م  ،یشناخت  یریپذانعطاف  هیبر نظر  یمبتن  ی، در عنصر محتوا3جدول  یهاافتهیبر اساس  

 ی کیالکترون  یو تنوع در محتوا  ،یصوت  یتنوع در محتوا  ،یری تصو  یتنوع در محتوا  ،یچاپ   یگرفت. در بعد ابعاد، تنوع در محتوا

از   توانیگرا متنوع  یبرنامه درس  یاند که در انتخاب محتواشده  ی اشکال مختلف هر بعد معرف  کال، قرار دارد و در بعد اش  ی تعامل

 استفاده نمود.     هایژگیو نیا
 گرا تنوع   درسی   برنامه   در   محتوا   عنصر   های . ویژگی 3جدول 

 شرح  اشکال  ابعاد 

 تنوع در محتوای چاپی 

 های درسی مختلف کتابانواع  کتاب درسی 
)کتاب محتوای چاپی  مختلف  انواع  از  های  استفاده 

 مختلف درسی و غیردرسی و ...(
 های غیردرسی انواع مختلف کتاب کتاب غیر درسی 

 ...  و ... 

تنوع در محتوای  

 تصویری 

 تصاویر ثابت 
انواع تصاویر ثابت )شکل، عکس،  

 نمودار، چارت و ...(
از   )انواع  استفاده  تصویری  محتوای  مختلف  انواع 

 تصاویر متحرک  تصاویر ثابت و متحرک و ...(
انواع تصاویر متحرک )فیلم،  

 انیمیشن، موشن گرافیک( 

 ...  و ... 

 تنوع در محتوای صوتی 

 انواع پادکست  پادکست 

)انواع   صوتی  محتوای  مختلف  انواع  از  استفاده 

 های صوتی و ...(داستانهای و ها، کتابپادکست

 انواع کتاب صوتی  کتاب صوتی

 انواع داستان صوتی  داستان صوتی 

 ...  و ... 

تنوع در محتوای  

 الکترونیکی تعاملی 

 انواع نرم افزارهای آموزشی تعاملی  نرم افزارهای آموزشی 
استفاده از انواع مختلف محتوای الکترونیکی تعاملی  

افزار آموزشی، انواع کتاب الکترونیکی، انواع  نرم)انواع  

های مجازی آنلاین و  های آموزشی، انواع محیطبازی

 )... 

 های الکترونیکی انواع کتاب کتاب الکترونیکی

 های آموزشی انواع بازی های آموزشی بازی

 های مجازی آنلاین انواع محیط های مجازی آنلاین محیط

 ...  و ... 

 است؟   هایی ویژگی   چه   دارای   گراتنوع   درسی  برنامه   یادگیری -  یاددهی   های. روش 4سؤال 

دو بعد ابعاد و اشکال را   ،یشناخت  یریپذ انعطاف  هیبر نظر  یمبتن  یریادگی   یادده ی   یها، در عنصر روش 4جدول  یهاافتهیبر اساس  

  یهاتنوع در روش  م،یرمستقیآموزش غ   یهاتنوع در روش  م، یآموزش مستق  ی هادر نظر گرفت. در بعد ابعاد، تنوع در روش  توانیم

تعامل انفراد  یهاتنوع در روش   ،یآموزش تجرب  یها تنوع در روش  ،یآموزش  تنوع در روش   ،یآموزش مستقل و  مختلف    یهاو 

  یبرنامه درس  یریادگی  یاددهی  یهامختلف هر بعد ارائه شده است که در انتخاب روش  یهاقرار دارد و در بعد اشکال، شکل  یبیترک

 استفاده کرد.    هایژگیو نیاز ا توانیگرا متنوع 
 گرا تنوع   درسی   برنامه   در   روش   عنصر   های . ویژگی 4جدول 

 شرح  اشکال  ابعاد 

های  روش   در   تنوع 

 مستقیم آموزش  

 های مختلف اجرای سخنرانی شکل  سخنرانی 

روش انواع  از  استفاده  با  آموزش  تدریس  های 

 مستقیم )سخنرانی، توضیحی، نمایشی و ...( 

 های مختلف اجرای توضیحی شکل  توضیحی 

 های مختلف اجرای نمایشی شکل  نمایشی 

 ...  و ... 

های  روش   در   تنوع 

 آموزش غیرمستقیم 

 های مختلف اجرای اکتشافی شکل  اکتشافی 

روش انواع  از  استفاده  با  آموزش  تدریس  های 

)اکتشافی، حل مسئله، شناختی،   غیرمستقیم 

 دریافت مفهوم و ...(

 های مختلف اجرای حل مسئله شکل  حل مسئله 

 های مختلف اجرای کاوشگری شکل  شناختی 

 های مختلف اجرای دریافت مفهومشکل  دریافت مفهوم 

 ...  و... 
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های  روش   در   تنوع 

 آموزش تعاملی 

 های مختلف اجرای بحث گروهی شکل  بحث گروهی 
روش انواع  از  استفاده  با  آموزش  تدریس  های 

مشارکتی،   یادگیری  گروهی،  )بحث  تعاملی 

 همیاری و ...( 

 های مختلف اجرای یادگیری مشارکتی شکل  یادگیری مشارکتی 

 اجرای همیاری های مختلف  شکل  همیاری 

 ...  و ... 

  های در روش   تنوع 

 آموزش تجربی 

روش های مختلف اجرای گردش علمی شکل  گردش علمی  انواع  از  استفاده  با  آموزش  تدریس  های 

تجربی )گردش علمی، آزمایشی، کاوشگری و 

)... 

 های مختلف اجرای آزمایشی شکل  آزمایشی 

 ...  و ... 

  های روش   در   تنوع 

آموزش مستقل و  

 انفرادی 

 های آموزشی های مختلف اجرای بسته شکل  های آموزشی بسته 
روش انواع  از  استفاده  با  آموزش  تدریس  های 

بسته  از  )استفاده  انفرادی  و  های  مستقل 

 آموزشی و آموزش به کمک رایانه و ...(

آموزش به کمک  

 رایانه 

های مختلف اجرای آموزش به کمک  شکل 

 رایانه 

 ...  ... و  

های  روش   در   تنوع 

 مختلف ترکیبی 

 های مختلف اجرای آموزش مستقیمشکل  مستقیم 

های ترکیبی )انواع  تدریس با استفاده از روش 

غیرمستقیم،  روش مستقیم،  آموزش  های 

 تعاملی، تجربی، انفرادی و ...(

 های مختلف آموزش غیر مستقیم  شکل  غیرمستقیم 

 آموزش تعاملی های مختلف  شکل  تعاملی 

 های مختلف آموزش تجربی شکل  تجربی 

 های مختلف آموزش انفرادی شکل  انفرادی 

 ...  و ... 

 است؟   هایی ویژگی   چه   دارای   گرا تنوع   درسی  برنامه   های یادگیری ها و فرصت . فعالیت 5سؤال 

 توانمی  را  اشکال  و  ابعاد  بعد  دو  شناختی،   پذیریانعطاف  نظریه  بر  مبتنی  های یادگیریفعالیت  عنصر  در  ، 5جدول  هاییافته  اساس  بر

  فعالیت،   یادگیری  هایحیطه   در  تنوع  فعالیت،  پیچیدگی  سطح  در  تنوع  فعالیت،  اجرای  محل  در  تنوع  ابعاد،  بعد   در.  گرفت  نظر  در

  در  که  است   شده  ارائه  بعد  هر  مختلف  های شکل  اشکال،  بعد  در  و   دارد؛   فعالیت قرار  نوع  در  تنوع  و   فعالیت،   انجام   شیوه  در  تنوع

 . کرد  استفاده ها ویژگی این از توانمی گراتنوع درسی برنامه های یادگیریفعالیت انتخاب

 گرا تنوع   درسی   برنامه   فعالیت در   عنصر   های . ویژگی 5جدول 

 شرح  اشکال  ابعاد 

تنوع در محل اجرای  

 فعالیت 

 داخل کلاس 
های مختلف فعالیت  شکل

 کلاس داخل 

دانش داخل کلاس،  در  فعالیتمعلم  انواع  در  را  از  آموز  کند  درگیر  ها 

 جمله: بحث و گفتگو، انجام آزمایش، ساخت یک وسیله، حل مسئله و... 

 خارج از کلاس 
های مختلف فعالیت  شکل

 خارج از کلاس 

ها درگیر کند از  آموز را در انواع فعالیتمعلم در خارج از کلاس، دانش

جمله: تهیه گزارش، تحقیق و پژوهش، ساخت یک وسیله، مشق نویسی؛  

 های رایانه ای و ...انجام آزمایش علمی، ساخت برنامه

تنوع در سطح  

 پیچیدگی فعالیت 

 پیچیدگی کم 

های مختلف  شکل

هایی در سطح  فعالیت

 پیچیدگی کم 

جمله:  های متنوع با پیچیدگی کم درگیر شوند از  آموزان در فعالتدانش

مشق نویسی، حل مسائل ساده ریاضی، نوشتن مراحل انجام یک کار،  

 های ساده و ...تهیه گزارش

 پیچیدگی متوسط 

های مختلف  شکل

هایی در سطح  فعالیت

 پیچیدگی متوسط 

های متنوع با پیچیدگی متوسط درگیر شوند از  آموزان در فعالتدانش

بندی اطلاعات، تفسیر  داستان، طبقهگیری از یک متن یا  جمله: نتیجه

 داده ها و ...

 پیچیدگی بالا 

های مختلف  شکل

هایی در سطح  فعالیت

 پیچیدگی بالا 

آموزان در فعالت های متنوع با پیچیدگی بالا درگیر شوند از جمله: دانش

ریاضی،   کاربردی  و  پیچیده  مسائل  حل  ابتکاری،  وسیله  یک  ساخت 

موضوع، ارائه یک طرح جدید، کشف یک قانون یا  تحقیق پیرامون یک  

 قاعده و ... 



 

 ی شناخت   ی ر ی پذ انعطاف   ه ی بر نظر   ی گرا مبتنتنوع   ی برنامه درس   ی الگو   ی طراح  
 

 

17 

های  تنوع در حیطه 

 یادگیری فعالیت 

 شناختی
های مختلف فعالیت  شکل

 شناختی

آموزان در انواع و سطوح مختلف فعالیت شناختی درگیر شوند از  دانش

فعالیت تحلیل،  جمله:  و  تجزیه  فهم،  و  درک  دانش،  سطوح  در  هایی 

برای  ترکیب و   نو و کارآمد  ارزشیابی. مثلا در سطح ترکیب یک طرح 

 حل یک مسئله پیشنهاد دهند.

 مهارتی 
های مختلف فعالیت  شکل

 مهارتی 

آموزان در انواع و سطوح مختلف فعالیت مهارتی درگیر شوند از  دانش

فعالیت اجرای مستقل،  جمله:  تقلید، دقت،  و  آمادگی  هایی در سطوح 

بدون   مستقل،  اجرای  سطح  در  مثلاً  شدن.  عادی  حرکات،  هماهنگی 

و   بکارد  گیاه  یک  یا  دهد  پرورش  گلدان  در  را  گل  یک  مربی،  کمک 

 پرورش دهد.  

 نگرشی 
های مختلف فعالیت  شکل

 نگرشی 

نگرشی درگیر شوند از  دانش انواع و سطوح مختلف فعالیت  آموزان در 

بندی، تبلور. مثلاً در سطح  گذاری، سازمانجمله: توجه، واکنش، ارزش

را   نظر خود  یا شنیدن یک داستان  فیلم  از مشاهده یک  بعد  واکنش، 

 اعلام کند. 

تنوع در شیوه انجام  

 فعالیت 

 فردی
های متنوع  شکل

 های فردیفعالیت

فعالیتدانش انواع  نوشتن  آموزان در  از جمله:  درگیر شوند  های فردی 

پاسخ   انشا،  خوشنویسی، حل مسئله ریاضی،  نوشتن  به سؤالات معلم، 

 گیری از یک موضوع، نوشتن داستان و ...نتیجه

 گروهی
های متنوع  شکل

 های گروهیفعالیت

های گروهی درگیر شوند از جمله: بحث و  آموزان در انواع فعالیتدانش

گفتگو پیرامون یک موضوع، انجام یک تحقیق، تهیه یک روزنامه دیواری،  

یک   رایانهانجام  برنامه  یک  تهیه  جمعآزمایش،  اطلاعات  ای،  آوری 

 پیرامون موضوعات مختلف، ساخت یک وسیله و ...

 تنوع در نوع فعالیت 

 حل مسئله 
های  حلها و راهروش

 مختلف برای حل مسئله 

طریق   از  بخواهد  آنها  از  و  نموده  مواجه  ای  مسئله  با  را  آنها  معلم 

 های مختلف به حل مسئله بپردازند. حلراه

 مذاکره 
تنوع بخشیدن به نقطه  

 نظرات 

در طی مذاکره ترغیب شوند تا نقطه نظرات متفاوتی را در مورد موضوع  

 مورد نظر مطرح کنند.    

 های مختلف ارتباط شکل ارتباط و تعامل 

آموز با معلم، معلم  های مختلف ارتباط مثل ارتباط دانشمعلم از شکل

... با اعضاء گروه با افرادی خارج از کلاس، ارتباط مجازی و  ها، ارتباط 

 استفاده کند.  

 های مختلف ساختن شکل ساختن 
مشابه،  دانش دسترس  در  مواد  از  استفاده  با  که  شوند  ترغیب  آموزان 

 وسایل متفاوت و متنوعی بسازند.  

 گیری تنوع در نتیجه گیری نتیجه
هایی مثل شنیدن  آموزان در فعالیتمعلم از طریق درگیر نمودن دانش

 یک داستان از آنها بخواهد نتایج مختلفی بگیرند.  

 بینی تنوع در پیش بینیپیش
موقعیت در  شدن  درگیر  طریق  که  از  شوند  ترغیب  مختلف،  های 

 های مختلفی ارائه دهند. بینیپیش

 سازی تنوع در فرضیه سازی فرضیه
موقعیت در  درگیرشدن  طریق  مسئلهاز  که  های  شوند  ترغیب  ای، 

 فرضیات مختلفی ارائه دهند.  

 تنوع در کشف  کشف کردن 
که   شوند  ترغیب  ای،  مسئله  های  موقعیت  در  درگیرشدن  طریق  از 

 های یا اصول مختلفی را کشف کنند. حلراه

 تنوع در تفسیر  تفسیر
تفسیرهای   که  شوند  ترغیب  موقعیت،  یک  در  درگیرشدن  طریق  از 

 مختلفی ارائه دهند )ارائه تفسیرهای متنوع، بعد از خواندن یک متن(.  

 تنوع در داستان  گویی داستان
داستاندانش مفهوم  یک  برای  که  شوند  ترغیب  متنوعی آموزان  های 

 های متنوع در مورد محیط زیست(.  بگویند )نوشتن داستان

 تنوع در نمایش  ایفای نقش 

های مختلفی را نوشته و اجرا  ترغیب شوند تا برای یک موضوع، نمایش

بی مورد  در  نمایشی  اجرای  و  )سناریو  شکلنمایند  به  های  عدالتی 

 مختلف(.  
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 دهی سازمانتنوع در  دهی سازمان

متن یا  وسایل  و  اشیا  با  درگیری  طریق  شیوهاز  متنوع  ها،  های 

)   دهیسازمان کنند  تمرین  اهمیت    دهیسازمانرا  اساس  بر  متونی 

 موضوع، سلسله مراتب، میزان پیچیدگی و ...(.  

جستجو و  

آوری  جمع

 اطلاعات 

های مختلف جستجو  شیوه

 آوری اطلاعات و جمع

فعالیت در  شدن  درگیر  طریق  شیوهاز  از  که  شوند  ترغیب  های  هایی، 

آوری  )جمعآوری اطلاعاتشان استفاده کنند متنوع برای جستجو و جمع

اطلاعات از طریق مصاحبه، مشاهده، جستجو در اینترنت، پرسشنامه و  

 .)... 

گفتن، خواندن، و  

 نوشتن 

های گفتن،  تنوع در شیوه

 خواندن و نوشتن 

های مختلف، گفتن، خواندن و نوشتن  از طریق درگیر شدن در فعالیت

انتقادی، گفتن  های مختلف را تمرین کنند. مثلاً گفتن و نوشتن  به شیوه

 و نوشتن خلاقانه، گفتن و نوشتن توصیفی و ... 

 است؟   هاییویژگی   چه   دارای   گرا تنوع  درسی   برنامه   ارزشیابی.  6سؤال 

 نظر  در  توانمی  را  اشکال  و  ابعاد   بعد  دو  شناختی،  پذیریانعطاف  نظریه  بر  مبتنی  ارزشیابی  عنصر  در  ،6جدول  هاییافته  اساس  بر

  پیچیدگی  سطح   در  تنوع  ارزشیابی،   هایحیطه  در   تنوع  ارزشیابی،   انواع  در  تنوع  ارزشیابی،  مراحل  در  تنوع  ابعاد،  بعد   در.  گرفت

  شده  ارائه  بعد  هر   مختلف  هایشکل  اشکال،   بعد   در  و   دارد  ارزشیابی قرار  ابزارهای  در  تنوع  و   ارزشیابی،   های شکل  در   تنوع  ارزشیابی، 

  .    کرد استفاده ها ویژگی این از توانگرا میتنوع درسی برنامه ارزشیابیهای شیوه انتخاب در که است

 گرا تنوع   درسی  برنامه  در   ارزشیابی   عنصر   های. ویژگی 6جدول 

 شرح  اشکال  ابعاد 

 تنوع در مراحل ارزشیابی 

 های مختلف ارزشیابی آغازین شکل آغازین 
دانش شدن  شکلدرگیر  در  مختلف  آموزان  ارزشیابی  های 

 آغازین، تکوینی و پایانی 
 های مختلف ارزشیابی تکوینیشکل تکوینی

 های مختلف ارزشیابی پایانی شکل پایانی 

 انواع ارزشیابی   در   تنوع 

 های مختلف ارزشیابی کمی شکل کمی

های مختلف ارزشیابی کمی  آموزان در شکلدرگیر شدن دانش

پاسخ، گسترده پاسخ، صحیح  از جمله: سوالات تشریحی کوتاه  

 ای و ...و غلط، چهارگزینه

 توصیفی-کیفی
- های مختلف ارزشیابی کیفیشکل

 وصیفیت

توصیفی  -های مختلف کیفیآموزان در شکلدرگیر شدن دانش

 با ارائه بازخوردهای آگاهی دهنده از طرف معلم 

های  حیطه   در   تنوع 

 ارزشیابی 

 شناختی
حیطه  ارزشیابی از سطوح مختلف 

 شناختی

آموزان در ارزشیابی از انواع و سطوح مختلف  درگیر شدن دانش

حیطه شناختی )دانش، درک و فهم، کاربرد، تجزیه و تحلیل،  

ترکیب و ارزشیابی(. مثلاً در سطح دانش: نام ببرد، تعریف کند  

و ..؛ در سطح درک و فهم: شرح دهد، توضیح دهد و .. در سطح  

 موقعی جدید به کار برد و ...  کاربرد: آنچه آموخته در

 مهارتی 
ارزشیابی از سطوح مختلف حیطه  

 مهارتی 

آموزان در ارزشیابی از انواع و سطوح مختلف  درگیر شدن دانش

حیطه مهارتی از جمله )آمادگی و تقلید، اجرای مستقل، دقت،  

هماهنگی حرکات، عادی شدن(. مثلاً در سطح اجرای مستقل  

خواهیم یک مهارت را بدون کمک مربی انجام  میآموز  از دانش

 کنیم. دهد و بعد میزان مهارت او را ارزشیابی می

 نگرشی 
ارزشیابی از سطوح مختلف حیطه  

 نگرشی 

نگرشدانش از  ارزشیابی  مختلف  سطوح  و  انواع  در  ها  آموزان 

ارزش واکنش،  توجه،  جمله:  از  شوند  گذاری،  درگیر 

مثلاً در سطح واکنش، بعد از مشاهده یک  بندی، تبلور. سازمان

را اعلام کنند که معلم   نظر خود  فیلم یا شنیدن یک داستان 

تواند در این سطح، واکنش او را ارزیابی کند؛ یا معلم بعد از  می

دانش شدن  را  مواجه  او  رفتار  نگرشی،  موقعیت  یک  با  آموز 

 کند.  مشاهده و ارزشیابی می
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پیچیدگی  سطح   در   تنوع 

 ارزشیابی 

 پایین 
تنوع در اجرای ارزشیابی در سطح  

 پیچیدگی پایین 

دانش شدن  مختلف  درگیر  سطوح  با  ارزشیابی  در  آموزان 

 پیچیدگی )پیچیدگی پایین، متوسط و بالا( 
 متوسط 

تنوع در اجرای ارزشیابی در سطح  

 پیچیدگی متوسط 

 بالا 
تنوع در اجرای ارزشیابی در سطح  

 پیچیدگی بالا 

های  شکل  در   تنوع 

 ارزشیابی 

 تنوع در ارزشیابی کتبی کتبی 
دانش شدن  )کتبی،  درگیر  ارزشیابی  مختلف  انواع  در  آموزان 

 تنوع در ارزشیابی شفاهی  شفاهی  شفاهی و عملکردی(  

 تنوع در ارزشیابی عملکردی  عملکردی

تنوع در ابزارهای  

 ارزشیابی 

 مشاهده تنوع در  مشاهده 

استفاده معلم از ابزارهای مختلف ارزشیابی )مشاهده، مصاحبه،  

از   ارزشیابی  جهت   )... و  لیست  چک  پرسشنامه،  آزمون، 

 آموزان با توجه به اهدافهای دانشآموخته

 تنوع در مصاحبه  مصاحبه 

 تنوع در آزمون  آزمون 

 تنوع در پرسشنامه  پرسشنامه 

 لیست تنوع در چک  چک لیست 

  و ... 
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 است؟   هایی ویژگی   چه   دارای   گرا تنوع   درسی  الگوی برنامه .  7سؤال 

 ارائه شد. 3گرا بر اساس عناصر برنامه درسی در شکل، الگوی برنامه درسی تنوع6تا  2های ارائه شده در جداول با توجه به یافته

 
 پذیری شناختیمبتنی بر نظریه انعطافگرا . الگوی برنامه درسی تنوع3شکل 

 اشکال ابعاد عناصر برنامه درسی

 تنوع اهداف بر اساس حیطه

 

 تنوع اهداف بر اساس سطوح حیطه ها

 

 تنوع اهداف بر اساس پیچیدگی

 

 های شناختی، مهارتی و  حیطه نگرشی حیطه در متنوع اهداف

 شناختی، مهارتی، نگرشی  مختلف حیطه های سطوح از اهدافی

 پایین، متوسط، و بالا پیچیدگی با اهدافی

 اهداف

 تنوع در محتوای چاپی 

 

 ... و درسی غیر کتاب درسی، کتاب

 تنوع در محتوای تصویری 

 

 ... و متحرک تصاویر ثابت، تصاویر

صوتی محتوای در تنوع  ... و صوتی داستان صوتی، کتاب پادکست، 
 محتوا

 ... و آموزشی، هایبازی الکترونیکی، کتاب آموزشی، افزارهاینرم تنوع در محتوای الکترونیکی 

مستقیم آموزش روش در تنوع  

 تنوع در روش آموزش غیرمستقیم
 

تعاملی آموزش های تنوع در روش  

 ... و نمایشی توضیحی، سخنرانی،

 ...و مفهوم دریافت شناختی، مسئله، حل اکتشافی،

 ... و همیاری مشارکتی، یادگیری گروهی، بحث

 تنوع در روش های آموزش تجربی

انفرادی های آموزش  روش در تنوع  

 تنوع در روش های آموزش ترکیبی

 ... و آزمایشی علمی، گردش

 ... و رایانه کمک به آموزش آموزشی، هایبسته

 ... و انفرادی تجربی، تعاملی، غیرمستقیم، مستقیم، آموزش های روش انواع از ترکیبی

 روش

 تنوع در محل انجام فعالیت

 تنوع در پیچیدگی فعالیت

 تنوع در حیطه فعالیت

 کلاس از خارج و کلاس داخل

 بالا پیچیدگی و متوسط پیچیدگی کم، پیچیدگی

 نگرشی و مهارتی شناختی،

فعالیتتنوع در شیوه انجام   

 تنوع در نوع فعالیت

 گروهی و فردی

 و ... سازی،فرضیه ،ساختن تعامل، و ارتباط مذاکره، مسئله، حل

 فعالیت

 تنوع در مراحل ارزشیابی

 تنوع در نوع ارزشیابی

 تنوع در حیطه  ارزشیابی

 پایانی تکوینی، آغازین،

 توصیفی-کیفی کمی،

 نگرشی و مهارتی شناختی،

 تنوع در سطح پیچیدگی  ارزشیابی

 تنوع در شکل ارزشیابی

 تنوع در ابزار  ارزشیابی

 بالا و متوسط پایین، پیچیدگی

 عملکردی و شفاهی، کتبی،

 ... و لیست چک پرسشنامه، آزمون، مصاحبه، مشاهده،

 ارزشیابی
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 گیری بحث و نتیجه 

و همکاران،    روی؛ اسپ1990و جنگ،    رویاسپ؛  1988در این پژوهش به منظور پاسخ به سؤال اول، بر اساس اسپیرو و همکاران،  

؛ کاناس و همکاران،  2003و همکاران،    روی؛ اسپ2001،  ی؛ گرد2000سکول،ی؛ در2000  ،ی؛ کرسل1992و همکاران،    روی؛ اسپ1991

؛ براون،  2008و هربست،    ویچ ؛  2007،  ی ؛  جورادو و روسل2007  و،یچ؛  2006  و،ی؛ چ2005و همکاران،    ت ی؛ گاز2005  و،ی؛ چ2003

و همکاران،  ؛  2013  موند،ی؛ دا2011   چ،ینشویو گر  ی دنیز؛  2008 ت  ؛2013،  ومنس یو    گوئروای؛ ف2013جانکو  و    وپانمیکاربنلا 

و همکاران،    تیکارترا؛  2019ارناب و همکاران،  ؛  2018  اس،ی؛ برام و توب2017و همکاران،    نگیتیوا؛  2017و دوتا،    لوای؛ س2016،

پذیری شناختی )تعریف و ماهیت، اهداف، اصول های نظریه انعطاف؛ ویژگی2020، ینگسیونیرها؛ 2020؛ فنگ و همکاران، 2019

ها، مبنای لازم  پذیری شناختی( استخراج شدند. این ویژگیو معیارها و تأکیدات حوزه تدریس و یادگیری مبتنی بر نظریه انعطاف

 گرا را فراهم نمودند.     برای طراحی عناصر برنامه درسی تنوع 

  اشکال  و  ابعاد  بعد  اهداف، دو  عنصر  پذیری شناختی، درخ به سؤال دوم پژوهش نشان داد بر اساس نظریه انعطافها در پاسیافته

  اشکال  بعد،   هر  در  و  دارد  قرار  پیچیدگی  در  و تنوع  ها، حیطه   سطوح  در  تنوع  یادگیری،  هایحیطه  در  تنوع  ابعاد،  بعد  در.  وجود دارد

ها، سطوح و پیچیدگی( به شکل تنوع در نوع و تنوع در سطح، نشان داده شده است تنوع در اهداف )حیطه.  اندشده  معرفی  مختلف،

 گیرد.  که علاوه بر جامعیت اهداف و توجه به رشد همه جانبه افراد، توجه به سطوح مختلف یادگیری نیز مورد توجه قرار می

و    یچندوجه  دی بعد خاص باشند. بلکه با  کیمحدود به    دی نبا   یریدگای اهداف    ،این اساسر  توان گفت ب در تبیین این یافته می

مختلف و با    یهاتیخود را در موقعهای مختلف کسب نموده و دانش  جامعی در حوزهبتوانند دانش    رندگانیادگی متنوع باشند تا  

ت، یادگیرندگان را قادر خواهند وجود اهدافی در سطوح مختلف و اهدافی با سطح پیچیدگی متفاو.  رندیکار بگاهداف گوناگون به

های  عمیقی کسب نموده و آموختهدانش    ، رندگانیادگی  شودیباعث م  کرد یرو  نیاساخت به سطوح بالای یادگیری دست یابند.  

 به کار گیرند. مختلف  هایموقعیت خود را در

پذیری شناختی، دو بعد ابعاد و  نظریه انعطافها در پاسخ به سؤال سوم پژوهش، نشان داد در عنصر محتوای مبتنی بر  یافته

  محتوای   در  و تنوع  صوتی،  محتوای   در  تنوع،  تصویری  محتوای  در  تنوع،  چاپی  محتوای  در  اشکال وجود دارد. در بعد ابعاد، تنوع

(، 2007و چیو ) (2000اند. بر اساس دریسکول )قرار دارد و در بعد اشکال، اشکال مختلف هر بعد، معرفی شده تعاملی الکترونیکی

 از شرایط و معیارهای لازم برای یادگیری است.  ارائه محتوا در اشکال مختلف

دارد    ی متعدد  ی ایمزامتنوع،    یاستفاده از محتواها  ی،شناخت  یریپذ انعطاف  هیبر اساس نظرتوان گفت  در تبیین این یافته می

  م یمفاهدرک کاهش ابهام در  ق،یعم یریادگی تی، تقویریادگمختلف ی ی هااز سبک یبانیپشت ، یدرک چندوجه تیکه شامل تقو

  و   کند،یرا مؤثرتر م یریادگی ،کردیرو نی. ااست ی واقع یایدن یازهایبا ن قیو تطب رندگان،یادگی زهیمشارکت و انگ شیافزا ده،یچیپ 

 مفاهیم پیچیده را بهتر درک کنند.  تا  کندیکمک م  رندگانیادگیبه 

  در. وجود دارد اشکال  و  ابعاد بعد  های یاددهی یادگیری، دو روش عنصر ها در پاسخ به سؤال چهارم پژوهش نشان داد در یافته

  در  تنوع،  تعاملی   آموزش  هایروش  در  تنوع،  غیرمستقیم  آموزش  هایروش  در  تنوع،  مستقیم  آموزش  هایروش  در  تنوع  ابعاد،   بعد

  بعد   در  و  دارد  قرار  ترکیبی  مختلف  هایروش   در  تنوع،  انفرادی  و  مستقل  آموزش  هایروش   در  تنوع،  تجربی  آموزش  هایروش

اساس دریسکول )اشکال، شکل بر  ارائه شده است.  بعد،  در    رندگان یادگیشدن    ریدرگ(،  2007( و چیو )2000های مختلف هر 

از طر  یهااهداف مختلف، در زمان  یبرا  ی انتزاع   میمطالعه مفاه از شرا  یهاروش  قیمختلف،    یلازم برا  یارهایو مع  طیمختلف 

 .  است یریادگی

های یاددهی و یادگیری نیز باید بر اساس اهداف، متنوع که اهداف، متنوع باشند، روش  توان گفت زمانی در تبیین این یافته می

  ی، درک چندوجهدر نظر گرفتهرا    رندگان یادگیمختلف   یازهاینعلایق و تا   دهد یامکان م  انیمعلمان و مربو متعدد باشند. این به 

و حل مسئله را توسعه دهند.   یتفکر انتقاد  یهادهند، و مهارت  شیرا افزا  رندگانیادگیو مشارکت    زهیکنند، انگ  تیرا تقو  میاز مفاه

های مؤثر یاددهی  از طریق روش تا    کندیکمک م  رندگانیادگیبلکه به    کند،یم  ررا مؤثرتر و ماندگارت  یریادگیتنها  نه   کردیرو  نیا

 یادگیری به اهداف تعیین شده دست یابند.   
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  دو  شناختی،   پذیریانعطاف  نظریه  بر   مبتنی  های یادگیریفعالیت  عنصر  پژوهش نشان داد در  ها در پاسخ به سؤال پنجم یافته

  هایحیطه  در   تنوع  فعالیت،  پیچیدگی   سطح  در   تنوع  فعالیت،  اجرای  محل  در   تنوع  ابعاد،   بعد  در  وجود دارد؛  اشکال  و   ابعاد   بعد 

  شده   ارائه  بعد   هر  مختلف  هایشکل  اشکال،   بعد   در  و   دارد  فعالیت قرار  نوع  در  تنوع  و  فعالیت،  انجام  شیوه  در  تنوع  فعالیت،   یادگیری

نظرها در مورد  شوند تا انواع نقطه   بیترغ باید    رندگانیادگی   د،ی مفهوم جد  کیموقع مواجه شدن با  (  2007بر اساس چیو )  .است

  یهاحلها و راهدر مواجه با روش  ریدرگباید    رندگانیادگیحل مسئله،    ندیفرا  ی کنند. در ط  بیو ترک  لیتحل  ،یرا بررس  دیمفهوم جد

نظرات در  که امکان دارد به نقطه ییشوند تا جا  بیترغ باید   رندگانیادگی  نیز  مذاکره و بحث  یدر ط.  حل مسئله شوند  یمختلف برا

 مورد موضوع بحث شده، تنوع ببخشند.

تا دانش،    دهدیامکان م   رندگانیادگیبه  متنوع و مختلف    یریادگی  ی هاو فرصت  ها تیفعالتوان گفت  در تبیین این یافته می

بر اساس ها  و فرصت هاتیفعال نی. ادو به اهداف تعیین شده دست یابن  صورت فعال کسب کنندرا به دی جد یهاها، و نگرشمهارت

ها امکان  و به آن  در نظر گرفتهرا    رندگانیادگی مختلف    و علایق  ازهایشوند که نی میطراحای  گونه به  پذیری شناختی،نظریه انعطاف

مشارکت    ی،ریادگی  ندیدر فرآهای متنوع یادگیری و سطح پیچیدگی متفاوت، یادگیری خود را ارتقا داده و  با انجام فعالیتد تا  نده

تر  بخشماندگارتر، و لذت  تر،قیرا عم  یریادگی  توانیم  ،یریادگی  یهاو فرصت  ها تیمؤثر فعال  یو اجرا  یفعال داشته باشند. با طراح

 .نمود

  و  ابعاد  بعد  دو   شناختی،  پذیریانعطاف  نظریه  بر  مبتنی  ارزشیابی  عنصر  ه سؤال ششم پژوهش نشان داد درها در پاسخ بیافته

 سطح   در  تنوع  ارزشیابی،  هایحیطه   در  تنوع  ارزشیابی،  انواع  در   تنوع  ارزشیابی،  مراحل  در  تنوع  ابعاد،  بعد  در.  وجود دارد  اشکال

  هر  مختلف  هایشکل  اشکال،  بعد   در   و  دارد  ارزشیابی قرار  ابزارهای  در  تنوع  و  ارزشیابی،   هایشکل  در  تنوع  ارزشیابی،   پیچیدگی

الگوی برنامه درسی  های پژوهش، و در پاسخ به سؤال هفتم پژوهش، ویژگیدر نهایت بر اساس یافته  است.  شده  ارائه  بعد های 

این برنامه، عناصر هدف، محتوا، روش، فعالیت و ارزشیابی با محوریت تنوع، و بر اساس ویژگیتنوع  های  گرا طراحی گردید. در 

  بیترغ باید    رندگانیادگی  ،یریادگی  ندیفرا  یدر ط(  2007بر اساس چیو )اند.  پذیری شناختی، طراحی و تنظیم شدهنظریه انعطاف

حل   یرا برا  شانیهاییمختلف شوند تا توانا  یهانه یمختلف و در زم  یهامختلف در زمان   یو ابزارها  یابیارز  یهابه استفاده از روش 

 مسائل مختلف، نشان دهند. 

  یی تواناهای ارزشیابی و تنوع در پیچیدگی،  ا تأکید بر اصل تنوع در روشپذیری شناختی، ب ی ارزشیابی مبتنی بر انعطافهاروش

با استفاده    یابینوع ارزش  نی. اکنندیم   یریگاندازهرا    دهیچیمختلف و پ   ی هاتیاز دانش در موقع  ریپذ در استفاده انعطاف  رندگانیادگی

در  تنها  نه  کردیرو  نی. ارندیکار گ به  دهیچیو پ   یواقع  طیتا دانش خود را در شرا  دهدیامکان م  رندگانیادگیبه    ی مختلفهااز روش 

  یای دن  یهامواجهه با چالش  یبرا  را  رندگانیادگو ی  کندیو ماندگارتر م  ترق یرا عم  یریادگدستیابی به اهداف، مؤثر است؛ بلکه ی

 سازد.   میآماده  یواقع

دوم تا ششم؛ به سؤال هفتم پژوهش، پاسخ داده شد و در نهایت، عناصر برنامه درسی  های مربوط به سؤالات  بر اساس یافته

تنوعتنوع  درسی  برنامه  طراحی  در  شد.  ارائه  و  طراحی  مفهومی،  الگوی  یک  قالب  در  محوری گرا،  به  نظریه  گرا  ویژگی  ترین 

اند. در این  ون این ویژگی مهم، جای گرفتهها در درپذیری شناختی که همان تنوع است توجه خاصی شده و سایر ویژگیانعطاف

و    یادگیری،  های فرصت  و   هافعالیت  در  تنوع  یادگیری،  یاددهی   های روش  در  تنوع  محتوا،  در  تنوع  اهداف،   در  برنامه درسی، تنوع

تو  در  تنوع مانند  معیارهایی  و  اصولی  ولی  است،  برنامه  این  اصلی  ویژگی  تنوع،  گرچه  است.  تأکید  مورد  اصل ارزشیابی  به  جه 

های واقعی، یادگیری هایی با سطوح مختلف پیچیدگی(، حل مسئله در موقعیتپیچیدگی در یادگیری )از طریق اهداف و فعالیت

، پیشرفته  دانش  موقعیتی، کسب  نیازهای  به  پاسخ  منظور  به  مختلف  هایروش   در  شخصی  دانش  بازسازی  یا  کاربردی، ساختن

  از  استفاده   یادگیری،  در ...(    و   متخصص  معلم،   یادگیرندگان، )  مختلف  کنندگانمشارکت  از   استفاده،  مثال   و   مورد  بر  مبتنی  آموزش

  مختلف  های مکان  از  مناسب، استفاده  و   گرایانهواقع  پیچیده،   هایموقعیت  در  انتزاعی  مفاهیم   بردن  کار  به  مختلف،  ارتباطی  ابزارهای

های نظریه ای ارائه شود که به اغلب ویژگیاند و سعی شده برنامهیادگیری و ... در عناصر برنامه درسی مورد توجه قرار گرفته   در

توان گفت در طراحی و اجرای برنامه درسی  پذیری شناختی توجه کرده باشد. با توجه به آنچه بحث شد به طور کلی میانعطاف
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پذیری شناختی، لازم است به اصل تنوع توجه شود. در این نوع برنامه درسی، عناصر برنامه درسی،  افگرا مبتنی بر نظریه انعطتنوع 

های  های متنوع، فعالیتهای تدریس مختلف، رسانهتواند با اهداف مختلف، محتواهای متنوع، روش متنوع و گوناگونند. یک مفهوم می

ایفا  آموزان، نقشود. در این برنامه درسی، معلمان و دانشهای ارزشیابی متنوع، طراحی و اجرا ش مختلف، و روش های متنوعی 

دانشمی را در روشکنند.  تعامل  پیچیده در هر  های مختلف و متنوع تجربه می آموزان فعالند و  بتوانند بر حل مسائل  تا  کنند 

ها و  ها، تمرینها، نمونهه شامل تنوعی از روشببینند کهایی را تدارک میموقعیتی فائق آیند. در این برنامه درسی، معلمان محیط

آورند؛ زمینه لازم را برای یادگیرندگان  ای برای بررسی روابط متقابل مختلف بین مفاهیم را فراهم میها باشد. معلمان زمینهمثال

نظرها  ، تحلیل و ترکیب انواع نقطهها بازخورد دهند؛ زمینه بررسینظرات افراد دیگر مطلع شوند و به آن آورند تا از نقطهفراهم می

نمایند؛  نظرها در مورد مفهوم جدید ایجاد میای برای تنوع بخشیدن به انواع نقطه آورند؛ زمینهدر مورد مفهوم جدید را فراهم می

های مختلفی  حلها و راهها روشنمایند که از طریق آن، یادگیرندگان درگیر در حل مسائلی شوند که برای آنای ایجاد میزمینه 

ها، ارزشیابی، ابزارها، تعاملات و درگیری فعال یادگیرنده با موضوع به منظور ساخت  وجود دارد. تعدد و تنوع در اهداف، محتوا، روش 

گرا برای تربیت  توان از طریق برنامه درسی تنوعپذیری شناختی، اهمیت زیادی دارد که این مهم را به خوبی میدانش در انعطاف

آموزد  ها و ارزشیابی به یادگیرندگان میتنوع در شکل، نوع، و سطح اهداف، محتوا، روش، فعالیتهای منعطف، فراهم نمود.  ذهن

های یادگیری هم بسیار متنوع و گوناگونند،  که یادگیری محدود به یک شکل و یک نوع نیست؛ مطالب، متنوع و گوناگوگند و روش

شود؛ بنابراین خود را با این نوع یادگیری  ت، از سطوح بسیار ساده تا پیچیده را شامل میهمچنین مطالب محدود به یک سطح نیس

 کنند.  پذیری پیدا میدهند و تفکر انعطافتطبیق می

شود معلمان،  ریزان درسی قرار گیرد. پیشنهاد میتواند مورد استفاده معلمان، مؤلفان و برنامههای حاصل از این مطالعه مییافته

پذیری شناختی یادگیرندگان، گام بردارند.  گرا، در جهت تقویت انعطافریزان درسی به کمک برنامه درسی تنوعان و برنامهمؤلف

های آموزشی اجرا نماید. به محققان نیز پیشنهاد  شود آموزش و پرورش برای آشنایی معلمان با این برنامه درسی، دورهپیشنهاد می

پذیری شناختی یادگیرندگان و سایر متغیرهای وابسته، مورد مطالعه قرار دهند. با  گرا را بر انعطافوعشود تأثیر برنامه درسی تنمی

ها به طراحی برنامه درسی مبتنی  شود محققان با محوریت سایر ویژگیپذیری شناختی پیشنهاد میتوجه به اهمیت نظریه انعطاف

پذیری شناختی در آموزش و برنامه درسی؛  دید پیرامون کاربرد نظریه انعطافبر این نظریه بپردازند. کمبود مطالعات انجام شده ج

 های پژوهش بود.  از جمله محدودیتهمچنین عدم دسترسی به برخی منابع خارجی جدید پیرامون موضوع 

 مشارکت نویسندگان 
 این مقاله صرفا یک نویسنده دارد. 

 تقدیر و تشکر 
که در   یمحققان  هیرا ارائه نموده است. از کل  یکاربرد  ییالگو  ن،یشیپ   یهااساس پژوهشمند، بر  مقاله حاضر با روش مرور نظام

 .شودیو تشکر م رینقش داشتند، تقد  ،یکاربرد  دهی ا نیبه ا یابیدست

 تعارض منافع 
 . نشده است انیب سندگانی تعارض منافع توسط نو گونهچیه
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