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Abstract Article information 
This research aims to empower women through sports: Steps towards promoting 

social inclusion. The research method was qualitative research with a thematic 

analysis approach. The statistical population of the research included all elite 

female athletes in sports in the country. The sample selection was carried out in the 

required number to reach theoretical saturation and was carried out using the 

snowball sampling method (16 people). The research tool was an exploratory 

interview. The validity of the research results was confirmed based on the 

professional competence of the interviewed sample, the content validity of the 

interview framework, and the level of agreement of the coding correctors (2 expert 

researchers: 0.73). Data analysis was carried out using three-stage coding in 

accordance with the research method. The results showed that 251 codes were 

identified and therefore 25 sub-themes were coded within the framework of 8 main 

themes: competitions and competitions, development of sports infrastructure, 

financial support and economic resources, education and empowerment, social 

acceptance and participation, media and social coverage, management and 

leadership, and culture and general education. 
Promoting social inclusion in women's sport can lead to increased self-confidence 

and self-esteem among women, expanded career and social opportunities, and 

strengthened local and global communities. 
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EXTENDED ABSTRACT 

INTRODUCTION 
Achieving social inclusion and developing education through sport for female athletes requires effective policymaking 

and careful planning. Governments and responsible institutions should actively support gender equality in sport and 

establish policies to facilitate women’s access to sports facilities. These policies should include promoting sports 

education programs for women, providing financial support for sports projects, and creating safe environments for 

their participation in sports activities. In addition, training teachers, coaches, and other sports officials on social 

inclusion and gender equality can help facilitate women’s participation in sports and improve the quality of sports 

education for them. Education programs should be tailored to the specific needs of women, paying particular attention 

to issues such as motivation, self-confidence, and stress management. Therefore, social inclusion and education 

through sport for female athletes are crucial issues that not only affect women’s personal development, but can also 

play a key role in the social and cultural development of societies. However, to achieve these goals, it is necessary to 

eliminate the various social, cultural, economic, and physical barriers that women face in participating in sports and 

provide equal opportunities for women's participation in sports. In general, sports can be an effective tool for achieving 

social inclusion, gender equality, and promoting education for women. To achieve these goals, it is necessary to 

strengthen appropriate policies, effective planning, and social and economic support for female athletes. Therefore, 

this study aims to examine the factors affecting women's empowerment through sports: steps towards promoting social 

inclusion. 

 

Methodology 

The research method of the present study was qualitative research with a thematic analysis approach. The research 

participants included elite female athletes in the country's sports, who were selected purposefully for qualitative 

interviews on the research topic (16 interviews with 16 people and continued until theoretical saturation). The selection 

criteria for the research samples were the presence of three years of continuous participation as athletes in national 

teams and also having at least a master's degree. After analyzing the literature and to complete the promotion of social 

inclusion in women's sports, 16 participants were interviewed to complete the list of indicators of the indigenous 

model of promoting social inclusion in women's sports. The extraction of findings involved an inductive approach 

(part to whole) based on exploratory interviews and a systematic library study to complete it. The validity of this 

section was based on the individual competence of the interviewed sample, the content validity of the interview 

framework, and the level of agreement of the coding correctors (2 expert researchers in the sociology of sport: 0.73). 

The interviews were conducted based on a previously designed analytical framework. In the interview section, internal 

validity was increased by providing feedback to the interviewees and placing them in the research process in a way 

that did not affect their responses. In addition, after each interview, the model obtained up to that point was presented 

and, if the interviewee had any points regarding the model, it was discussed. This was done after the interview was 

conducted so that the interview was free from any assumptions and orientations. Since the reliability component refers 

to the extent of repeatability of the research findings, and in conducting qualitative studies, the researcher interprets 

the subject under study. Data collection continued until the researcher ensured that continuing the work did not add 

anything new to his knowledge. After conducting 16 interviews over a period of six months, data analysis showed that 

new data was not added to the previous data, because a high percentage of the data extracted from the last interviews 

was repetitive. Therefore, upon reaching theoretical saturation, the interviews were terminated. Qualitative researchers 

use the terms acceptability, transferability, and verifiability instead of the terms validity and reliability. The validity 

of the library study transcript and interview tool was first assessed using expert opinion. Then, it was examined through 

valid coding methods and reviewer agreement. Three coding stages were used to analyze the data to categorize the 

identified components. Coding was done using previous studies and expert opinion. The research model was also 

drawn up as a conceptual system framework based on the identified relationships. 

 

Results 

The results showed that 251 codes were identified and therefore 25 sub-themes were coded within the framework of 

8 main themes: competitions and competitions, development of sports infrastructure, financial support and economic 

resources, education and empowerment, social acceptance and participation, media and social coverage, management 

and leadership, and culture and general education. 
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Discussion and Conclusion 
It is recommended that governments and sports organizations, especially in developing countries, develop policies 

specifically to promote women’s participation in sport. These policies should include financial support, strengthening 

infrastructure, allocating special budgets for women’s sport, and promoting an equal and transparent culture in the 

sports community. In addition, broader public and media education should be carried out to change attitudes and 

strengthen social acceptance of women in sport. On the other hand, in order to reduce social barriers, cultural and 

social programs should be carried out to promote a positive view of women athletes and break social stereotypes. 

Also, creating more opportunities for women at the management and executive levels of sport, especially in key 

decision-making, can help redefine the position of women in sport. Promoting social inclusion in women’s sport can 

ultimately lead to increased self-confidence and self-esteem among women, expanding career and social opportunities, 

and strengthening local and global communities. 
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 اطلاعات مقاله چکیده
روش تحقیق از نوع تحقیقات  .باشدیمالگوی ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان هدف این پژوهش با 

کیفی با رویکرد تحلیل مضمون بود. جامعه آماری پژوهش شامل کلیه ورزشکاران نخبه زن در ورزش ایران 

ژوهش مصاحبه نفر(. ابزار پ 16بود. انتخاب نمونه به روش گلوله برفی و تا رسیدن به اشباع نظری انجام شد. )

 نمونه مصاحبه شده، روایی محتوایی چارچوب یاحرفهاکتشافی بود. روایی نتایج پژوهش براساس شایستگی 

با استفاده از  هادادهشد. تحلیل  دییتأ( 73/0 :پژوهشگر خبره 2مصاحبه، میزان توافق مصححان کدگذاری )

کد شناسایی شد و از  251س نتایج تعداد براسا متناسب با روش تحقیق انجام شد. یامرحلهکدگذاری سه 

های ورزشی، ، توسعه زیرساختهاو رقابت مضمون اصلی مسابقات 8مضمون فرعی در چارچوب  25این رو 

ها و پوشش حمایت مالی و منابع اقتصادی، آموزش و توانمندسازی، پذیرش اجتماعی و مشارکت، رسانه

ترویج شمول اجتماعی در  وزش عمومی کدگذاری گردید.سازی و آماجتماعی، مدیریت و رهبری و فرهنگ

های شغلی و تواند به افزایش اعتماد به نفس و خودباوری در میان زنان، گسترش فرصتورزش زنان می

 د.قویت جوامع محلی و جهانی منجر شواجتماعی، و ت

 

 11/02/1404 :شده افتیدر

 18/03/1404 :شده بازنگری

 16/04/1404 :شده پذیرش

 12/06/1404 :شارانت
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 مقدمه

ورزش تنها یک فعالیت جسمانی یا فیزیکی نیست؛ بلکه بستری چندوجهی برای توسعه اجتماعی، ارتقاء سلامت روان، آموزش و 

های فرهنگی، اقتصادی و اجتماعی در جوامعی که با محدودیت .(Mickelsson,2023) آیدشمار میترویج برابری جنسیتی به

 عنوان ابزاری کارآمد برای توانمندسازی زنان و تقویت شمول اجتماعی ایفای نقش کندتواند بهاند، ورزش میمواجه

(Moustakas,2023). های های سنتی بر نقششویژه در جوامعی که ارزبا این حال، در بسیاری از کشورهای در حال توسعه، به

 رو هستندهایی جدی در مسیر مشارکت، آموزش و پذیرش اجتماعی روبهجنسیتی تأکید دارند، زنان ورزشکار همچنان با چالش

(Jose,2024.) های برابر، و مشارکت فعال تمام اقشار جامعه سازی فرصتشمول اجتماعی مفهومی است که بر رفع تبعیض، فراهم

یابد . در حوزه ورزش، این مفهوم زمانی تحقق می(Moustakas,2023) اجتماعی، فرهنگی و اقتصادی تأکید دارددر فرایندهای 

 های مدیریتی و رقابتیای، بتوانند بدون تبعیض به امکانات ورزشی، آموزش، و فرصتکه زنان، در تمام سطوح از آماتور تا حرفه

نفس، هویت فردی و رضایت اجتماعی زنان تنها منجر به افزایش اعتمادبهزش نهدسترسی برابر به ور .(Namae,2024) دست یابند

های با این حال، موانع متعددی مانند نگرش (.Hayday,2020) کندشود، بلکه نقش مهمی در توسعه پایدار جوامع ایفا میمی

های حمایتی، اقتصادی، و نبود رسانه هایهای تخصصی، محدودیتهای ورزشی ویژه زنان، نبود آموزشسنتی، کمبود زیرساخت

تنها مشارکت زنان در این عوامل نه (.Mohammadi,2022) همچنان مانع از تحقق کامل شمول اجتماعی در ورزش زنان هستند

 در چنین شرایطی، .نمایندهای آموزشی، روانی و اجتماعی ورزش نیز جلوگیری میکنند، بلکه از تحقق ظرفیتورزش را محدود می

بررسی ابعاد مختلف شمول اجتماعی در ورزش زنان و شناسایی سازوکارهایی برای ارتقای مشارکت و آموزش برابر، ضرورتی 

های کلیدی ناپذیر است. پژوهش حاضر بر آن است تا با نگاهی بومی و مبتنی بر تجربه زنان ورزشکار نخبه، به تبیین مؤلفهاجتناب

 همچنین (.Adhikary,2020دهد )ن بپردازد و مدلی برای ترویج مشارکت برابر و پایدار ارائه شمول اجتماعی در ورزش زنان ایرا

های فردی، اجتماعی و های فیزیکی، نقش مهمی در ارتقاء مهارتعنوان یک رویکرد مبتنی بر فعالیتآموزش از طریق ورزش به

هایی مانند تواند به زنان در تقویت ویژگیابزار آموزشی، میعنوان یک . ورزش به(Saran,2023) حتی شغلی در زنان ورزشکار دارد

ها نه تنها در های اجتماعی، انضباط فردی، و مدیریت استرس کمک کند. این مهارتگیری، مهارتکار تیمی، رهبری، تصمیم

های در سال (.Karstensen,2024) استفاده استهای زندگی فردی و اجتماعی زنان نیز قابلهای ورزشی بلکه در سایر بخشمحیط

های متعددی به بررسی نقش ورزش در ارتقای شمول اجتماعی، کاهش تبعیض، و تقویت حس تعلق در میان اخیر، پژوهش

در پژوهشی با عنوان چالش ورزش در راستای شمول اجتماعی و Marivoet (2014 ) .اندهای مختلف اجتماعی پرداختهگروه

ساز افزایش شمول اجتماعی و تواند زمینهمثابه یک پدیده اجتماعی میعیض، نشان داد که ورزش بهافزایش آگاهی در برابر تب

کند که در صورت وجود هایی مانند مدارا، احترام، همکاری، وفاداری و دوستی باشد. با این حال، او نیز تأکید میارتقای ارزش

-Carter .طرد و تعصب نیز باشد دهندهبازتابتواند با ناتوانی، ورزش میهای اجتماعی، قومی، مذهبی، جنسیتی یا مرتبط نابرابری

Francique (2018 )پوستدر پژوهشی با عنوان آیا تعالی فراگیر است؟ مزایای پرورش حس تعلق در میان زنان ورزشکار سیاه 

تعالی  تواند فرهنگشمول باشند. این امر میهای ورزشی باید متعهد به تغییرات سازمانی در راستای تنوع و کند که بخشبیان می

پوست ارتقاء ویژه در میان زنان ورزشکار سیاهفراگیر را در میان دانشجویان، کارکنان، اساتید و مربیان تقویت کند و حس تعلق را به

اعی نشان داد که برای گنجاندن اجتماعی زنان پناهجو از طریق ورزش اجتم دربارهای نیز در مطالعهMohammadi(2022 ) .دهد

ا، فرهنگی بسیار مؤثر است. در این راستهایی مبتنی بر نیاز، غیررسمی و میانوارد، طراحی برنامهتقویت مشارکت جسمی زنان تازه

در Lleixà(2020 ) .های ورزشی برای دستیابی به شمول اجتماعی پایدار، اهمیت بالایی داردحضور داوطلبانه و مستمر در برنامه

 بدنی نسبت به موضوعاتی چون آموزشبدنی، به نگرش معلمان تربیتحقیقی پیرامون شمول اجتماعی دختران مهاجر در تربیتت

های مختلط پرداخت. نتایج گیری در مورد ترکیب گروهها و تصمیمآموزان دختر مهاجر، تعامل خانوادهفرهنگی، مشارکت دانشبین
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فرهنگی، و حساسیت های ارتباط بینباید آموزش معلمان در زمینه تنوع فرهنگی، مهارتنشان داد که برای افزایش مشارکت، 

با بررسی شمول اجتماعی و جنسیتی در فضای Hayday (2020 ) .های پنهان در محیط کلاس تقویت شودنسبت به تبعیض

شود، اما در عمل با رزش غالب مطرح میعنوان اهای الکترونیکی، به این نکته اشاره کرد که اگرچه در ظاهر شمولیت بهورزش

در Namae(2024 ) .تر هستندهایی مانند نابرابری جنسیتی و تبعیض مواجه هستیم که مانعی بر سر راه مشارکت گستردهپدیده

جر را زنان مهاجر در فنلاند، سه نوع مانع اصلی بر سر راه مشارکت زنان مها :پژوهش خود با عنوان شمول و تعلق از طریق ورزش

اجتماعی )مانند تبعیض و -وهوایی و دور بودن امکانات ورزشی(، موانع فرهنگیموانع ساختاری )مانند شرایط آب :شناسایی کرد

ای در مطالعهZhong (2024 ) .های خانوادگی و نبود اطلاعات کافی درباره ورزش(هنجارهای فرهنگی(، و موانع فردی )مانند نقش

رکت زنان در ورزش و حساسیت جنسیتی، به حمایت جامعه از ورزشکاران زن، تشویق به رفتار برابر و با هدف بررسی میزان مشا

کار های برابر برای زنان ورزشتواند به افزایش فرصتها میهای جنسیتی اشاره کرد و تأکید نمود که ترویج این نگرشرد کلیشه

ه بررسی نقش ورزش در ارتقای شمول اجتماعی و سلامت در جوامع با رویکرد تحلیل موضوعی ب Karstensen (2024) .بینجامد

شمول اجتماعی، سلامت و رشد فردی. نتایج نشان دادند که مشارکت  :نشین پرداخت و سه محور اصلی را شناسایی کردحاشیه

هبری و کار تیمی های فردی مانند رهای اجتماعی، حس تعلق، سلامت روان و جسم و همچنین مهارتورزشی سبب تقویت شبکه

در پژوهشی تطبیقی در پنج کشور با عنوان ترویج شمول اجتماعی از طریق ورزش یکپارچه برای McConkey (2013 ) .شودمی

توسعه فردی ورزشکاران، ایجاد پیوندهای فراگیر، ارتقای نگرش  :جوانان دارای معلولیت ذهنی، چهار فرآیند کلیدی را شناسایی کرد

 ساز شمولتواند زمینهان و تقویت همبستگی در جامعه محلی. این مطالعه نشان داد که ورزش یکپارچه میمثبت به ورزشکار

دهد که شمول اجتماعی در ورزش یکی از ارکان ها نشان میدر مجموع، پیشینه پژوهش .تر باشداجتماعی در مقیاس گسترده

می و روانی است. با وجود موانع ساختاری، فرهنگی و فردی، اتخاذ کلیدی برابری جنسیتی، توسعه اجتماعی، و ارتقای سلامت جس

ساز تحقق شمول اجتماعی برای همه اقشار، تواند زمینهها میهای برابر، و تغییر نگرشکردن فرصتهای حمایتی، فراهمسیاست

برای ترویج شمول و برابری جنسیتی در های ورزشی ها، نهادها و سازمانرو، همکاری دولتها، شود. ازاینویژه زنان و اقلیتبه

های آنها را در تواند ابزاری باشد که توانمندیویژه برای زنان میورزش به .(Gholi Poor, 2025رسد )ورزش ضروری به نظر می

تا با دهد کند. ورزش نه تنها به زنان اجازه میهای مختلف، از جمله آگاهی اجتماعی، اقتصادی و فرهنگی، تقویت میزمینه

کند. علاوه بر این، ای را فراهم میهای مهم اجتماعی و حرفهرو شوند، بلکه فرصتی برای آموزش مهارتهای جسمانی روبهچالش

ه های مثبت بتوانند به زنان کمک کنند تا اعتماد به نفس خود را افزایش دهند، نگرشهای آموزشی مبتنی بر ورزش میبرنامه

های مهم یکی از جنبه(. Alhumaid et al, 2024) مند شوندز بهبود سلامت جسمانی و روانی خود بهرهبدن خود پیدا کنند، و ا

های آموزشی برای آموزش از طریق ورزش، ترویج برابری جنسیتی در حوزه ورزش است. با آموزش ورزش و گنجاندن آن در برنامه

های ای جنسیتی فراهم کرد و به زنان این امکان را داد تا در عرصههتوان زمینه را برای شکستن الگوهای سنتی و نقشزنان، می

 تواند به زنان کمک کندهای ورزشی میطور برابر و مستقل حضور داشته باشند. همچنین، آموزشمختلف اجتماعی و اقتصادی به

رغم علی (.Morgan,2024) کنند های آموزشی و اجتماعی شرکتهای اجتماعی و اقتصادی فراتر رفته و در برنامهتا از تبعیض

ها و موانع مختلفی در این زمینه مواجه اهمیت شمول اجتماعی و آموزش از طریق ورزش، زنان در بسیاری از نقاط جهان با چالش

ین ترتوانند در سطوح مختلف، از جمله اجتماعی، فرهنگی، اقتصادی و جسمانی، بروز کنند. یکی از اصلیها میهستند. این چالش

عنوان یک فعالیت مردانه های فرهنگی منفی نسبت به مشارکت زنان در ورزش است. در بسیاری از جوامع، ورزش بهموانع، نگرش

رو های فرهنگی روبههای جنسیتی و محدودیتهایی از جمله نابرابریشود و حضور زنان در این فضاها اغلب با چالششناخته می

های بالای قتصادی نیز تأثیر بسزایی در محدود کردن مشارکت زنان در ورزش دارند. هزینهموانع ا (.Shevchuk,2024است )

هایی است که زنان در های ورزشی و فقدان حمایت مالی برای زنان ورزشکار از جمله چالشنام در برنامهتجهیزات ورزشی، ثبت

ویژه در مناطق دورافتاده، یکی دیگر از مشکلات ی زنان، بهاند. همچنین، نبود امکانات ورزشی مناسب برااین حوزه با آن مواجه
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تواند مسائل مربوط به ایمنی نیز می(. Ocete Calvo,2024) شودهای ورزشی میمهم است که مانع از دسترسی آنها به فرصت

اذیت جنسی یا خشونت در های ایمن برای ورزش زنان و احتمال آزار و برانگیز باشد. عدم وجود محیطبرای زنان ورزشکار چالش

برای تحقق شمول بنابراین  (.Qaxxorovich, 2024) های ورزشی یکی دیگر از موانعی است که باید در نظر گرفته شودمحیط

ها و ریزی دقیق است. دولتهای مؤثر و برنامهگذاریاجتماعی و توسعه آموزش از طریق ورزش در زنان ورزشکار، نیاز به سیاست

هایی را برای تسهیل دسترسی زنان به طور فعال از برابری جنسیتی در ورزش حمایت کنند و سیاستئول باید بهنهادهای مس

های های آموزشی ورزشی برای زنان، حمایت مالی از پروژهها باید شامل ترویج برنامهامکانات ورزشی وضع کنند. این سیاست

علاوه بر این، آموزش معلمان، مربیان و دیگر  .های ورزشی باشددر فعالیتهای امن برای مشارکت آنها ورزشی، و ایجاد محیط

تواند به تسهیل حضور زنان در ورزش و ارتقاء کیفیت آموزش مسئولان ورزشی در زمینه شمول اجتماعی و برابری جنسیتی می

طور خاص به موضوعاتی مانند شوند و بههای آموزشی باید بر اساس نیازهای خاص زنان تنظیم ورزشی برای آنها کمک کند. برنامه

شمول اجتماعی و آموزش از طریق ورزش در زنان ورزشکار بنابراین  .انگیزش، اعتماد به نفس، و مدیریت استرس توجه داشته باشند

ی جوامع نیز نگتوانند در توسعه اجتماعی و فرهگذارند، بلکه میتنها بر توسعه فردی زنان تأثیر میموضوعاتی حیاتی هستند که نه

نقشی کلیدی ایفا کنند. با این حال، برای دستیابی به این اهداف، لازم است که موانع مختلف اجتماعی، فرهنگی، اقتصادی و 

های برابر برای مشارکت زنان در ورزش جسمانی که زنان در مسیر مشارکت در ورزش با آن مواجه هستند، از بین بروند و فرصت

گیری هویت، تعلق اجتماعی و تقویت اجتماعی، فرهنگی و تربیتی نقش مهمی در شکل دهیپده عنوان یک ورزش ب .فراهم گردد

های برابر برای مشارکت در ورزش برخوردار های اجتماعی از فرصتگروه همهکند. با این حال، سرمایه اجتماعی در جوامع ایفا می

ع ویژه زنان در جواماند، زنان هستند. بهاختاری، فرهنگی و جنسیتی مواجه بودههایی که همواره با موانع سنیستند. یکی از گروه

در  .های قومی، بیشتر در معرض طرد اجتماعی، نابرابری جنسیتی و تبعیض قرار دارندسنتی، مهاجر، دارای ناتوانی یا اقلیت

ای قرار گرفته است. این مفهوم بر ایجاد ههای اخیر، مفهوم شمول اجتماعی در ادبیات توسعه ورزش مورد توجه فزایندسال

 هایهای برابر برای همه اقشار جامعه در زمینه ورزش، بدون تبعیض بر اساس جنسیت، نژاد، طبقه اجتماعی یا تواناییفرصت

این اند، اما اغلب های متعددی به بررسی نقش ورزش در ارتقای شمول اجتماعی پرداختهفیزیکی تأکید دارد. اگرچه پژوهش

طور خاص به طراحی الگوهای عملیاتی برای ترویج شمول اجتماعی مطالعات به بررسی عمومی این مفهوم محدود بوده و کمتر به

شده برای ترویج شمول اجتماعی گپ تحقیقاتی موجود در این حوزه، نبود چارچوبی منسجم و بومی .انددر ورزش زنان پرداخته

 .اجتماعی کشور طراحی شده باشد-اساس شواهد تجربی، نظرات متخصصان، و شرایط فرهنگی در ورزش زنان است؛ الگویی که بر

 الگوی ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان چگونه است؟ با توجه به این شکاف، سؤال اصلی پژوهش حاضر عبارت است از:

ن تواند به تدویانع شمول اجتماعی زنان در ورزش، میها، راهبردها و مواهمیت این مطالعه در آن است که با شناسایی مؤلفهبنابراین 

های ورزشی را افزایش دهد. های جنسیتی، مشارکت زنان در فعالیتهایی کمک کند که ضمن کاهش نابرابریها و برنامهسیاست

 .دمحور باشو جنسیت های فراگیرامهگذاران، و مربیان در طراحی برنتواند راهنمایی برای نهادهای ورزشی، سیاستاین الگو می

 

 تحقیق روش

 استراتژی پژوهش، تحلیل مضمون .کاربردی است-پژوهش حاضر در پارادایم تفسیری و با رویکرد کیفی انجام شده و از نوع اکتشافی

عیاری از نوع مصورت هدفمند و گیری بهنمونه. ساختاریافته با ورزشکاران نخبه زن بودها، مصاحبه نیمهباشد. ابزار گردآوری دادهمی

ارشد کارشناسی تحصیلی های ورود به پژوهش شامل عضویت حداقل سه ساله در تیم ملی و دارا بودن حداقل مدرکانجام شد. ملاک

شناسی ورزش متخصص جامعه 3مصاحبه با نظر  سؤالاتروایی . مصاحبه تا رسیدن به اشباع نظری انجام شد 16بود. در مجموع 

س از کنندگان پپس از مطالعه ادبیات موضوعی طراحی و از طریق بازبینی مشارکت سؤالاتچنین چارچوب بررسی و تأیید شد. هم
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کنندگان، حفظ محرمانگی اطلاعات، ملاحظات اخلاقی شامل رضایت آگاهانه کتبی از مشارکت. انجام مصاحبه، اصلاح شد

ها طی سه مرحله کدگذاری و با استفاده از مقایسه حلیل دادهت. ها، و اختیار کامل در انصراف از مصاحبه بودسازی هویتناشناس

( بررسی شد. در نهایت، مدل مفهومی 0.73ها با استفاده از توافق دو کدگذار خبره )ضریب توافق پایایی کدگذاری .مداوم انجام شد

 .بومی برای ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان تدوین گردید

 

 های تحقیقیافته

 خصات نمونه اماری را نشان دادجدول یک مش

 مشخصات ورزشکاران. 1 جدول

Table 1. Athletes' Profile 

 تحصیلات 
 درصد 75/43 نفر 7 فوق لیانس

 درصد 25/56 نفر 9 دکتری

 سابقه عضویت در تیم ملی
 درصد 5/62 نفر 10 کمتر از سه سال

 درصد 5/37 نفر 6 بیشتر از سه سال

گروهی یا ورزش )نوع 

 رادی(انف

 درصد 50 نفر 8 گروهی

 درصد 50 نفر 8 انفرادی

 

نفر در ورش گروهی مشغول به  8نفر مدرک دکتری بودند. همچنین  9نفر فوق لیانس و  7که  دهدیمنتایج جدول توصیفی نشان 

های کلامی گزاره م شدهانجاهای نظران در مصاحبهصاحب نتایج نشان داد کهنفر هم در ورزش انفرادی بودند.  8 فعالیت بودند و

ی هابندی و شناسایی مؤلفهاند. به منظور جمعهای ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان بیان نمودهزیادی را در ارتباط با مؤلفه

 کد شناسایی شد. 251تعداد ، کدها )مفاهیم( شناسایی شده ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان اصلی

 

 پژوهش یهامصاحبهاز از یکی  یانمونه. 2 جدول

Table 2. Example of one of the research interviews 

 پژوهش یهامصاحبهاز یکی از  یانمونه

 .وضعیت فعلی زنان در ورزش ایران نظرتون رو بفرمایید دربارهممنونم که وقت گذاشتید. لطفاً ابتدا  پژوهشگر:

هایی مثل آموزش حقوق و برابری جنسیتی به ایران پیشرفت زیادی داشتن، ولی همچنان در زمینه که زنان ورزشکار در نهیآواقعیت  کننده:مشارکت

 .دونن چطور باید با نگاه برابر به زن و مرد رفتار کننمربیان و آگاهی از حقوق ورزشی زنان کمبود داریم. خیلی از مربیان حتی نمی

 شرایط باید انجام بشه؟کنید چه اقداماتی برای بهبود این فکر می پژوهشگر:

های فنی و رهبری زنان ضروریه. ما نیاز هایی برای توسعه مهارتهای آموزشی برای مربیان زن برگزار بشه؛ همچنین کارگاهقطعاً باید دوره کننده:مشارکت

 .حضور پیدا کننهای مدیریتی ریزی کنن و در پستداریم که زنان یاد بگیرن چطور در فضای ورزشی، مدیریت کنن، برنامه

 ها چقدر نقش دارن؟رسانه پژوهشگر:

های اجتماعی برای تغییر نگرش عمومی استفاده بشه. ها خیلی اثرگذارند. باید زنان موفق ورزشی به جامعه معرفی بشن و از رسانهرسانه کننده:مشارکت

 .اندازی بشهرای ترویج شمول اجتماعی راههایی بای برای ورزش زنان ضعیفه و باید کمپینمتأسفانه هنوز هم پوشش رسانه

 حمایت مالی چه نظری دارید؟ درباره پژوهشگر:

های زنان جذب بشن، تسهیلات مالی برای ورزشکاران زن فراهم بشه و حتی قوانین حمایت مالی خیلی کمه. باید حامیان مالی برای رقابت کننده:مشارکت

 .های زنان نیاز داریمهای مالی برای تیموضع بشه. ما به مشوقهای دولتی حمایتی برای دسترسی به بودجه

 کنید؟چه راهکارهایی برای تربیت نسل آینده پیشنهاد می پژوهشگر:
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ان، نهای ورزشی ویژه برای زهای آموزشی در مورد برابری جنسیتی، طراحی برنامهها شروع کنیم. با ایجاد برنامهباید از مدارس و دانشگاه کننده:مشارکت

ها هم مهمه که بدونن ورزش برای دخترشون فرصته، نه تونیم به شمول اجتماعی برسیم. حتی آموزش خانوادهو تخصیص فضای ورزشی مناسب، می

 .تهدید

 شناختی هم نیاز هست؟آیا مشاوره روان پژوهشگر:

ها نیاز شناسی در باشگاههای مدیریت استرس، و حتی خدمات روانبله حتماً. ما به مراکز مشاوره ویژه ورزشکاران زن، آموزش مهارت کننده:مشارکت

 .ای زیادی هستنداریم. دختران ورزشکار تحت فشار اجتماعی و رسانه

 و در پایان، چه تغییراتی رو آرزو دارید؟ پژوهشگر:

های گروهی، رزمی و استقامتی برای زنان عادی بشه، و ترویج ورزش .ها برای زنان در ورزش نهادینه بشهمن آرزو دارم که برابری فرصت کننده:مشارکت

 .های ایمن و استاندارد بسازیمهای ورزشی دختران و محیطجامعه بدونه که ورزش فقط مخصوص مردها نیست. ما باید برای نسل بعد آکادمی

 

شونده یی که به وسیله یک مصاحبهپس از مرحله اول کدگذاری، تمامی کدها برای تحلیل مرتب گردید. در این مرحله تمامی کدها

 یهاتمدر فاز بعدی تحلیل، ابتدا مجموعه  کلیدی تشخیص داده شده است به صورت منظم مرتب و در یک ردیف ارائه گردید.

ایجاد شده به منظور اطمینان از کدگذاری صورت گرفته مورد بازبینی مجدد قرار گرفت و سپس از منظر تجانس درونی و تباین 

، میزان 1تمامی کدهای مرتبط که از نظر موضوعی نیز دارای تشابه بودند در یک طبقه قرار گرفت. با توجه به نتایج جدول  بیرونی

 ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان ها زیر به عنوانهای اصلی و زیر مقولهفراوانی مفاهیم شناسایی شده و پیشینه پژوهش، مقوله

 ت.شناسایی و گزارش گردیده اس

 به دست آمد. باشدیممضمون فرعی  25شامل  ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان ترین الگویمهم 3های جدول بر اساس یافته

 

 فرعی مضامین به به اولیه کدهای بندیچارچوب. 3جدول 

Table 3. Framing of initial codes into sub-themes 

 محوری مؤلفه مضمون فرعی مضامین اصلی

 موزش و توانمندسازیآ

های آموزش مربیان و برنامه

 تخصصی

 آموزش حقوق و برابری جنسیتی به مربیان

 های آموزشی برای مربیان زنایجاد دوره

 های فنی زنانهای آموزشی برای بهبود مهارتطراحی برنامه

 های آموزشی برای مربیان ورزشی زنتوسعه کارگاه

 ی به زنان ورزشکارهای رهبرآموزش مهارت

 آمیزافزایش آگاهی در مورد رفتارهای تبعیض

 های مدیریتی و اجرایی به مربیان زنآموزش سیستم

 های مدیریت ورزشی برای زنانتوسعه مهارت

 بخشی در جامعهآموزش آگاهی

 افزایش آگاهی در مورد حقوق ورزشی زنان

 برای ترویج شمول اجتماعی در ورزش ها و سمینارهای آموزشیبرگزاری همایش

 ها به پوشش ورزشی زنانتشویق رسانه

 های ورزشی به جامعهمعرفی زنان موفق در عرصه

 هاهای اجتماعی برای تغییر نگرشاستفاده از رسانه

 ها در زمینه شمول اجتماعی زنان در ورزشآموزش به خانواده

 رای ارتقای مشارکت زنان در ورزشهای عمومی باندازی کمپینراه

 ترویج برابری جنسیتی در جوامع ورزشی

های آموزش و توسعه مهارت

 ورزشی برای زنان

 های فنی زنانهای آموزشی برای تقویت مهارتارائه برنامه

 های جدید به زنانهای ویژه برای آموزش مهارتایجاد دوره

 های گروهیزشهای تمرینی برای ورارائه برنامه

 های استقامتی به زنانآموزش ورزش

 های فردیهای خاص برای زنان در ورزشتوسعه برنامه

 تشویق به مشارکت زنان در ورزش

 های رزمی و فیزیکی برای زنانترویج ورزش

 آموزش مدیریت زمان برای زنان ورزشکار

 آموزش مربیان در زمینه برابری جنسیتی در ورزش
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آموزش در زمینه برابری جنسیتی 

 رزشیهای ودر محیط

 

 های ورزشیهای آموزشی برابری جنسیتی در برنامهگنجاندن دوره

 بخشی به ورزشکاران در مورد حقوق و برابری جنسیتیآگاهی

 های آموزشی برای ترویج برابری جنسیتی در ورزشطراحی کمپین

 ای آموزشی در زمینه برابری جنسیتیهبرگزاری سمینارها و کارگاه

 های رهبری و مدیریتی برای زنان در ورزشتشویق به پذیرش نقش

 های موفق از برابری جنسیتی در ورزشمعرفی نمونه

 های آموزشی برای مقابله با تبعیض جنسیتی در ورزشطراحی برنامه

آموزش و توسعه فرهنگ شمول 

 اجتماعی

 

 ل اجتماعی در ورزش زنانگسترش فرهنگ شمو

 های آموزشی در زمینه برابری و شمول اجتماعیتوسعه برنامه

 سازی در جوامع برای پذیرش ورزش زنانفرهنگ

 هاتقویت شمول اجتماعی در مدارس و دانشگاه

 های ورزشیترویج برابری جنسیتی در محیط

 ها برای زنانآموزش در زمینه برابری فرصت

 ایهای رقابتی و حرفهارتقای مشارکت زنان در ورزش

 تقویت آگاهی جامعه در مورد حقوق ورزشکاران زن

حمایت مالی و منابع 

 اقتصادی

 حمایت مالی از ورزش زنان

 

 های ورزشی زنانپشتیبانی مالی از تیم

 تخصیص جوایز ویژه برای ورزشکاران زن

 زنانهای جذب حامیان مالی برای رقابت

 های ورزشی زنانهای مالی به باشگاهاعطای کمک

 ارائه تسهیلات مالی برای ورزشکاران زن

 های ورزشی زنانهای دولتی برای پروژهحمایت از بودجه

 های ورزشی زنانهای مالی برای تیممشوق

 مالی برای ورزشکاران زن در مسابقات جهانی حمایتیی هاایجاد سیستم

های شغلی قویت اشتغال و فرصتت

 برای زنان در ورزش

 

 هاها و فدراسیونهای شغلی برای زنان در باشگاهایجاد فرصت

 پشتیبانی از کارآفرینی زنان در صنعت ورزش

 های ورزشیاندازی باشگاهحمایت از زنان در مدیریت و راه

 ف ورزشیهای مختلهای شغلی برای زنان در زمینهایجاد موقعیت

 های شغلی در مربیگری و آموزش ورزشتوسعه فرصت

 های ورزشی برای زنانایجاد مشاغل مرتبط با رسانه

 های تجاری ورزشتقویت حضور زنان در حوزه

 های ورزشیهای کارآموزی و اشتغال در رشتهارائه برنامه

ها و قوانین حمایت از سیاست

 حمایتی برای ورزش زنان

 

 ضع قوانین حمایتی برای کاهش تبعیض جنسیتی در ورزشو

 تقویت قوانین در زمینه پرداخت برابر برای ورزشکاران زن

 های مناسب برای ترویج شمول اجتماعی در ورزشاجرای سیاست

 نظارت و بررسی قوانین و مقررات برای حفظ حقوق ورزشکاران زن

 گذاری در ورزش زنانههای قانونی برای سرمایایجاد مشوق

 ترویج قوانین حمایتی برای دسترسی به امکانات ورزشی برای زنان

 ایهای مالی و حرفههای حمایت از ورزشکاران زن در زمینهتوسعه سیاست

 المللیپیگیری حقوق قانونی ورزشکاران زن در مسابقات داخلی و بین

شناختی و ارائه خدمات روان

 ی برای زنان ورزشکاربهداشت روان

 

 شناختی برای زنان ورزشکارهای مشاوره رواناندازی برنامهراه

 شناسی ویژه ورزشکاران زنایجاد مراکز روان

 های مدیریت استرس برای زنان ورزشکارآموزش مهارت

 ها برای زنان ورزشکارای در باشگاههای مشاورهتقویت برنامه

 دیدگیکار در مراحل بحرانی مانند آسیبحمایت از زنان ورزش

 آموزش سلامت روان در بین ورزشکاران زن

 نگر در ورزش زنانترویج رویکردهای مثبت

 ایشناختی برای مقابله با فشارهای اجتماعی و رسانهارائه خدمات روان

ها و امکانات زیرساخت

 ورزشی
 های ورزشیتوسعه زیرساخت

 ی مختص زنانایجاد فضاهای ورزش

 گسترش مراکز ورزشی در مناطق دورافتاده

 طراحی فضای ورزشی امن و بدون تبعیض برای زنان

 تجهیزات ورزشی برای زنان و هاافزایش تعدادزمین

 های زنانهای ورزشی مخصوص ورزشتوسعه سالن

 های ورزشی برای دخترانایجاد آکادمی

 استانداردهای جهانی های ورزشی باایجاد محیط

 ها برای زنانتخصیص فضاهای ورزشی در مدارس و دانشگاه

 هاهای ورزشی متنوع برای زنان در سطح مدارس و دانشگاهطراحی برنامه
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های مختلف ورزشی توسعه برنامه

 برای زنان

 

 های سنی مختلفهای مختلف ورزشی برای زنان در ردهارائه دوره

 های نوآورانهبه مشارکت در ورزشتشویق زنان 

 هایی مانند یوگا، پیلاتس، و تمرینات فیزیکیهای ورزشی ویژه برای زنان در زمینهطراحی برنامه

 های مختلفریزی برای برگزاری مسابقات ورزشی زنانه در رشتهبرنامه

 های ورزشی گروهی برای زنانترویج فعالیت

 بندی شده برای زنان با سطوح مختلفدستههای ورزشی ایجاد رقابت

 های ورزشی زنانهای آموزشی برای تقویت مهارتاندازی کارگاهراه

ارتقای بهداشت و تغذیه برای زنان 

 ورزشکار

 های بهداشت عمومی برای ورزشکاران زنتوسعه برنامه

 آموزش تغذیه مناسب برای ورزشکاران زن

 های غذایی ورزشیدر زمینه رژیم مشاوره به ورزشکاران زن

 ارتقای آگاهی در مورد تأثیرات تغذیه بر عملکرد ورزشی زنان

 ای مخصوص ورزشکاران زنهای تغذیهطراحی برنامه

 های غذایی به صورت ایمن برای زنان ورزشکارتشویق به مصرف مکمل

 افزایش دسترسی زنان به تغذیه متعادل و مناسب

 سطح آگاهی زنان ورزشکار در زمینه مراقبت از بدن و بهداشت ارتقای

 ارتقای پایداری در ورزش زنان

 

 های بلندمدت برای توسعه و پایداری ورزش زنانطراحی برنامه

 های اقتصادی و اجتماعی زنان ورزشکارارتقای توانمندی

 های شغلی در ورزش برای زنانافزایش دسترسی به فرصت

 ها و مسابقات ورزشی زنانت از پایداری مالی در لیگحمای

 تقویت ساختارهای مالی و اقتصادی برای ورزش زنان

 های پایدار برای ورزش زنانتوسعه زیرساخت

 ایجاد منابع پایدار برای توسعه ورزش زنان در سطح جهانی

 المللیینهای بلندمدت برای گسترش ورزش زنان در سطح بطراحی استراتژی

 هامسابقات و رقابت

برگزاری و ترویج مسابقات ورزشی 

 زنان

 

 

 المللی ویژه زنانبرگزاری مسابقات ملی و بین

 های ورزشی برای زنان در سطوح مختلفترویج رقابت

 افزایش مشارکت زنان در مسابقات جهانی

 های ورزشی خاص برای زنانایجاد لیگ

 قابتی برای ورزشکاران زن در سطوح ابتداییهای رتوسعه برنامه

 المللیپشتیبانی از زنان در مسابقات بین

 هامعرفی مسابقات ورزش زنان در رسانه

 برگزاری مسابقات عمومی و محلی برای زنان

های زنان در سطح توسعه ورزش

 المللیبین

 المللی برای ترویج ورزش زنانهای بینهمکاری با سازمان

 گسترش مسابقات ورزشی زنان در سطح جهانی

 المللیحمایت از ورزشکاران زن در رویدادهای بین

 های جهانیتقویت مشارکت ورزشکاران زن در رقابت

 المللی برای ورزش زنانهای آموزشی بینبرگزاری کارگاه

 المللی برای توسعه ورزش زنانهای بینهمکاری با فدراسیون

 ویق به حضور زنان در مسابقات جهانی و المپیکتش

 المللیهای بینها برای حضور زنان در ورزشتقویت زیرساخت

های ورزشی ارزیابی و پایش برنامه

 زنان

 های پایش برای ارزیابی مشارکت زنان در ورزشطراحی سیستم

 زنانهای آموزشی و ورزشی در توسعه شمول اجتماعی سنجش تأثیر برنامه

 های مختلفارزیابی نیازهای خاص ورزشکاران زن در رشته

 بررسی تاثیرات اجتماعی و فرهنگی حضور زنان در ورزش

 ها در حوزه ورزش زنانانجام مطالعات میدانی برای ارزیابی میزان موفقیت برنامه

 زنانهای ورزشی برای ها برای بهبود کیفیت برنامهآوری و تحلیل دادهجمع

 ها برای زنان در ورزشنظارت مستمر بر توسعه زیرساخت

 ریزی بهینه در ورزش زنانهای آماری برای برنامهاستفاده از داده

 پذیرش اجتماعی و مشارکت

 
 های ورزشیپذیرش زنان در تیم

 ایهای ورزشی حرفهحضور زنان در لیگ

 ایرفههای حهای شغلی برای زنان در تیمایجاد فرصت

 های تیمیتسهیل مشارکت زنان در ورزش

 های ملیتشویق به حضور زنان در تیم

 المللیهای داخلی و بینافزایش تعداد ورزشکاران زن در لیگ

 هاهای ورزشی مختص زنان در تمامی رشتهایجاد تیم

 بین المللی هایهای ورزشی زنان در رقابتتقویت تیم

 ایهای ورزشی حرفهدر لیگحضور زنان 
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پشتیبانی از زنان در برابر 

 های اجتماعی در ورزشتبعیض

 

 های اجتماعی علیه زنان ورزشکارتبعیضا ب های حمایتی برای مقابلهایجاد برنامه

 های ورزشیآمیز در محیطمقابله با رفتارهای تبعیض

 های اجتماعیبا تبعیضارائه مشاوره حقوقی به ورزشکاران زن برای مبارزه 

 آموزش به ورزشکاران و کارکنان ورزشی در خصوص قوانین ضد تبعیض

 های ورزشیترویج فرهنگ احترام و برابری در محیط

 های اجتماعی در ورزش زنانسازی جامعه نسبت به تبعیضها برای حساساستفاده از رسانه

 برای مقابله با تبعیض تشویق به همکاری بین ورزشکاران زن و مرد

 حمایت از زنان در برابر فشارهای اجتماعی و فرهنگی در ورزش

تقویت مشارکت و نقش جامعه در 

 حمایت از ورزش زنان

 

 تشویق جامعه به مشارکت فعال در حمایت از ورزش زنان

 ها به منظور ترویج حمایت از ورزش زنانهای آموزشی برای خانوادهایجاد کارگاه

 برگزاری رویدادهای اجتماعی برای ارتقای آگاهی جامعه در مورد ورزش زنان

 وگو در جامعه در مورد اهمیت ورزش زنانایجاد فضاهای گفت

 های غیر دولتی برای تقویت حمایت از ورزش زنانهمکاری با سازمان

 های اجتماعی برای توسعه ورزش زنانجذب سرمایه

 اری رویدادهای فرهنگی به منظور ترویج ورزش زنان در جامعهتشویق به برگز

 های اجتماعی و فرهنگی در زمینه ورزشگیریتقویت مشارکت زنان در تصمیم

 ها و پوشش اجتماعیرسانه

 

ها و پوشش حمایت از رسانه

 ورزشی زنان

 ای برابر برای ورزش زنانپوشش رسانه

 نان در تلویزیونافزایش ساعت پخش مسابقات ورزشی ز

 هامعرفی الگوهای موفق ورزشی زنان در رسانه

 حمایت از پخش زنده رویدادهای ورزشی زنان

 های اجتماعی برای ترویج ورزش زناناستفاده از شبکه

 های ورزشی زنانها برای تبلیغ موفقیتهمکاری با رسانه

 ها و مسابقات زنانها به برنامهتقویت توجه رسانه

 ایجاد محتواهای تصویری و ویدیویی برای معرفی ورزش زنان

ارتقای تصویر و برندینگ ورزش 

 زنان

 هاتقویت برندینگ ورزش زنان در رسانه

 معرفی ورزشکاران زن به عنوان الگوهای موفق اجتماعی

 زشی زنان در سطح جهانیهای ورتبلیغ مسابقات و تیم

 های اجتماعی برای افزایش شناخت از ورزش زناناستفاده از شبکه

 های تبلیغاتی برای جذب حامیان مالی و تماشاگران به ورزش زنانایجاد کمپین

 های جهانیتوسعه برند ورزش زنان در رسانه

 گران زنهای برندینگ برای تشویق حضور بیشتر تماشاطراحی برنامه

 های دیجیتالهای تلویزیونی و پلتفرمافزایش حضور ورزش زنان در برنامه

های معرفی زنان موفق در عرصه

 ورزشی به جامعه

 برگزاری مراسم تجلیل از زنان ورزشکار موفق

 هاهای موفقیت زنان ورزشکار در رسانهانتشار داستان

 غاتیهای تبلیمعرفی زنان ورزشکار در کمپین

 عنوان الگو در مدارساستفاده از زنان ورزشکار به

 های مفصل با ورزشکاران زننشر مصاحبه

 حمایت از زنان ورزشکار در حضور در رویدادهای عمومی

 پشتیبانی از زنان ورزشکار برای ایفای نقش در آموزش و مشاوره

 نان ورزشکارهای اجتماعی برای معرفی زتسهیل دسترسی به رسانه

 مدیریت و رهبری

تشویق به حضور زنان در مدیریت 

 ورزش

 

 

 های مدیریتی ورزشیافزایش تعداد زنان در موقعیت

 های مدیریتی به زنان ورزشکارآموزش مهارت

 های اجرایی و مدیریتیگنجاندن زنان در کمیته

 های آموزشی برای زنان در مدیریت ورزشیاندازی دورهراه

 پشتیبانی از زنان در سطوح مدیریتی ورزش

 های ورزشیتشویق به حضور زنان در شورای

 های دولتی و خصوصیهای مدیریتی برای زنان در بخشایجاد فرصت

 های ورزشیگیریگسترش نقش زنان در تصمیم

تحقیقات و توسعه در زمینه ورزش 

 زنان

 

 ورزش زنانپشتیبانی از تحقیقات علمی در زمینه 

 های پژوهشی در زمینه شمول اجتماعی زنانحمایت از پروژه

 های تحقیقاتی برای شناسایی موانع شمول اجتماعی در ورزش زنانتوسعه برنامه

 های ورزشیهای تحقیقاتی برای زنان در حوزهایجاد فرصت

 های علمی در زمینه ورزش زنانبرگزاری همایش

 ری در تحقیقات ورزشی زنانحمایت از نوآو

 مطالعه بر روی تأثیرات اجتماعی ورزش زنان

 تحقیق در مورد حقوق زنان ورزشکار در سطوح مختلف
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تشویق به حضور زنان در 

 های ورزشیشورای

 

 های آموزشی برای زنان در حوزه مدیریت ورزشیتوسعه برنامه

 نتخابات ورزشیها و احمایت از زنان برای شرکت در انتخاب

 ایجاد بسترهای قانونی برای افزایش سهم زنان در شوراهای ورزشی

 های ورزشیهای تخصصی برای معرفی زنان به شورایها و نشستبرگزاری همایش

 های تخصصی و مشورتی ورزشتشویق به حضور زنان در کمیته

 مدیریت ورزشی های زنان درهای ارزیابی و شناخت ظرفیتتوسعه برنامه

 اندیشی برای زنان در مدیریت ورزشیهای حمایتی و همایجاد شبکه

 های ورزشیایجاد الگوهای موفق از زنان در شورای

سازی و آموزش فرهنگ

 عمومی

 سازی در جوامع ورزشیفرهنگ

 

 تقویت آگاهی عمومی در مورد حقوق ورزشی زنان

 رای پذیرش زنانهای ورزشی بسازی در باشگاهفرهنگ

 های ورزشیهای برابر در تیمتشویق به رقابت

 های جنسیتی و نیازهای زنانآموزش در زمینه تفاوت

 های آموزشی برای جوانان در زمینه ورزش زنانایجاد فرصت

 تقویت روابط اجتماعی بین ورزشکاران زن و مرد

 زشترویج فرهنگ همکاری بین زنان و مردان در ور

 های اجتماعی ورزشی برای زنانتوسعه شبکه

 شتیبانی اجتماعی از زنان ورزشکارپ

 های حمایتی برای زنان ورزشکارایجاد شبکه

 های اجتماعیحمایت از زنان ورزشکار در برابر تبعیض

 های ورزشیپشتیبانی از زنان در برابر خشونت

 دگی و اجتماعیحمایت از ورزشکاران زن در شرایط خانوا

 های روانی و اجتماعی به ورزشکاران زنارائه مشاوره

 های حمایتی برای زنان ورزشکار در جوامع مختلفایجاد گروه

 پشتیبانی از زنان ورزشکار در برابر استرس و فشارهای اجتماعی

 ایجاد فضاهای امن برای ورزش زنان

ترویج برابری جنسیتی در 

 زشیهای ورمحیط

 

 بخشی درباره برابری جنسیتیآموزش و آگاهی

 های حمایتی در برابر تبعیض جنسیتیایجاد قوانین و سیاست

 های ورزشیهای جنسیتی در برنامهتعیین سهمیه

 های ورزشیهای مساوی برای زنان در فعالیتایجاد فرصت

 ترویج و معرفی الگوهای موفق زنانه در ورزش

 ضور زنان در سطوح مدیریتی و رهبری ورزشیتقویت ح

 ای برابر برای زنان در ورزشارتقای پوشش رسانه

 ایجاد فضاهای آموزشی و ورزشی امن و بدون تبعیض

 

راساس ب هاسازهبراساس مراحل کدگذاری فوق، مدل مفهومی پژوهش به صورت شکل زیر ترسیم گردید. ترتیب و روابط کلی بین 

 و پیشینه پژوهش به همراه نظرات گروه کانونی و مصححان کدگذاری انجام شد. مبانی نظری

مضمون اصلی  8مضمون فرعی در چارچوب  25فرعی اقدام شد. از این رو  یهاتممضامین اصلی از  یدهشکلدر کدگذاری سوم به 

 اری نظری است اقدام شد.کدگذاری گردید. سپس به دلیل تعداد بالای مضامین فرعی به کدگذاری چهارم که کدگذ
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 ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان یهامؤلفه. 1شکل 
Figure 1. Components of promoting social inclusion in women's sport 

 

 گیریبحث و نتیجه

های ورزشی، حمایت خت، توسعه زیرساهاو رقابت مضمون اصلی مسابقات 8مضمون فرعی در چارچوب  25در این پژوهش از این رو 

ها و پوشش اجتماعی، مدیریت و رهبری و مالی و منابع اقتصادی، آموزش و توانمندسازی، پذیرش اجتماعی و مشارکت، رسانه

های مهم در جوامع معاصر است که به مولفهشمول اجتماعی در ورزش زنان یکی از  سازی و آموزش عمومی کدگذاری گردید.فرهنگ

شود. شمول اجتماعی های مختلف اجتماعی و ورزشی شناخته میکلیدی برای تقویت حضور و مشارکت زنان در عرصهعنوان یک عامل 

طور برابر و بدون تبعیض قادر به دسترسی به منابع و امکانات ورزشی باشند. ها و فضایی است که در آن زنان بهبه معنای ایجاد فرصت

طور کلی به ارتقای وضعیت اجتماعی و اقتصادی زنان نیز کمک رزش زنان اهمیت دارد بلکه بهتنها برای بهبود وضعیت واین مفهوم نه

هاست بلکه موجب رشد فردی و ساز بهبود عملکرد ورزشی آنتنها زمینهکند. در نتیجه، ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان نهمی

 .شوداجتماعی زنان نیز می

ن تریهای مختلف به آن پرداخته شده است. یکی از مهمدارای ابعاد مختلفی است که در پژوهشترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان 

دهند که افزایش آگاهی در مورد حقوق زنان و فراهم کردن ها نشان میبخشی است. پژوهشعوامل در این راستا، آموزش و آگاهی

طور مثال، تحقیقاتی که توسط مشارکت زنان در این حوزه دارد. به های ورزشی، تأثیر زیادی برها در محیطهای برابر برای آنفرصت

Hayday (2020) های جنسیتی و افزایش تواند به کاهش تبعیضها میهای آموزشی در سطح مدارس و دانشگاهنشان داد که برنامه

شود های اجتماعی منجر میغییر نگرشدهند که آموزش نه تنها به تمشارکت زنان در ورزش کمک کند. این نتایج به وضوح نشان می

 .های اجتماعی نقش موثری ایفا کنندسازد تا در ورزش و سایر عرصهبلکه زنان را قادر می
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. آیدترین عوامل برای ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان به شمار میهای مالی و زیرساختی نیز از جمله مهمدر کنار آموزش، حمایت

تواند نقش مهمی در دهد که تخصیص منابع مالی به ورزش زنان می( صورت گرفته است، نشان می2012) Farmerتحقیقی که توسط 

افزایش دسترسی و فراهم آوردن امکانات ورزشی برای زنان ایفا کند. این پژوهش تأکید دارد که با وجود اهمیت زیاد ورزش زنان، به 

 .برداری کنندطور مناسب بهرهاند از امکانات ورزشی بهنان نتوانستههای مالی و زیرساختی، بسیاری از زدلیل محدودیت

ن دهند که وضع قوانیهای حمایتی و قانونی نیز یکی دیگر از ابعاد مهم شمول اجتماعی در ورزش زنان هستند. شواهد نشان میسیاست

 Zhongعنوان نمونه، رابر در ورزش منجر شود. بههای بها و ایجاد فرصتتواند به کاهش تبعیضهای حمایتی برای زنان میو سیاست

برندینگ و  .توان از مشارکت برابر زنان در تمامی سطوح ورزشی اطمینان حاصل کرد( بر این باورند که با اعمال این قوانین، می2024)

 دهند که حضور ورزشان میدر ترویج شمول اجتماعی است. تحقیقات نش مؤثرهای تبلیغات ورزش زنان نیز یکی دیگر از استراتژی

مندی به ورزش زنان طور چشمگیری باعث افزایش علاقهتواند بهها و ایجاد برندهای ورزشی مخصوص به این قشر میزنان در رسانه

 به تواندهای اجتماعی، میویژه از طریق شبکهها، بهدهد که تبلیغات در رسانه( نشان می2023) Mickelssonشود. پژوهشی که توسط 

ویق ها و تشتواند به تغییر نگرش جامعه نسبت به آنجذب تماشاگران و حامیان مالی کمک کند. همچنین، برندینگ ورزش زنان می

 .بیشتر به مشارکت در ورزش منجر شود

ها حاکی از کند. پژوهشمدیریت و رهبری در ورزش زنان نیز یکی دیگر از عواملی است که به شمول اجتماعی در این حوزه کمک می

( در 2024) Alhumaidتواند فضای مناسبی برای توسعه ورزش زنان فراهم آورد. آن هستند که رهبری مؤثر و مدیریت صحیح می

دهند، های ورزشی که مدیریت زنان را در سطوح بالای رهبری قرار میها و سازمانمطالعه خود به این نکته اشاره کردند که باشگاه

 .رو هستندها در برابر مشکلات روبهش موفقیت در جذب ورزشکاران زن و نیز حمایت از آنمعمولاً با افزای

های موجود کمک کند. در تواند به کاهش تبعیضفرهنگ همکاری و مشارکت در ورزش نیز یکی از اصول شمول اجتماعی است که می

طور مشترک برای زنان و مردان فراهم شود، تعامل شی بهکنند که هنگامی که فضاهای ورز( اشاره می2014) Marivoetاین زمینه، 

ها کند که همکاری بین جنسیتتواند به رشد اجتماعی و ورزشی زنان منجر شود. این پژوهش تأکید میها میبیشتر و تبادل تجربه

قابل های متمندی از توانمندیهطور کلی به بهبود تعاملات اجتماعی و بهرکند بلکه بههای موجود کمک میتنها به کاهش تبعیضنه

 .انجامدمی

های حمایتی، برندینگ، هایی همچون آموزش، حمایت مالی، سیاستویژه با توجه به مولفهدر مجموع، شمول اجتماعی در ورزش زنان، به

طور کلی، ر شود. بهها منجها در این عرصهتواند به بهبود وضعیت ورزش زنان و مشارکت بیشتر آنمدیریت و فرهنگ همکاری، می

های جامع و ها حاکی از این است که برای رسیدن به یک شمول اجتماعی پایدار در ورزش زنان، نیاز است تا استراتژیپژوهش

 .چندجانبه طراحی و اجرایی شوند

در قالب موانع فرهنگی،  توانندها میشود. این چالشهای موجود مانع از ترویج این شمول در جامعه ورزش میبرخی از چالش همچنین

 .ساختاری و اجتماعی در ورزش زنان نمایان شوند

های سنتی و جنسیتی است که هنوز در بسیاری از جوامع وجود دارد. به طور مثال، یکی از موانع فرهنگی عمده در ورزش زنان، نگرش

موجب کاهش انگیزه در زنان برای مشارکت در  تر است و این تصورشود که ورزش برای مردان مناسبها، تصور میدر برخی فرهنگ

ترین دلایل عدم مشارکت زنان در ورزش، اند که یکی از مهم( در پژوهش خود نشان داده2018) "جونز و همکاران"شود. ورزش می

اجتماعی در  توانند تا حد زیادی باعث کاهش شمولها میعنوان ورزشکار است. این نظرات و نگرشها بهعدم پذیرش فرهنگی آن

 .ورزش زنان شوند و مانع از ایجاد فضای برابر برای مشارکت این قشر در ورزش شوند

رغم های مهم در ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان هستند. در بسیاری از کشورهای جهان، علیموانع ساختاری نیز از دیگر چالش

ی های ورزشها، سالنهای ورزشی مانند استادیوموز بسیاری از زیرساختهایی که در زمینه ورزش زنان صورت گرفته است، هنپیشرفت

دهند که نبود امکانات کافی، عدم دسترسی های مختلف نشان میاند. پژوهشو امکانات ورزشی برای زنان به اندازه مردان توسعه نیافته
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ی هستند که رشد ورزش زنان را در بسیاری از کشورها های ورزشی، از جمله موانعهای لازم از سوی سازمانبه منابع مالی و حمایت

ها و دهند که بسیاری از باشگاه( صورت گرفته است، نشان می2024) Morganهایی که عنوان نمونه، پژوهشاند. بهمحدود کرده

امکانات، عاملی برای ایجاد به ورزش زنان توجه کنند و این ناتوانی در تأمین منابع و  مؤثرطور توانند بههای ورزشی نمیسازمان

 .های موجود در ورزش زنان استشکاف

از طرفی، موانع اجتماعی نیز در این زمینه مؤثر هستند. این موانع معمولاً به فشارهای اجتماعی و انتظاراتی اشاره دارند که از سوی 

طور مثال، در بسیاری از جوامع، دارد. بهر ورزش باز میها را از مشارکت فعال دشود و آنها، دوستان و جامعه به زنان وارد میخانواده

( در پژوهش 2020) Adhikaryهای اجتماعی منفی روبرو شوند. کنند، ممکن است با قضاوتهای رقابتی فعالیت میزنانی که در ورزش

های گیزه و مشارکت زنان در فعالیتهای اجتماعی منفی نسبت به زنان ورزشکار، موجب کاهش انخود به این نکته اشاره دارند که نگرش

 .شودورزشی می

غییر تواند به تها و ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان، چندین راهبرد عملیاتی و مدیریتی وجود دارد که میبرای مقابله با این چالش

ها، منظور، نیاز است تا از طریق رسانه های اجتماعی و فرهنگی است. برای اینترین راهبرد، تغییر نگرششرایط کمک کند. اولین و مهم

دهی به ها در شکلویژه از آنجا که رسانههای عمومی، تصویر مثبت و حمایتی از ورزش زنان ارائه شود. بههای ورزشی و آموزشسازمان

نان در ورزش داشته ها و باورهای عمومی نقش بسیار مهمی دارند، باید تمرکز بیشتری بر روی پوشش اخبار و دستاوردهای زنگرش

 .ها در سطح جامعه کمک کندها و کاهش تبعیضتواند به تغییر نگرشها میباشیم. این فعالیت

های طور که اشاره شد، بسیاری از زنان به دلیل محدودیتهای ورزشی زنان است. همانگذاری در زیرساختراهبرد بعدی، افزایش سرمایه

ی های ورزشگذاری در توسعه و بهبود زیرساختمند شوند. بنابراین، سرمایههای ورزشی بهرهصتتوانند از فرزیرساختی و مالی نمی

های مؤثر برای ترویج شمول اجتماعی تواند یکی از راههای مدرن، میهای ورزشی و استادیوممخصوص به زنان، از جمله تأسیس سالن

های ورزشی در این راستا ضروری ها و سازمانالی بیشتر از سوی دولتهای مدر ورزش زنان باشد. همچنین، تخصیص بودجه و حمایت

 .است

تواند به تقویت شمول اجتماعی در ورزش زنان کمک های حمایتی و آموزشی نیز از دیگر اقداماتی است که میایجاد و تقویت برنامه

اران جوان پرداخته و بر اهمیت حضور زنان در ورزش تأکید ها، مربیان و ورزشکطور ویژه به آموزش خانوادهها باید بهکند. این برنامه

ها تشویق شوند ای برای دختران و زنان جوان برگزار شود تا آنهای آموزشی ویژهها، باید برنامهویژه در مدارس و دانشگاهکنند. به

 .مند شوندطور فعال در ورزش شرکت کنند و از مزایای جسمی و اجتماعی آن بهرهبه

های دولتی نیز از دیگر ابزارهای ضروری برای ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان هستند. در این راستا، ن حمایتی و سیاستقوانی

بتی تواند تأثیرات بسیار مثهای برابر برای زنان ورزشکار در تمامی سطوح فراهم شود، میوضع قوانینی که بر اساس آن حقوق و فرصت

های حمایتی برای زنان در سطوح مختلف مدیریتی و عنوان مثال، ایجاد قوانین و سیاستاشته باشد. بهبر مشارکت زنان در ورزش د

 .تواند به تغییرات اساسی در ساختارهای موجود منجر شودهای ورزشی، میاجرایی در سازمان

ویت شمول اجتماعی باشد. این اقدامات باید های مؤثر در تقتواند یکی دیگر از استراتژیسازی و ترویج رفتارهای مثبت نیز میفرهنگ

افزایی میان ورزشکاران و مدیران ورزشی طراحی شوند تا محیطی ایجاد های جنسیتی و همبر اساس تقویت احترام متقابل، همکاری

 .طور مشترک در ورزش به رقابت بپردازندشود که در آن زنان و مردان بتوانند به

ه تواند بالمللی و تبادل تجربیات بین کشورها نیز میهای بینمول اجتماعی در ورزش زنان، همکاریدر نهایت، در راستای ترویج ش

ورهای ها در کشتوان از آناند که میتقویت این روند کمک کند. بسیاری از کشورها در زمینه ترویج ورزش زنان تجربیات موفقی داشته

 .تواند به توسعه ورزش زنان در سطوح جهانی کمک کندهای مشترک مینامهالمللی و برهای بیندیگر استفاده کرد. همکاری

واند تشود، بلکه میعنوان یک موضوع اجتماعی و فرهنگی مهم شناخته میترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان نه تنها به بنابراین

های مختلف داشته باشد. بر اساس مباحث عرصهها در ای در بهبود وضعیت زنان در جامعه و افزایش مشارکت آنتأثیرات گسترده
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ها در مسیر ترویج شمول ترین چالشعنوان بزرگشود که موانع فرهنگی، ساختاری و اجتماعی همچنان بهشده، مشاهده میمطرح

فته شود که ها، لازم است که رویکردهایی جامع و چندبعدی در پیش گرکنند. برای رفع این چالشاجتماعی در ورزش زنان عمل می

 های آموزشی و حمایتیها، ایجاد قوانین حمایتی و تقویت برنامهگذاری در زیرساختهای اجتماعی، افزایش سرمایهشامل تغییر نگرش

ویژه در کشورهای در حال های ورزشی بهها و سازمانشود که دولتمنظور دستیابی به این اهداف، پیشنهاد میبه .برای زنان باشد

های مالی، ها باید شامل حمایتطور مشخص برای ارتقاء حضور زنان در ورزش ایجاد کنند. این سیاستهایی را بهیاستتوسعه، س

های ویژه برای ورزش زنان و ترویج فرهنگ برابر و شفاف در جامعه ورزشی باشد. علاوه بر این، ها، تخصیص بودجهتقویت زیرساخت

ها و تقویت پذیرش اجتماعی زنان در ورزش انجام شود. از سوی تری برای تغییر نگرشتردهای گسهای عمومی و رسانهباید آموزش

 هاشهیکل های فرهنگی و اجتماعی باید برای ترویج نگاه مثبت به زنان ورزشکار و شکستنمنظور کاهش موانع اجتماعی، برنامهدیگر، به

های گیریویژه در تصمیمزنان در سطوح مدیریتی و اجرایی ورزش، بههای بیشتر برای همچنین، ایجاد فرصت .اجتماعی انجام شود

 تواند به افزایشتواند به بازتعریف جایگاه زنان در ورزش کمک کند. ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان در نهایت میکلیدی می

با وجود  .جوامع محلی و جهانی منجر شودهای شغلی و اجتماعی، و تقویت اعتماد به نفس و خودباوری در میان زنان، گسترش فرصت

تلاش برای ارائه مدلی بومی در زمینه ترویج شمول اجتماعی در ورزش زنان، این پژوهش با چند محدودیت مواجه بود. یکی از 

نان عمومی زطور کامل وضعیت های ورزشکاران نخبه زن بود که ممکن است نتواند بهها و دیدگاههای اصلی، تمرکز بر تجربهمحدودیت

های کنندگان تنها از برخی رشتهدلیل محدودیت زمانی و دسترسی، مشارکتدر سطوح پایه یا آماتور را بازنمایی کند. همچنین، به

توان به کمبود اطلاعات دقیق و مستند در ها میپذیری نتایج را کاهش دهد. از دیگر محدودیتتواند تعمیمخاص انتخاب شدند که می

های ساختاری و قانونی را با چالش مواجه تری از زمینههای مرتبط با ورزش زنان اشاره کرد که تحلیل دقیقها و بودجهستزمینه سیا

 .تواند بر گستره کاربرد نتایج تأثیرگذار باشدساخت. در نهایت، محدود بودن پژوهش به یک منطقه جغرافیایی خاص نیز می

نفع )از جمله های مختلف ذیهای آتی با تمرکز بر گروهشود که پژوهششده، پیشنهاد میهای استخراجبر اساس نتایج و مضمون

تری از موانع و راهکارهای شمول اجتماعی گذاران( انجام شود تا تصویر جامعها و سیاستها، مربیان مرد، مسئولان فدراسیونخانواده

سازی تواند در تبیین الگوهای موفق و بومیمیان کشورهای مختلف میدست آید. همچنین، انجام مطالعات تطبیقی در ورزش زنان به

ی ای و حمایتی بر تغییر نگرش عمومهای آموزشی، رسانهتوانند با تمرکز بر تأثیر برنامهها مؤثر باشد. پژوهشگران آینده میسیاست

های حمایتی و آموزشی در بررسی تأثیر سیاستمدتی طراحی کنند. انجام مطالعات طولی برای نسبت به ورزش زنان، مطالعات میان

ی در های اجتماعهای نوین و شبکهشود. علاوه بر این، بررسی نقش فناوریهای رقابتی نیز پیشنهاد میارتقای مشارکت زنان در ورزش

 .های پژوهشی آینده باشدتواند از دیگر زمینهترویج فرهنگ شمول اجتماعی می
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