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The aim of this study was to investigate the investment of psychological 

investment in happiness and psychological well-being of divorced women. 

Method: This research is applied in terms of purpose and quasi-experimental in 

terms of method with pre-test design, post-test with control group. Statistical 

Society In this study, all divorced women were covered by Imam Khomeini 

Relief Committee of Nurabad city, from which 30 people were selected by 

purposive non-random sampling method and correction method in two 

experimental and control groups. In order to understand psychological happiness 

and well-being, the Reef Psychological Well-Being Target Scales (RSPWB) and 

the Oxford Happiness Scale (OHQ) were used. The psychological capital 

training program was performed on the experimental group for 8 sessions of 2 

hours and the control group did not intervene. Data were analyzed using 

descriptive statistics (mean and standard deviation), one-variable Covarian test. 

Results: The results showed that psychological education increased with a 

statistically significant difference (p <0.01) between the predictive and post-test 

stages in the happiness and well-being scores in the experimental group. 

Considering the effectiveness of psychological investment program in 

increasing happiness and psychological well-being, education and widespread 

use of this treatment method is recommended for desirable women. 
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 1400/ 09/ 23دریافت شده:  

 1400/ 10/ 18پذیرفته شده:  

 1401/ 10/ 15منتشر شده:  

 

شناختی زنان مطلقه  شناختی بر شادکامی و بهزیستی روانی روانهدف پژوهش حاضر بررسی تأثیر آموزش سرمایه

آزمون با    آزمون، پس  نظر روش از نوع شبه تجربی با طرح پیش  این پژوهش از نظر هدف کاربردی و از  بود. روش: 

مینی)ره( شهرستان کمیته امداد امام خ  کلیه زنان مطلقه تحت پوششاین پژوهش    جامعه آماری  بود.  گروه گواه

نفر به روش نمونه گیری غیر تصادفی هدفمندانتخاب و به شیوه تصادفی در    30بودند که از میان آن ها،    نورآباد

مقیاس  منظور ارزیابی شادکامی و بهزیستی روانشناختی، از مقیاس های  دو گروه آزمایش و گواه جایگزین شدند. به  

آموزش   استفاده شد.  برنامه (1989و مارتین ) آکسفورد آرجیلو پرسشنامه  (2006) بهزیستی روانشناختی ریف

مداخله ایی گردید وگروه گواه هیچ   اجرا آزمایش روی گروه بر ساعته 2 جلسه  8مدت به شناختی،سرمایه روان

معیار(، آزمون تحلیل کوواریانس   انحراف و )میانگین  توصیفی آمار هایشاخص از استفاده  با ها داده  دریافت نکرد.

 که آموزش سرمایه روانشناختی منجر داد نشان هاچند متغیری مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفتند. یافته ها: یافته

شادکامی و بهزیستی در گروه آزمایش    نمره در آزمون  مراحل پیش و پس( بین  p<01/0آماری ) معنادار  تفاوت به

شناختی، آموزش و  سرمایه روانشناختی در افزایش شادکامی و بهزیستی روان برنامه بودن اثربخش به توجه شد. با

 استفاده گستره از این روش درمانی برای زنان مطلقه توصیه می شود.
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 مقدمه 
و هویت،  بذر که است کانونی خانواده  آن  در فرد هر شخصیت فرهنگ 

 خود سوء  آثار از را آینده نسل آن، به آسیبی گونه هر و شودمی ریزیپایه 

 خواهد خود درگیر  را زیادی اجتماعی های سازمان و نخواهد گذاشت مصون

خلعتبری، و  باقری  دینانی،  آسیب1399ساخت)تقوی  از  یکی  که  (.  هایی 

ترین  ممکن است برای خانواده های متعارض پیش آید، طلاق است که مهم

ترین معضل اجتماعی و یک بحران عاطفی است که پیامدهای ناگواری  و جدی

 (.  1397حیاتی و سلیمانی،  آورد) بار میرا به  

 مهم معظل یک به مساله این طلاق، افزایشِ آمارِ با اخیر  هاىسال در

 رتبه در طلاق   آمار نظر از  ایران  اکنون هماست و   شده تبدیل اجتماعى

(.  1390،  مسلم  و  دلشاد نوقابی ی،شاه قاسم  دارد )مشکى، قرار دنیا چهارم

  را   آن  توان  می.  دارد  انسان  زندگی  بر  ای  فزاینده  تأثیر  مختلف  ابعاد  در  طلاق

،  آن  از  پس  که  کرد  تعریف  دائم  ازدواج  در  همسری  رابطه  انحلال  عنوان  به

  وجود   همسر  دو  برای  زناشویی  وظایف  و   حقوق  رعایت  نظر  از   مسئولیتی  هیچ

 .  (1400،احدی، عبداللهی، تاجری و حاجی علی زادهداشت)  نخواهد

یکی   های   ستون،  اجتماعی   های  پدیده  ترین  کننده  نگران  از  طلاق 

گذارد)فیشر،    می  فرزندان  بر  تری  مخرب  آثار  و  کند  می  کوچک  را  خانواده

  تأثیرات  که  را  زندگی  آرام  و  گرم  مرکز  که  حالی  در  طلاق  (.2018،  1آلبرتی

بلکه  می  بین  از،  دارد  خانواده  اعضای  بر  ناپذیری  جبران   کاهش   باعث  برد 

  عنوان  به  توان  می  را  (. شادکامی2018،  2شود) تاو   می  شادکامی  چشمگیر

  مانند   مواردی  شامل  دارد و  خود  زندگی  و  خود  از  شخص  که  ارزیابی  نوعی

دانست)کرمی،    اضطراب  و  افسردگی  فقدان،  مثبت  هیجان،  زندگی  از  رضایت

اند  ازدواج کرده اند کسانی که  مطالعات نشان داده  .(1400احمدی و قبادی،  

اند شادکامی بیشتری  یا طلاق گرفته اند ونسبت به کسانی که ازدواج نکرده

شادکامی کیفیت زندگی زناشویی را مورد پیش بینی قرار می دارند؛ به علاوه  

   (.2015،  3دهد)وادورس 

افراد    4بهزیستی روانشناختی  بر  طلاق  پیامدهای  درک  بر  اخیرا  تحقیقات

اند  متمرکز  مطلقه تروینو )  شده  و  کامارا  روان (.  2015  ،5گوما،  بهزیستی 

افراد چه احساسی از خودشان دارند و شامل  ش ناختی بیانگر این است که 

و قضاوت درباره زندگی  از  افراد، رضایتمندی  ی کیفیت  پاسخهای هیجانی 

تی شخص دارای  شناخ(. بهزیستی روان 2018،  6رنر و هارتلی زندگی می شود )

زندگی استانداردهای  از:  عبارتند  که  است  مهم  قلمرو  سلامت 7هفت   ،8  ،

  12، آینده ایمن   11، تعاملات اجتماعی 10، نسبت خویشی 9در زندگی  موفقیت

 
1  .  Fisher & Alberti 
2  .  Tao 
3 . Wadsworth 

4   . Psychological well-being 

5  . Guma, Camara & Trevino, R 
6  .  Renner & Hartley  
7 .Standards of living 

8 .Health 

9  . Success in life 

10  . Kinship ratio 

11  . Social interactions 

12  . A secure future 

13 . Irina, Igal & Mark  

(.  2019جوادی والا،    پور، کریم زاده، علیزاده، اصغری، جعفرآبادی والله وردی )

بالا از زندگی خانوادگی و زناشویی خود  شناختی  روان   بهزیستی دارای افراد

نمایند. به علاوه این افراد شاد، خوشرضایت دارند، روابط درستی را برقرار می

ین و مثبت نگرند و برای حل مسائل زندگی تلاش کرده و رضایت از زندگی ب

 (.  2007،  13بالایی دارند )ایرینا، ایگال و مارک 

پژوهش از جمله  مختلفی  های  و  لو پژوهش  گورگلیس  کاس، کلارک، 

(؛  نشان داده  2019)15( و اسچان، اسچولز، اسچاچینجر و وگل2003)14دینر

اند بهزیستی اند نسبت به کسانی که ازدواج کرده اند افرادی که طلاق گرفته

پژوهشروان دارند.  کمتری  پرزیبیلا-کلودزیج شناختی    باسیستا -زالسکا؛ 
  شاخص  عنوان به تواند می مطلقه راداف روانی ( نشان داد بهزیستی2016)16

روانسناختی  به  دستیابی.  کند  عمل  سازگاری  روند  در  مهمی   به  بهزیستی 

  احساس   به  مربوط  تجربه  آنها  از  یکی  آید،  نمی   دست  به   آسانی  به  زیادی  دلایل

روئیس،  ( و  2009)17است. مطالعات کار و بورنر   ازدواج  شکست  از  ناشی  فقدان

لوپز سرانو، گومز،   استیو و  ازدواج  (  2021)18رامیرز،  اند که یک  نشان داده 

های آن شامل خشم، استرس و ناسازگاری است  ناموفق و طلاق که ویژگی

 شناختی و سلامت روان دارد.  تاثیراتی منفی بر بهزیستی روان

شناختی به ویژه برای زنان  با توجه به اثرات زندگی شاد و بهزیستی روان

اند.  هایی را جهت بهبود و افزایش آن پیشنهاد دادهپژوهشگران روشمطلقه  

  روانشناختى  سرمایهاست.    19شناختی ها آموزش سرمایه روانیکی از این روش

ظرفیت  است اجتماعی و  انسانی های سرمایه سوم نسل شامل  هاى  که 

 و  22بینىخوش  ،21آورى تاب ،20امیدوارى  قبیل از روانشناختى،

 بینی را یک روش خوش شناختی،روان سرمایه مدلباشد.  می  23خودکارآمدى 
 و  دهدمی نسبت فراگیر و دائمی درونی، به موارد را مثبت وقایع که توضیحی

سانتیسی،  )  داندکند می می  بیان و خاص موقتی شرایط انواع به را  منفی وقایع

ویژگی شخصیتی است که باعث  آوری یک  بتا.  (2020،  24لودی، مگنانو، زاربو 

موقعیت با  میسازگاری  و  های خطرناک  در   تا کند می کمک افراد بهشود 

 تبدیل پرمنفعت  هایی فرصت به را ها دشواری  زا،  تنش  تغییرات با رویارویی
های اساسی است که  امید یکی از سازه   (.2020،  25)هایکل و لوتیپون   کنند

اسی مثبت قرار گرفته است. این نیرو،  شن های اخیر مورد توجه روان در سال 

بالندگی  و  رشد  مولد  رفتارهای  و  مساله  حل  فرایند  در  آنها  انگیزش  به 

به نقل از موحدی، باباپور خیر الدین، موحدی،    2002،  26گردد )سلیگمنبرمی 

1393.)   

14  .  Lucas, Clark, Georgellis & Diener  
15  . Schaan, Schulz, Schächinger & Vögele 
16  . Kołodziej-Zaleska & Przybyła -Basista 
17  . Carr & Boerner 
18 .  Ruiz, Serrano, Ramírez, Esteve &  López 
19  . Psychological capital 

20 .Hope 

21  . Resilience 
22  . Optimism 

23  . Efficacy 

24   . Santisi, Lodi, Magnano & Zarbo  
25  . Haikal & Latipun 
26.Seligman 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0165032718330957#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0165032718330957#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0165032718330957#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0165032718330957#!
https://onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorStored=Ruiz-P%C3%A1rraga%2C+Gema+T
https://onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorStored=Serrano-Ib%C3%A1%C3%B1ez%2C+Elena+R
https://onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorStored=Ram%C3%ADrez-Maestre%2C+Carmen
https://onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorStored=Esteve%2C+Rosa
https://onlinelibrary.wiley.com/action/doSearch?ContribAuthorStored=L%C3%B3pez-Mart%C3%ADnez%2C+Alicia+E
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 که است شده تعریف خودکارآمدی شناخت تعیین برای منبع چهار
 ترغیب سازی، الگو یا جانشینی تجربه عملکرد،   حصول یا ارشد مدیریت

 آموزش در توانند می ها  این از  کدام هر که عاطفی و برانگیختگی اجتماعی
  ،1پانادر،جانسون و بوتلاک )  شوند استفاده کارآمدی خود ارتقای برای توسعه

  عمل یک انجام در هایش توانایی مورد در  فرد قضاوتخودکارآمدی    (.2017

 سلامت جسمانی  بر هاسازه این مثبت آثار(.  2008،  2)بندورا   شود می تعریف

. برای مثال استادینگر، دورنر و  است شده تأیید مختلف تحقیقات در روانی و

و  2005)3میکلر  وقایع  بر  کنترل  احساس  که  دادند  نشان  پژوهشی  در   )

به علاوه  موجب بالا رفتن سطح بهزیستی روانی می شود.   خودکارآمدی بالا

 و زندگی معنای عامل، تفکر میزان افزایشامید بر  در پژوهشی دیگر اثرات

 به خود  تحقیق در  (1388بهاری ).  نشان داده شد و شادکامی  نفس عزت

 که   پرداخت طلاق آستانه زوجین در در  بخشش و امید مؤلفه تأثیر بررسی

 هایواکنش و بخشش  امید مداخلات کاربرد بود که این بیانگر تحقیق نتیجه

دهد.  می معناداری کاهش طور  به را بخشش و امید گروه زوجهای   هیجانی

شناختی بر رضایت  ( اثرات سرمایه روان 2019)  4در پژوهش توسط سیلوک 

 شغلی و مشارکت شغلی معلمان نشان داده شد.  

( نشان داد سرمایه روان  2020سانتیسی، لودی، مگنانو، زاربو )پژوهش  

پژوهش هاشمی نصرت آباد، تورج،  شناختی بر رضایت از زندگی موثر است.  

( نشان دادند کسانی که سرمایه روانشناختی مطلوبتری داشته  1391)  بهادری

مایه اجتماعی بالاتری بهره مند هستند از بهزیستی روانشناختی بالاتر  از سر

( نیز نشان داده شد ارتباط  2014) و بهتری برخوردارند. در پژوهش عظیمی

شناختی وجود دارد. سرمایه  شناسی و بهزیستی روانمثبتی بین سرمایه روان 

قرار می دهد.  روان را مورد پیش بینی  شناختی، بهزیستی روانی و سلامتروان

شناختی را  ( نیز اثرات سرمایه روان2014) 5همچنین کاپاگودا، عثمان، آلویز 

بر بهبود عملکرد شغلی و انگیزش شغلی نشان دادند. نتایج مطالعه ی کیم،  

فریس بهزیستی  2019)  6نیومن،  بر  روانشناختی  سرمایه  تاثیر  از  حاکی   )

در پژوه  های  محیط  روانشناختی  در  بود.  و  ورزشی  نژاد  عیسی  که  شی 

ارتقای  1390)  همکاران بر  روابط  سازی  غنی  آموزش  بخشی  اثر  درباره   )

سازی  ها نشان داد که غنیبینی و شادمانی زناشویی انجام دادند، یافتهخوش

 دهد. روابط، خوشبینی و شادمانی زناشویی را افزایش می

ی در  در بررسی های انجام شده که به بخشی از آن اشاره شد، پژوهش

مورد اثربخشی سرمایه روانشناختی بر شادکامی و بهزیستی روان شناختی 

در  که این حوزه نیازمند مطالعه عمیق و جدی است.  زنان مطلقه یافت نشد

زنان مطلقه یک   سلامت حال حاضر با توجه به آمار بالای طلاق در کشور،

 رود. می شمار مهمی به  نگرانی روبه رشد در نظر گرفته می شود و موضوع 

 یابیم دست نتایجی و  راهکارها مختلف به هایپژوهش طریق نیاز است از لذا 

یابد. با استناد   ارتقاء  شناختی و شادکامی زنان مطلقهبهزیستی روان میزان که

تواند اثرات  شناختی میبه شواهد ذکر شده پیش بینی می شود سرمایه روان

لذا این پژوهش  .  امی داشته باشدشناختی و شادکمثبتی بر یهزیستی روان 

 
1  . Panadero, Jonsson  & Botella 
2  . Bandura 
3  .  Staudinger, Dorner & Mickler 
4  . Selcuk 

تکمیل  موجود در تحقیقات گذشته را  های    از یک سو کاستیتا  قصد دارد  

یا آموزش  کند و از سویی دیگر به دنبال پاسخ به این سوال می باشد که آ

مؤثر    بر شادکامی و بهزیستی روان شناختی زنان مطلقهسرمایه روانشناختی  

   است؟
 

 روش  
نظر هدف، کاربردی و از نوع تحقیقات آزمایشرری و طرح  پژوهش حاضررر از  

است.    گواهپسآزمون با گروه  -آزمون  پیش  آزمایشی از نوع  مورد استفاده نیمه

مطلقره تحرت پوشرررش کمیتره امرداد امرام    زنران  تمرامی  شرررامرل  آمراری  عرهجرام

به صرورت غیر تصرادفی زن مطلقه   30  خمینی )ره( شرهرسرتان نورآیاد اسرت.

هدفمند انتخاب و با گمارش تصرررادفی در دو گروه آزمایش و گواه جایگزین  

سرال، حداقل   45تا    18شردند. ملاک ورود به پژوهش زنان مطلقه، سرن بین  

غیبت بیش  ؛  و معیارهای خروجسرواد دیپلم و رضرایت به شررکت در پژوهش  

در نظر    به همکارینداشرررتن تمایل و    ندادن تکالیف  از سررره جلسررره، انجام

جمع آوری پیش آزمون از زنان مطلقه ایی که ملاک وروردی    گرفته شرد. در

به پژوهش را داشرتند، خواسرته شرد تا به پرسرشرنامه شرادکامی آکسرفورد و  

 پرسررشررنامه بهزیسررتی روان شررناختی ریف پاسررخ دهند. سررپس به گروه

 ارائه یشرناختسررمایه روان گروهی آموزش جلسره 8 هفته، 4 طی آزمایشری

 2 جلسره، بین با اسرتراحت جلسره هر و جلسره دو هفته هر آن در که گردید

شررد. جلسررات آموزشرری در نمازخانه کمیته امداد   اجرا دقیقه 15 و سرراعت

تشررکیل شررد. از گروه آزمایشرری در پایان جلسررات پس آزمون گرفته شررد.  

شرایان ذکر است درگروه گواه، هیچ مداخله ایی صورت نگرفت و صرفا از آنها  

 پیش آزمون و پس آزمون گرفته شد.  

 

 ابزارهای پژوهش  

پرسشن   :7آکسفورد  شادکامی  پرسشنامه  آرجیل   امهاین  و   توسط 

 3تا    0از   ای گزینه 4 آیتم  29 دارای  .ساخته شده است(  1989)8مارتین 

 بهزیستی و مثبت خلق رضایت خاطر، خود،  حرمت زندگی، از رضایت شامل 

قرار دارد. آرجیل و    87تا    0ی نمره این پرسشنامه بین  است. محدوده فاعلی

پرسشنامه را به کمک ضریب آلفای  مارتین . اعتبار از نوع همسانی درونی این  

اند.  گزارش کرده  87/0هفته    7و پایایی بازآزمایی آن را طی    90/0کرونباخ  

 درستی و شده ترجمه(  1387)  بالارنو و پور  علی توسط آزمون این ایران  در

 صوری  روایی .است شده تأیید نیز متخصص هشت توسط را آن برگردان

  دانشجویان  در آزمون اعتبار .است رسیده متخصص ده تأیید به نیز پرسشنامه

 به و  98/0  کربناخ آلفای روش  به شاهد و طباطبایی علامه های  دانشگاه

  درمحاسبه شد.    79/0  هفته 3 از  پس  بازآزمایی  اعتبارو    92/0  تنصیف روش

پایایی پرسشنامه شادکامی آکسفورد با استفاده از روش آلفای    حاضر  پژوهش

 دست آمد. به    %89کرونباخ  

5  . Kappagoda ,Othman & Alwis 
6.Kim, Newman, Ferris 
7 . Oxford Happiness Questionnaire 

8  .  Argyle & Martin 
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سال   در ریف توسطسوالی(:    18)فرم   1ریف  روانشناختی  بهزیستی  مقیاس 

در سال    1989 و  این گرفته قرار نظر تجدید مورد  2002طراحی   است. 

 ینمره  عنوان به عامل  6 این  نمرات است. مجموع عامل 6 بر مشتمل نسخه،

ابزار   نوعی آزمون این  .شود می محاسبه شناختی روان بهزیستی کلی

ای از کاملا موافقم تا کاملا   درجه 6 پیوستار  یک در که است خودسنجی

 روان  بهزیستی یدهنده نشان بالاتر، ی نمره  شود کهمخالفم پاسخ داده می 

 8 و مستقیم صورت به سوال 10 کل سوالات، بین است. از بهتر شناختی

همبستگیمی  گذاری نمره معکوس  شکل به سوال   هکوتا ی نسخه شود. 

در    89/0تا    78/0اصلی از   مقیاس با ریف  شناختی روان بهزیستی مقیاس

سینگر،   و  است)ریف  بوده  پژوهش2006نوسان  در  و  (.  روایی  داخلی  های 

(  1393پایایی آن توسط خانجانی، شهیدی، فتح آبادی، مظاهری و شکری)

پایایی مقیاس بهزیستی روانشناختی   حاضر  پژوهش  درمورد تایید قرار گرفت.  

کرونباخ   آلفای  روش  از  استفاده  با    %91با  نیز  و صوری  محتوایی  روایی  و 

   ب گزارش شد.  استفاده از نظر مختصصان حوزه روانشناسی مطلو

مدل مداخله مبتنی :  2بسرته مداخله مبتنی بر آموزش سررمایه روان شرناختی

ای است که به منظور ارتقای سطح    روانشناختی یک مدل مداخله  بر سرمایه

های آن که   رشرد و تقویت مؤلفه شرناختی تهیه شرده اسرت و به  سررمایه روان

  پردازد. این   آوری می  از: امیدواری، خوشرربینی، خودکارآمدی و تاب  ندعبارت

مطرح شرد و پروتکل ایرانی آن نیز    (2007)3مدل ابتدا توسرط لوتانز و یوسرف

های    بر روی نمونه  (1394)آخوندی و آقاعلیخانی  توسرط پژوهشرگران ایرانی

گرفت که روایی و پایایی آن مور دتایید قرار    بزرگسرال به هنجار اجرا شرد که

بسرته آموزشری سررمایه    خلاصره جلسراتدر نوسران بوده اسرت.     87/0تا  83/0

 :است  1جدول  به شرح  روانشناختی
 

 . پکیج آموزش سرمایه روان شناختی 1دول ج 

 شرح جلسه  موضوع جلسه  جلسه 

برقراری رابطه  اول 

و آشنایی با 

 مفاهیم

اعضاء و ویژگی   انگیزه و معرفی  ایجاد  رابطه و  های برقراری 

آن،    های  شناختی و مؤلفهروان  رمایه  تعاریف س افراد ، ارائه 

 بیان لزوم و اهمیت سرمایه روانشناختی

تعریف  دوم

امیدواری و 

 ابعاد آن

به ارائه تعریف امیدواری و ابعاد آن، لزوم و اهمیت امیدواری  

خان محیط  با    ه  در  امید  روانشناختی  سرمایه  خودارزیابی 

 ساختن آگاه   .مورد امید پرداخته شد داستان درتمثیلی از  

 به یافتن دست چگونگی و اهداف  نقش از کنندگان شرکت

 امید  افزایش و ایجاد دستیابی در قابل و روشن اهدافی

تعریف  سوم

خودکارآمدی  

 و ابعاد آن

اهمیت   و  لزوم  آن،  ابعاد  و  خودکارآمدی  تعریف  ارائه 

 اثرگذار بر خودکارآمدی  عوامل خودکارآمدی در خانه

تعریف  چهارم 

و   خوشبینی

 تاب آوری 

و ابعاد آن، لزوم و اهمیت    و تاب آوری  ارائه تعریف خوشبینی

 نهدر محیط خا و تاب آوری خوشبینی

بررسی  پنجم

 اسنادها 

راهبردهای   آشنایی با  انعطافاعضا  و   خودارزیابی  پذیری 

 خاص، کلی، بیرونی، درونی، اسنادهای  با ، آشنایی عملکرد آن

 پایدار 

 
1.Reef Psychological Welfare Scale 
2 .psychological capital training 

تدوین 

 استنادها 

آموخته  بیان درماندگی  نحوه    مفهوم  و  کنترل  مکان  شده، 

به خوشبینی  و  بدبینی  بر  مبتنی  استنادهای  همراه    تدوین 

تشخیص و شناسایی نقاط قوت، قدردانی از زمان حال و در  

 جستجوی آینده پرداخته شد

راهبردهای   ششم

 حل مسئله 

 و مسئله  حل علمی  هایروش با کنندگان شرکت آشنایی

 با کنندگان شرکت آشنایی،  افزایش در آنها کاربردی نقش

 در آنها نقش و  محور هیجان و محور مسئله راهبردهای

 استقامت سطح افزایش

معرفی   هفتم

 گذرگاه ها 

 متعددی هایگذرگاه  از استفاده  چگونگی با اعضا ساختن آشنا

شناختی را در   چهار مؤلفه سرمایه روانهدف، اعضا  تحقق در

مرور    اخودارزیابی کرده و عوامل مؤثر بر تقویت آنها را مجدد

 .کردند

ختم جلسات  هشتم

 و خداحافظی 

بازخورد و  های  مرور  رفع  پیشین   جلسات یادگرفته  به  و 

گرفتن پس    پرداخته شد  اعضاسؤالات   و  سپس خداحافظی 

 آزمون
 

 شیوه اجرا 
  روند اجرای پژوهش به این شررکل بود که پس از گمارش تصررادفی شرررکت   

شررادکامی  ، با اسررتفاده از پرسررشررنامه  گواهآزمایش و    کنندگان به دو گروه

سرپس گروه  .  آزمون اجرا شرد  پیشبهزیسرتی روان شرناختی ریف  و    آکسرفورد

 15سراعت و    2شرناختی طی هشرت جلسره    روانآموزش سررمایه  آزمایش  

 تحرتدر نمرازخرانره کمیتره امرداد   جلسررره دو هفترههر صرررورت  بره  دقیقره ای

گونره آموزشررری دریرافرت   آموزش قرار گرفتنرد و گروه گواه در این مردت هیچ

آزمون به   هر دو گروه در مرحله پس  ننمود. پس از پایان جلسرات آموزشری،

ها در سررطح    آماری داده در تحلیل  های پژوهش پاسررخ دادند.  پرسررشررنامه

  توصریفی از میانگین و انحراف معیار و در سرطح اسرتنباطی از تحلیل واریانس

فرض نرمالیتی و برابری واریانسررها اسررتفاده    پس از رعایت پیش  تک متغیره

 .تحلیل شد  نسخه بیست و چهارم  SPSS  ها از طریق نرمافزار    شد؛ داده
 

 نتایج 
در از نفر  30 مجموع در امداد  کمیته  پوشش  تحت  مطلقه   گروه دو زنان 

 در کنندگان شرکت سنی میانگین قرار گرفتند. بررسی مورد گواه  و آزمایش 
میانگین و   2بود. در جدول   سال  31سال و در گروه گواه    33مداخله   گروه

انحراف معیار نمرات گروه آزمایش و گواه در پیش آزمون و پس آزمون ارائه  

 شد.  
 . میانگین و انحراف معیار متغیرهای پژوهشی گروه آزمایش و گواه  2جدول  

 پس آزمون  پیش آزمون  شاخص های آماری 

انحراف   میانگین  گروه  متغیر 

 معیار 

انحراف   میانگین 

 معیار 

 شادکامی 

 

بهزیستی  

روان 

 شناختی

 آزمایش 

 گواه

 آزمایش 

 گواه

93 /32 

2 /33 

60 /39 

20 /40 

34 /2 

34 /1 

55 /2 

69 /1 

33 /50 

53 /33 

80 /67 

80 /40 

22 /3 

41 /2 

91 /8 

88 /2 

3 . Luthans & Youssef 
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جدول   از    2اطلاعات  بهزیستی  نمره    افزایشحاکی  و  شادکامی 

آزمون شده    گواه در مرحله پس  در گروه آزمایش نسبت به گروه  شناختیروان 

و از بین بردن اثرات    شناختیسرمایه روانبرای آزمون اثربخش بودن    .است

دلیل استفاده از  . به عبارت دیگر؛  آزمون از تحلیل کواریانس استفاده شدپیش

روش کواریانس برای تجزیه و تحلیل آماری، افزایش توان درونی پژوهش از  

های  اما قبل از آن نیاز بود تا مفروضهبود.    آزمونهای پیشتعدیل نمرهطریق  

قرار   بررسی  مورد  آزمون  آزمون  این  از  منظور  بدین  -الموگروف کگیرند. 

 شد.   ارائه  3  نتایج در جدول  .اسمیرنف برای آزمون نرمال بودن استفاده شد

 های آماری برای متغیرهای پژوهش   نتایج آزمون مفروضه . 3جدول 

 

متغیر               

گروه  

    

  zآماره             

 اسمیرنف                                                      - کلموگروف 

 سطح معناداری  

پیش آزمون                    

 پس آزمون 

پیش آزمون                

 پس آزمون 

 

 شادکامی 

 

بهزیستی روان  

 شناختی

 آزمایش 

 گواه

 آزمایش 

 گواه

63 /0 

64 /0 

87 /0 

86 /0 

41 /0 

68 /0 

38 /0 

59 /0 

53 /0 

44 /0 

81 /0 

71 /0 

25 /0 

79 /0 

56 /0 

61 /0 

 

الموگروف اسمیرنف  کهای  نتایج آزموندهد،  ، نشان می 3نتایج جدول  

(P<0/05) در پیش آزمون و   ها حاکی از برقراری شرط توزیع طبیعی نمره

برای    است؛ بنابراین استفاده از آزمون های پارامتریک مانعی ندارد.  پس آزمون

سنجش همسانی واریانس ها از آزمون لوین استفاده شد که نتایج در جدول  

بین گروه ها از لحاظ   . نتایج حاصل از این آزمون نشان داداستارائه شده    4

متغیرهای وابسته پژوهش در مرحله ی پس آزمون تفاوت معناداری وجود  

از پیش فرض های دیگر    ندارد؛ لذا فرض تساوی واریانس ها تایید می شود.

فاصله ای یا نسبی بودن متغیرهای وابسته می باشد که در این پژوهش با  

ابزارهای استاندارد با مقیاس فاصله ای استفاده شد. از پیش فرض های دیگر  

تصادفی بودن می باشد؛ در این راستا شرکت کنندگان پژوهش به صورت  

 دند. تصادفی در دو گروه آزمایش و گواه گمارده ش

 

 . نتایج آزمون لوین 4جدول 

 پس آزمون  

درجه ی   آماره  متغیرها 

 1آزادی 

درجه ی  

 2آزادی 

سطح  

 معناداری 

 0/ 70 38 1 0/ 149 شادکامی 

بهزیستی  

 روانشناختی 

12 /49 1 38 23 /0 

 

 . اطلاعات مربوط به شاخص های اعتبار آزمون واریانس چند متغیره 5جدول 

 F Df Df P ارزش  

 0/ 001 25 2 185/ 52 0/ 937 پیلاییاثر 

 0/ 001 25 2 185/ 52 0/ 063 لامبدای وبلکز 

 0/ 001 25 2 185/ 52 14/ 84 اثر هتلینگ

بزرگترین ریشه  

 خطا 
84 /14 52 /185 2 25 001 /0 

 

های اعتبار آزمون بین گروه    نشان می دهد شاخص  5همانگونه که در جدول

                    .وجود دارد  001/0آزمایش و گواه تفاوت معناداری در سطح  

 . نتایج تحلیل کواریانس چند متغیره متغیرهای پژوهش 6جدول  
 SS   متغیرها                        
مجموع  

 مجذورات 

    MS 
میانگین        

 مجذورات 

DF 
درجه  

 آزادی 

F 
 ضریب 

P 
 ضریب 

 0/ 001 100/ 74 3 719/ 4 2158/ 20  شادکامی 

بهزیستی  

 روانشناختی

75 /5522 91 /1840 3 78 /40 001 /0 

 0/ 004 10/ 13 1 72/ 35 72/ 35 شادکامی 

بهزیستی  

 روانشناختی

66 /175 66 /175 1 89 /3 059 /0 

 0/ 001 284/ 26 1 2029/ 92 2029/ 92 شادکامی 

بهزیستی  

 روانشناختی

23 /5256 23 /5256 1 45 /116 001 /0 

 

 

جدول   در  که  شادکامی  6همانگونه  متغیرهای  شود،  می    ملاحضه 

(26/284   =F    001/0و  =P  )و بهزیستی روانشناختی  (45/116  = F    001/0و  =P)  
در دو گروه تفاوت معناداری وجود دارد که بیانگر این است که گروه آزمایش  

 بعد از آموزش سرمایه ی روانشناختی در دو متغیر پیشرفت داشته است.  

 

 گیری بحث و نتیجه 
پژوهش حاضر با هدف بررسی اثربخشی سرمایه روانشناختی بر شادکامی و 

شناختی زنان مطلقه انجام شد. نتایج پژوهش نشان داد سرمایه بهزیستی روان 

روانشناختی بر افزایش شادکامی و بهزیستی روانشناختی زنان مطلقه تاثیر  

دارد. مرور پژوهش ها نشان داد پژوهشی که دقیقا به تاثیر آموزش سرمایه  

ه  روانشناختی بر شادکامی و بهزیستی روانشناختی پرداخته باشد، انجام نشد 

است. بدین ترتیب پژوهشی مستقیم جهت مقایسه یافته های این پژوهش با  

نتایج تحقیقات همسویی اشاره می شود؛    بهمطالعات پیشین وجود ندارد. لذا  

این پژوهش از جهت اثربخشی بر شادکامی با پژوهش های دیگر از جمله  

( )؛  (1388بهاری  )(؛  2008بندورا  میکلر  و  دورنر    ؛ ( 2005استادینگر، 

سانتیسی، لودی، مگنانو، زاربو و  (؛  2016)  باسیستا-زالسکا؛ پرزیبیلا-کلودزیج

(  2020سانتیسی، لودی، مگنانو، زاربو ) پژوهش  همسو است.  (  2020)  زامیتی

رضایت از زندگی موثر   افزایششناختی بر مولفه های سرمایه رواننشان داد 

 امید مؤلفه نشان داد( نیز  1388)  بهاری نتایج تحقیقدر همین راستا  است.  

سرمایه و های  مولفه  از  که  تواند  بخشش  می  هستند  روانشناختی  ی 

در  هیجانی های واکنش  گروه  زوجین  طلاق   طور به را  آزمایش آستانه 

کاهش و   که افرادیدهد.   معناداری  خودکارآمدی  خوشبینی،  امیدواری، 

زندگی دارند به  آوری بیشتری دارند انتظارات مثبت بیشتری نسبت به  تاب

ای برای شادکامی عمل  صورتی که انتظارات مثبت به عنوان یک عامل واسطه 

شوند نقش مهمی کند. بنابراین این عوامل که از شناخت مثبت تشکیل میمی

در شادکامی دارند. احساس کارآمدی به عنوان یکی از مولفه های سرمایه  

یی با ناکامی ها، مصیبت ها  شود زنان مطلقه در رویاروروانشناختی باعث می
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های زندگی و حتی رویدادهای مثبت، پیشرفت ها، مسئولیت پذیر  و تعارض

باشند و برای دستیابی به موفقیت تلاش کنند که این می تواند گامی در  

اثربخشی  جهت  از  پژوهش  این  نتایج  باشد.  مطلقه  زنان  شادکامی  جهت 

شناختی روان  بهزیستی  بر  شناختی  روان  های    سرمایه  پژوهش  نتایج  با 

(، استادینگر،  2019)  اسچان، اسچولز، اسچاچینجر و وگلهمسویی از جمله  

میکلر آلویز)2014(؛ عظیمی )2005)  دورنر و  (؛  2014(؛ کاپاگودا، عثمان، 

میکلر2019)  سیلوک و  دورنر  استادینگر،  است.  همخوان  در  2005)  (   )

وقایع و خودکارآمدی بالا موجب  پژوهشی نشان دادند که احساس کنترل بر  

( اثرات  2019)  بالا رفتن سطح بهزیستی روانی می شود. در پژوهش سیلوک

معلمان موثر   و اضطراب  استرس  افسردگی،  بر کاهش  روانشناختی  سرمایه 

بود. در پژوهش های پیمایشی نیز تاثیر سرمایه روانشناختی را بر تعاملات  

داده پژوهشنشان  در  مثال  برای  بهادری   اند.  تورج،  آباد،  نصرت    هاشمی 

از  1391) داشته  مطلوبتری  روانشناختی  سرمایه  که  کسانی  دادند  نشان   )

سرمایه اجتماعی بالاتری بهره مند هستند از بهزیستی روانشناختی بالاتر و  

گفت،   توان  می  نتایج  این  دیگر  تبیین  در  برخوردارند.  ی  بهتری  سرمایه 

توانمندیهای   مطالعه  به  اساساً سنتی،  کردهایروی متمم عنوان  به روانشناختی،

 افزایش را روانی سلامت  که  دارد توجه  عواملی شناسایی به و  پردازد می انسان 

 کردن  بهینه سمت به و بوده هاآسیب ترمیم از فراتر آن هدف و دهندمی

 نقاط  از که است آن پی دررویکرد روانشناختی  این رود.می زندگی کیفیت

در این   .کند استفاده روانی های بیماری علیه سپری به عنوان انسانها، قوت

( عظیمی  پژوهش  سرمایه    (2014راستا   بین  مثبتی  ارتباط  داد  نشان 

بهزیستی  روانشناختی،  سرمایه  دارد.  وجود  روانی  بهزیستی  و  روانشناختی 

خودکارآمدی از طریق  دهد.  روانی و سلامت روان را مورد پیش بینی قرار می

ایجاد عواطف مثبت می شود و   باعث  زندگی و هدفمندی  ایجاد مسیر در 

  باعث  مولفه های بهزیستی روانشناختیبهزیستی روانشناختی را در پی دارد.  

 بافت از  و  شده  شخصی  توانایی باعث که کنند پیدا  اعتقاداتی افراد شود یم

 نتایج انتظار نتیجه در و اشندب داشته مثبتی های ارزیابی محیط  و اجتماعی

 مقابل در مطلقه  افراد شدن قوی موجب امر این.  داشت  خواهند را مثبت

و در نتیجه بهزیستی روانشناختی بیشتری را در پی   شودمی ناگوار شرایط

 طلاق تلخ واقعیت که بوده  مطلقه زنان پژوهش، جامعه که این به نظردارد.  

 آن، از گرفته نشأت های  سختی و افکنده سایه ها آن زندگی بر از همسر

و به  منجر است  شده  شادکامی  و  روانشناختی  بهزیستی   آموزش  کاهش 

از روانشناختی  تقویت سرمایه  شناساییخوش طریق   و قوت  نقاط بینی، 

 بتوانند بهزیستی روانشناختی و شادکامی بیشتری خویش، های توانمندی

 داشته خود آینده از تریبینانهخوش انداز چشم اساس، براین و نمایند کسب

زنان   در را مشکلات تحمل قدرت تواندروشن می ای آینده دیدن باشند.

به   دستیابی برای مبارزه با چالش ها و  را ها آن تلاش  و  داده  مطلقه افزایش 

 بدیهی استدهد.  اهداف زندگی و رسیدن به زندگی امیدوارانه افزایش می

 وقوع مشکلات از پیشگیری در که داد ارائه  مناسبی آموزشی شیوه بتوان اگر

 در بزرگی گام باشد، اضطراب مؤثر و افسردگی  در زنان مطلقه نظیر روانی

 شده برداشته درمانی هزینه های در جویی صرفه و افراد سلامت جهت حفظ

 به  توجه با دارد. احتیاج زمینه این در بیشتر هایپژوهش به امر و این است

 برای  لذا است؛ شده زنان مطلقه اجرا از  ای نمونه روی بر این پژوهش اینکه

 شود. رعایت  احتیاط جانب بایستی جامعه، دیگر های گروه به تعمیم نتایج

غیر   و ذهنی صورت بهزیستی روانشناختی و شادکامی به علاوه سنجش به

محدودیت های  باعث عدم دقت در سنجش شده است. از دیگر   که بوده دقیق

های همسو و ناهمسو با پژوهش حاضر بوده است؛ لذا  پژوهش کمبود پژوهش

می پیشنهاد  پژوهشگران  دهند.  به  را گسترش  زمینه  این  در  پژوهش  شود 

 تعمیم قدرت افزایش و  پژوهش این برای تکرار شودمی همچنین پیشنهاد

 مردان مطلقه  از یا  نمونه زنان مطلقه، از دیگری غیر های نمونه از آن، نتایج

 آموزش ارائه برای  بزرگسالان،  و جمله نوجوانان از  دیگر  سنی هایگروه و

به روانشناسان و مشاوران نیز توصیه می گردد از روش آموزش   .گردد استفاده

افزایش بهزیستی روانشناختی و شادکامی  سرمایه ی روان شناختی جهت 

 استفاده نمایند. 

 موازین اخلاقی 

ها فقط در راستای اهداف پژوهش،    اخلاقی رازداری، استفاده از دادهاصول  

  انصراف از ادامه حضور در پژوهش و اطلاع   کنندگان برای  اختیار کامل شرکت

گروه گواه    کنندگان از نتایج و آموزش  رسانی در صورت درخواست شرکت

ت شده  پس از اتمام آموزش گروه آزمایش نیز در پژوهش از آغاز تا انتها رعای

 . است
 

 سپاسگزاری 

در پژوهش حاضر و مسئولین مربوطه که مجوزهای    گانکنند  شرکتکلیه  از  

 .کنم  کسب کرده و در پژوهش حاضر شرکت کردند سپاسگزاری می  لازم را

 مشارکت نویسندگان 

 .اند  در مراحل مختلف تدوین و ارسال مقاله نقش داشته  همه نویسندگان

 تعارض منافع 

 . اعلام نویسندگان، حامی مالی و تعارض در منافع نداشته استبنا بر  
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